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Editorial

Dalam balutan silahturrahmi yang kuat, semangat
sharing, networking, developing sangat kental terlihat
antara Donatur, KSE, Civitas Akademika, Penerima
Beasiswa dan Alumni sepanjang tahun 2017. Semua
menyatukan langkah dan hati untuk satu tekad
memajukan negeri ini.

Balutan silahturrahmi yang terus dijaga dan dikembang
memberikan semangat dan dorongan bagi KSE untuk
terus turut serta bertanggung jawab mencerdaskan
kehidupan bangsa. KSE terus berupaya secara kuantitas
menambah jumlah mitra Perguruan Tinggi Negeri Mitra
menjadi 32 PTN vyang tersebar diseluruh Indonesia
dan secara kualitas, KSE terus berupaya memberikan
pembekalan-pembekalan bagi penerima beasiswa
sehingga keinginan untuk membentuk generasi penerus
bangsa yang memiliki integritas, berdisiplin, cinta tanah
air, nusa dan bangsa dapat terwujud.

KSE juga mewajibkan para penerima beasiswa untuk
melakukan kegiatan-kegiatan sosial yang ditujukan
kepada masyarakat sekitar kampus masing-masing.
Di masing-masing kampus para penerima beasiswa
membentuk komunitas-komunitas penerima beasiswa
KSE yang bernama “Paguyuban”. Selain bermanfaat
untuk menambah softskill dan wawasan penerima
beasiswa dibidang organisasi dan kepemimpinan,
keberadaan Paguyuban juga memberikan manfaat
kepada masyarakat sekitar, semisal dibidang pendidikan
(bimbel gratis dan try out untuk siswa-siswi tingkat SD
- SMU), bidang kesehatan (pengobatan/cek kesehatan
gratisdan donordarah), bidang lingkungan (penghijauan,
Gerakan Pungut Sampah) dan bidang pemberdayaan
masyarakat (Bina Desa dan Bakti Sosial). Bahwa ternyata
program beasiswa yang diselenggarakan bersama
antara KSE dan Donatur, sekarang ini manfaatnya tidak
saja dirasakan oleh penerima beasiswa tetapi juga sudah
dirasakan oleh masyarakat luas.

“....Terima kasih dan apresiasi kami yang tinggi untuk
para Donatur, Civitas Akademika dan Alumni Penerima
Beasiswa atas dukungan selama ini...”

A strong atmosphere of silahturrahim (brotherhood) and
spirit of sharing, networking, and developing was quite
visible among the Donors, KSE, Academic Communities,
Scholarship Recipients and Alumni throughout 2017
All of them united their steps and hearts for one
determination to advance the country.

The constantly maintained and developed silahturrahim
energize and encourages KSE to continuously take part
in assuming the responsibility of developing the nation’s
intellectual life. KSE keeps trying to quantitatively
increase the number of Partner State Universities to
32 state universities spreading throughout Indonesia.
in terms of quality, KSE continues to guide scholarship
recipients in order to realize the desire to create the
nation’s next generation with integrity, discipline, and
patriotism.

KSE also requires scholarship recipients to carry out
social activities aimed at the communities around their
respective campuses. In their respective campus the
scholarship recipients establish a community of KSE
scholarship recipients named “Paguyuban (association)”.
In addition to providing an advantages of improving the
recipients’ soft skills and insights in terms of organization
and leadership, the presence of Paguyuban also benefits
the surrounding communities. Those benefits include
free tutoring and tryouts for students of primary to high
school levels in the field of education, free medical/health
check and blood donation in the field of healthcare;
greening, Gerakan Pungut Sampah (Garbage Collection
Movement) in the field of environment, and Bina Desa
(Village Development) and Bhakti Sosial (Social Service)
field of community empowerment. Today, the benefits
of the scholarship programs held jointly by KSE and
the Donors are not only enjoyed by the scholarship
recipients but also by the wider community.

“..Our high gratitude and appriciation to donors
academic and alumni who received scholarship for their
support so far..”
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Tentang Yayasan Karya Salemba Empat

Whe We Are

Karya
Salemba
Empat

Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) didirikan
pada tahun 1995 oleh delapan orang yang percaya
bahwa masa depan bangsa ditentukan dari
pendidikan. Mereka merasa bahwa negara telah
banyak membantu di masa kuliah sehingga mereka
berkewajiban untuk mengembalikan apa-apa yang
telah diberikan negara. Bentuk pengembalian yang
mereka lakukan adalah dengan memberikan beasiswa
kepada para mahasiswa yang mengalami kesulitan
finansial dalam menyelesaikan studi mereka.

Yayasan KSE meyakini bahwa upaya bersama-sama
dalam mencerdaskan kehidupan bangsa adalah
kunci untuk masa depan bangsa yang lebih baik.
Melalui pendidikan akan menghasilkan insan-insan
yang cerdas yang menjadi modal utama bangsa ini
untuk lebih maju. Kami percaya bahwa setiap insan
manusia harus diberi kesempatan yang sama dalam
pendidikan.

Kerjasama baik yang telah terjalin antara Yayasan
KSE, Donatur, Civitas Akademika dan para Alumni
Penerima Beasiswa selama ini menjadi faktor utama
semakin berkembang pesatnya VYayasan Karya
Salemba Empat. Kami akan terus fokus untuk
memfasilitasi  jenjang pendidikan formal melalui
program beasiswa bagi para mahasiswa yang
mengalami kesulitan finansial di Perguruan Tinggi
Negeri di seluruh Indonesia.

Program kaderisasi dan regenerasi organisasi
terus dilakukan Yayasan KSE dengan tujuan agar
semangat dan cita-cita untuk turut mencerdaskan
kehidupan bangsa dapat terus berjalan dan semakin
meningkat. Kepengurusan Yayasan Karya Salemba
Empat kini bukan lagi terletak pada Pendiri tetapi
sudah mulai diamanahkan kepada para Alumni
Penerima Beasiswa. Hal ini menunjukkan bahwa
sebagai sebuah organisasi, Yayasan KSE bukanlah
badan yang bergerak atas dasar pengaruh satu
atau segelintir orang, tetapi sudah menjadi sebuah
organisasi solid yang menggerakkan orang-orang di
dalamnya atas dasar visi dan misi yang sama.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Karya Salemba Empat (KSE) Foundation was founded
in 1995 by eight people who believed that the future
of the level of education determined the future of
the nation. They understood that the country had
supported them during their college years, therefore
they felt for being obliged to return what had been
given to them by the country. The way to return back
was by providing scholarship to students, who had
financial diculties in completing their studies.

KSE Foundation believes that mutual eorts to
educate children of the nation becomes key to a
brighter future. Smart people will be developed by
education program as main strength of the country
to move forward. We believe that every people shall
have equal education opportunity.

Harmonious partnershipo among KSE Foundation,
Donators, Academician and Scholarship Alumni
who become main factor of rapid growth of Karya
Salemba Empat Foundation. We will remain focus to
facilitate formal education by giving scholarship to
the university students with financial issue in Public
Universities across Indonesia.

Organization succession and regeneration program
are continuously carried out by KSE Foundation to
align continuous and higher spirit as well as aspiration
to educate the nation. Management of Karya Salemba
Empat is no longer held by the Founder but also
has been mandated to the Scholarship Alumni. This
indicates that KSE Foundation as an organization is
no longer operated as an institution with dominant
influence from one or some people but has
transformed into a solid organization thatinspires its
members based on shared vision and mission.



Visi dan Misi Kami

Owr Vision and Mission

Visi

Cita-cita dan semangat untuk bersama-sama

bertanggung jawab mencerdaskan kehidupan

bangsa.

Misi

® Memberikan beasiswa kepada 10.000
mahasiswa Indonesia yang membutuhkan

dalam satu tahun akademik.

® Mendorong dan turut mempersiapkan penerima
beasiswa menjadi lulusan yang memiliki
integritas, berwawasan kebangsaan, cinta tanah
air, nusa dan bangsa.

Semangat KSE

kSE §P«:rd-

® Tetap berkomitmen untuk  mewujudkan
Indonesia yang lebih  baik melalui jalur
pendidikan.

® Memperluas, menjalin  dan menjaga tali

silaturahmi, menyatukan dan membangun
Indonesia dengan cara:
%@ Berbagi
Menjaga terus semangat untuk berbadgi,
menularkan nilai-nilai  budaya, nilai-nilai

kebajikan dan nilai-nilai keilmuan dari para
donatur perusahaan dan individual kepada
para penerima beasiswa, dari para Pengurus
KSE kepada para penerima beasiswa maupun
penerima beasiswa kepada masyarakat.

Perluasan Jaringan

Membuka seluas-luasnya jejaring sosial
antara pemangku kepentingan: Donatur,
Pengurus KSE, Civitas Akademika, Penerima
Beasiswa dan Alumni Penerima Beasiswa.

o Pengembangan

a4l Komitmen untuk melakukan penyempurnaan
terus menerus untuk kinerja KSE dan
komitmen untuk  melakukan pembinaan
bagi penerima beasiswa.

Visi
Goals and strong wishes to be responsible together
in educating the nation.

Mission

® TJo provide one-year scholarships to 10,000
Indonesian  university students that need
assistance.

® Toencourage and prepare scholarship recipients
to be graduates who have integrity, nationality,
and who love the homeland and nation.

©  To stay committed to make a better Indonesia
through education.

® To expand  engage in and maintain
communications, unite and build Indonesia
through:

&

Sharing

Consistently keeping the sharing Sspirits,
promote cultural values, wisdom and
knowledge from the corporate and individual
donors to the scholarship recipients, from
the KSE management to the scholarship
recipients, and from the scholarship
recipients to the public.

}}iﬂ@; Expanding Networks
B8 To open the social networks as wide as
possible amongst the stakeholders: Donors,
KSE management, Civitas Academica,
Scholarship Recipients and the Scholarship
Recipient Alumni.

(é@ Development

( Commitments to always try to improve KSE
performances and commitments to further
develop scholarship recipients.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Sekilas Kinerja 2017

H«ﬁkﬂuﬁk‘" Of 2017 Performwe

Karya
Salemba
Empat

22 Tahun

12.597

Alumni
Alumni

Selama 22 tahun KSE telah
memberikan beasiswa kepada
ribuan siswa berprestasi.

For 22 years, ASE has granted
scholarships o thousand students.

Yayasan Karya Salemba Empat
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2017

2.515

Mahasiswa
Students

Di tahun ini KSE cenderung
kepada kampus-kampus di daerah
bagian Timur.

This year, ASE fended fo aim at
campuses In the £astern region.




Pokok-Pokok Kinerja 2017

Main Performance i 2017

KSE telah memberikan Beasiswa kepada siswa
di 32 Perguruan Tinggi Negeri.

Menyatukan Indonesia  melalui  program
beasiswa dari ujung Barat yang diwakili oleh
Universitas Syiah Kuala, ujung Timur oleh
Universitas Cenderawasih, ujung Utara oleh
Universitas Sam Ratulangi dan ujung Selatan
oleh Universitas Nusa Cendana.

Bersama dengan alumni penerima beasiswa
membuat program Future Trainer for Indonesia,
vaitu mendidik para alumni penerima beasiswa
vang akan memberikan pembekalan kepada
generasi muda di seluruh Indonesia melalui
Program AKSI Menginspirasi  “Alumni  KSE
Indonesia Menginspirasi”.

KSE mulai bekerjasama dengan Pangkalan
Tentara Nasional Indonesia Angkatan Udara
(“TNI AU”) Adisucipto, Yogyakarta dan Pusat
Pelatihan Tentara Wanita Udara, Kaliurang,
Yogyakarta dengan tujuan membentuk karakter
mahasiswa yang memiliki jiwa integritas,
berwawasan kebangsaan, cinta pada tanah air.

Bersama seluruh Ketua Paguyuban PTN
mitra KSE membentuk program NKCS serta
Gebyar KSE Nusantara guna mempererat
tali  silahturrahmi serta menjalin  Sharing,
Networking, Developing tetap terjaga.

©  Provided scholarships to students from 32 state

universities.

United Indonesia through scholarship programs
awarded to students across Indonesia from
the western - most region (represented by
Universitas Syah Kuala), to the eastern -most
region (Universitas Cendrawasih), the northern-
most region (Universitas Sam Ratulangi), and
the southern- most region (Universitas Nusa
Cendana).

Organized “Future Trainer for Indonesia” a
trainers’ training program for the scholarship
recipient alumni, who were encouraged to share
their knowledge to the younger generation
across Indonesia. The program is called
"AKSI| Inspirasi”, or ‘Alumni KSE Indonesia
Menginspirasi”.

KSE began to work with the Indonesian National
Army Air Force Base (TNI AU) Adisucipto,
Yogyakarta and the Woman Air Force Training
Center, Kaliurang, Yogyakarta with the aim of
shaping the character of students with a spirit
of integrity, nationalism, and patriotism.

With all the Chairmen of Paguyuban of the
partner state universities KSE established the
NKCS program and Gebyar KSE Nusantara
in order to strengthen silahturrahim and to
maintain the spirit of Sharing, Networking,
Developing.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Despite some improvement, we can only fulfill less than 10% of demand

atio

2015 18.781 8.856 2.094 11.5%

2016 31.444 15.788 3.458 10.9 %

2017 33.127 15.788 2515

Grafik Rasio Pendaftaran & Penerima
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Jumlah Penerima Beasiswa KSE
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Scholarship Distribution by Academic Year (2017 / 2018)

1st year

1%

5th year
24 %

3rd year
30 %

4th year
36 %

Scholarship Distribution by Faculty (2017 / 2018)

Psychology
2%

Law

Econ
6 % Engineering
Health & Medic 23 %

14 %

Math & Science

17 %
Soc & Pol
19 %

Agri, Fishery, Forestry
18 %
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Donatur Kami

Ow- Donatuw-

"J ‘Eamm%gamiaan mandl;' ’ @GW‘EEASIH

INvVestas

pgn Shﬁﬂ # xL axiata t Management
ERRETTEITTY

[ X ] Fal
(¥ Danareksa @)OCBCNISP —~— :
Investment Management i : W ﬂmmm

" i
northstar mandin E!‘P‘Egah L E

'I% % BCA DeutscheBank  ag UBS

T

# PaninBank ™NBNI

Marager S28t Insight

ﬂ DBS /A | PENJAMINAN & & ENP

PTPIl | | INFRASTRUKTUR CIPUTRA fPaRIBas

@ % S‘d1rﬂde-r5 Mien ..# m &E BNI Syariah

—_— e ity —
ECECATY. FRETTE LEERSIEL

and many individuals...

Yayasan Karya Salemba Empat
Annual Report 2017



Laporan Pembina

Message From The Board of Trustee

Salam Hangat,

Saat pertama kali kegiatan pemberian beasiswa
ini dijalankan pada tahun 1995, kami tidak pernah
bermimpi bahwa kegiatan ini bisa sampai berlanjut
hingga saat ini. Saat mulai kegiatan pemberian
beasiswa, jumlah penerima baru 3 mahasiswa yang
berasal dari 1 Fakultas, vyaitu Fakultas Ekonomi
Universitas Indonesia dan tahun 2017 ini jumlah
penerima beasiswa KSE sudah mencapai 3.500
mahasiswa per Tahun yang berasal dari semua
fakultas di 32 Perguruan Tinggi Negeri di seluruh
Indonesia.

Awalnya keinginan utama kami adalah untuk
membantu para mahasiswa yang merasa kesulitan
dibidang finansial agar dapat melanjutkan
dan menyelesaikan kuliah, dalam
perkembangannya, ternyata kebutuhan finansial saja
tidak cukup dan harus diimbangi dengan pemberian
hal-hal lain yang terkait dengan peningkatan softskill,
wawasan dan organisasi dari para penerima beasiswa.
Pembekalan / pemberian pelatihan-pelatihan kepada
para penerima beasiswa membawa manfaat yang
sangat besar kepada para penerima beasiswa,
selain  softskill yang meningkat para penerima
beasiswa juga aktif dalam berbagai kegiatan sosial
baik yang dilakukan secara mandiri oleh mereka
maupun kegiatan yang bekerjasama dengan para
donatur. Kegiatan-kegiatan yang dilakukan oleh
penerima beasiswa sangat terorganisir dengan baik,
hal ini tidak lepas karena mereka bergabung dalam
komunitas-komunitas penerima beasiswa dimasing-
masing kampus dengan nama Paguyuban Penerima
Beasiswa KSE.

namun

Yayasan Karya Salemba Empat

Warm greetings to you all,

When the scholarship was first started in 1995, we
never dreamed that this activity could continue to
this day. When it was started, there were only 3 new
recipient students from only one faculty, the Faculty
of Economics of University of Indonesia. In 2017, the
number of the students receiving the KSE scholarship
reached 3,500 students from all faculties in 32 State
Universities throughout Indonesia.

Initially, our main aspiration was to help students with
financial difficulties to continue and complete their
studies, but in the developments, financial assistance
alone was not enough, but it should be complemented
by the provision of such other things as soft skill, insight
and organizational development of the scholarship
recipients. Guidance/training to the scholarshio
recipients provided enormous benefits to them. In
addition to their improved soft skills, the scholarship
recipients were also active in various social activities
both carried out independently and in collaboration
with the donors. The scholarship recipients’ activities
were well-organized since they joined the scholarship
recipient community in their respective campuses
called “Paguyuban Penerima Beasiswa KSE (KSE
Fellowship Recipient Association)”.

Annual Report 2017
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Selain penerima beasiswa yang memiliki wadah
Paguyuban KSE, para Alumni penerima beasiswa KSE
juga membentuk wadah yang menaungi kegiatan
mereka, yaitu “Paguyuban Alumni KSE”. Kegiatan
Paguyuban Alumni antara lain memberikan beasiswa
dan memberikan pelatihan-pelatihan kepada para
adik-adik mereka penerima beasiswa di 32 PTN
se Indonesia termasuk didalamnya proses seleksi
penerimaan beasiswa sudah dilakukan sepenuhnya
oleh para Alumni penerima beasiswa.

Semua keberhasilan ini tidak lepas dari dukungan
para donatur baik secara per orang maupun
perusahaan. Ucapan terima kasih kami haturkan
kepada para Donatur yang telah mempercayai KSE
untuk menyalurkan donasinya bagi para mahasiswa
yang membutuhkan. Kepercayaan ini akan tetap
kami jaga secara profesional. Dan tak lupa juga kami
haturkan penghargaan atas kerja keras dan dedikasi
yvang tinggi dari pengurus KSE untuk darma bakti
berkontribusi membangun negeri melalui Yayasan
Karya Salemba Empat. Semoga Tuhan Yang Maha
Kasih meridhoi langkah kita bersama.

In addition to the Paguyuban KSE as a scholarship
recipient association, the KSE scholarship recipient
alumni also established a forum for their activities,
namely “Paguyuban Alumni KSE (KSE Alumni
Association)”. Among the activities of the Paguyuban
Alumni KSE is to award scholarships and provide
training to the new scholarship recipients in 32 state
universities throughout Indonesia, including the
scholarships selection process that fully carried out
by the scholarship recipients.

All of these successes are inseparable from the
donors’ support, both individually and on a company
basis. We are grateful to the donors who have trusted
KSE to distribute donations for the students in need.
We will maintain this trust in a professional way. In
addition, we appreciate the KSE management for
the hard work and high dedication to contribute
to developing the country through Yayasan Karya
Salemba Empat. May the Almighty God bless our
steps.

Sincerely,

Mirza Adityaswara

Ketua Dewan Pembina
Chairman of the Board of Trustees

Yayasan Karya Salemba Empat
Annual Report 2017



Laporan Ketua

Message From Chairman

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang
Maha Pemberi atas karunia yang diberikan kepada
kita semua khususnya kepada Yayasan Karya
Salemba Empat yang tetap berkomitmen untuk terus
berkontribusi bagi pembangunan Indonesia melalui
jalur pendidikan dalam bentuk program “Beasiswa”.

Tahun 2017, bagi KSE dapat dikatakan sebagai tahun
yang penuh dengan tantangan dan perjuangan
karena jumlah mahasiswa yang ingin menjadi bagian
dalam program beasiswa mengalami peningkat yang
cukup signifikan, yaitu meningkat dari 31.444 (ditahun
2016) pelamar menjadi 33127 (ditahun 2017) atau
meningkat menjadi 5,35%. Namun kenaikan jumlah
pelamar beasiswa tidak dapat diimbangi dengan
kenaikan penerimaan, sehingga pelamar yang KSE
terima hanya 7,18% dari jumlah total pendaftar.

Dengan tantangan yang ada, tidak menyurutkan
“misi” atau langkah KSE untuk mendorong dan turut
menyiapkan penerima beasiswa menjadi lulusan yang
memiliki integritas, berwawasan kebangsaan , cinta
tanah air, nusa dan bangsa melalui program-program
unggulan, yaitu Beasiswa Reguler, Beasiswa Unggul,
Program KSE Academy Entrepreneur dan Program
Teknology For Indonesia.

Program-program  pelatihan untuk  menunjang
tercapainya misi KSE vyang bertujuan untuk
memberikan motivasi, semangat kebangsaan dan
persatuan, saling berbagi, meningkatkan rasa
percaya diri dan pembentukan karakter yang menjadi
lebih baik terus menerus diadakan sepanjang tahun.

Yayasan Karya Salemba Empat

All praise and thanks be to the Almighty God for
the blessings given to us, especially to Yayasan
Karya Salemba Empat, which remains committed
to continue to contribute to the development
of Indonesia through education in the form of
scholarship programs.

To KSE, the year of 2017 can be said to be a year
full of challenges and struggles since the number
of students applying for the scholarship increased
significantly, from 31444 (in 2016) to 33127 (in
2017), an increase of 5.35%. However, the increase in
the number of scholarship applicants could not be
offset by an increase in revenue; thus, the applicants
received by KSE was only 7.18% of the total number
of the applicants.

Those challenges does not deter KSE's “mission” or
steps to encourage and help prepare the scholarship
recipients to be graduates with integrity, national
vision, and patriotism through such featured
programs as Regular Scholarships, Extraordinary
/ Outstanding Scholarships, KSE Entrepreneur
Academy and Technology For Indonesia Program.

Training programs to support the achievement of
KSE’s mission aimed to provide motivation, and
unity and national spirit, sharing, self-confidence
improvement and character building are continuously
carried out all year round.

Annual Report 2017
T TN “



Namun demikian kami tetap menyadari bahwa
tantangan-tantangan yang dihadapi akan semakin
bertambahdaninitetap membuat kamioptimis bahwa
kontribusi untuk turut andil dalam mencerdaskan
kehidupan bangsa dapat terus dijalankan dengan
dukungan penuh dari para donatur, civitas akademika,

para Alumni dan Pengurus KSE.

Untuk capaian ditahun 2017, kami menghaturkan
banyak terima kasih atas dukungan dan kepercayaan
Donatur kepada Yayasan Karya Salemba Empat.
Terima kasih.

Nevertheless, we remain realized that the challenges
will be growing, and this still makes us optimistic
that contributions to develop the nation’s intellectual
life can continue to run with the full support of the
donors, the academic communities, the alumni and
the Board.

For the 2017 achievements, we are grateful for the
Donors’ support and trust to Yayasan Karya Salemba
Empat.

Sincerely,

e

Arief Wana

Ketua Dewan Pengurus
Chairman of the Board of Executive

Yayasan Karya Salemba Empat
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Kilas Balik KSE

Milestones of KSE

1995

Agustus, Beasiswa 84 (8 orang
pendiri) mulai diberikan kepada
3 mahasiswa dengan tunjangan
dengan nominal Rp.100.000 /
bulan.

In August, beasiswa 84 (8
founders) was started to given
to 3 students with allowance
amounted Rp.100.000/month.

Jumlah donatur bertambah
menjadi 13 orang dan jumlah
mahasiswa mendapat
beasiswa menjadi 10
mahasiswa.

Menyumbang buku-buku
untuk perpustakaan FEUI.

Total donators were 13
donators and number
of students receving
the scholarship were 10
employees.

Donating books for FEU/
Library.

1996

@ Yayasan Karya Salemba Empat

1998

Jumlah donatur bertambah
menjadi 26 orang dan
mendanai 19 mahasiswa.

Tunjangan beasiswa naik
menjadi Rp.150.000/bulan.

Oktober, Yayasan Karya
Salemba Empat secara
resmi didirikan dan sudah
berbadan hukum.

Total donator increased

to 26 partners and total
scholarship fellows was also
increasing to 19 students.

Scholarship coverage
increased to Rp.150.000/
month.

KSE Foundation was officialy
established in October with
legal entry.

(@

@
=

Memperluas program
beasiswa dengan
menambah dana bantuan
untuk penelitian dan skripsi/
tugas akhir.

Expanded scholarship
program by increasing
donation fund for final
research and thesis/project.

1999

2005

® Jumlah total mahasiswa
yang dibiayai bertambah
menjadi 140 mahasiswa.

Kantor KSE berpindah dari
Duren Tiga ke Pejompongan.

Total felllows students
achieved 140 students.

KSE Office was relocated
from Duren Tiga to
Pejompongan.

Laporan keungan KSE tahun
buku 2005 di audit oleh
akuntan publik.

Maret, acara pertemuan
tahunan pertama dihadiri
oleh 22 donatur perusahaan
dan individu.

Tatap Muka pertama
dengan mahasiswa
penerima beasiswa
dilakukan di Universitas
Indonesia.

KSE Financial Statements
for Fisal Year 2005

was audited by Public
Accountant.

In March, the first annual
meeting was held and
attended by 22 corporate
and individual donators.

First gathering with
scholarship students fellows
at Universitas Indonesia.

2006

2007

Maret, acara pertemuan
tahunan kedua berhasil
mengumpulkan dana
sebesar Rp.1 Milyar

dari donasi 27 donatur
perusahaan dan individual.

September, Kantor KSE
menempati lokasi baru di
jalan Mendawai - Kebayoran
Baru.

In March, second annual
meeting was held and
collected Rp.1 Billion fund
from 27 corporate and
individual donaturs.

In September, KSE Office
relocated to new location in
Jalan Mendawai - Kebayoran
Baru.

(@)
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Februari, mulai memberikan
tunjangan beasiswa

kepada 50 mahasiswa
Institut Teknologi Sepuluh
Nopember.

Maret, pertemuan tahunan
ke tiga.

Program-program
pembinaan kepada
mahasiswa penerima KSE
mulai diberikan.

November, edisi pertama
Bulettin “Kerabat” dirilis.

In February, the
foundation started to
providescholarship
allowance to 50 students
from Institut Teknologi
Nopember.

In March, the Foundation
held third annual meeting.

Development program
was provided for KSE
Scholarship fellows student.

In November, first edition of
“Kerabat” was released.

2008
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2009

Total mahasiswa yang
dibantu sebanyak 640
mahasiswa.

Mulai membantu mahasiswa
yang berasal dari Universitas
Padjajaran, Universitas
Andalas dan Universitas
Gadjah Mada.

Program Kewirausahaan
mulai diadakan.

Total students fellows
achieved 640 students.

Started supporting students
from Universitas Padjajaran,
Universitas Andalas and
Universitas Gadjah Mda.

Entrepreneurships program
was launched.

(@

@
=

Total mahasiswa yang
dibantu sebnyak 1.582
mahasiswa.

Tunjangan beasiswa
dinaikan menjadi
Rp.600.000,-/ bulan.

Mulai membantu mahasiswa
Universitas Diponegoro dan
Universitas Nusa Cendana.

Total students fellows
achieved 1.582 students.

Scholarship allowance was
increased to Rp.600.000/
month.

Started supporting students
from Universitas Nusa
Cendana.

2012

2014

® Mulai membantu Universitas

Riau, Universitas Brawijaya
dan Universitas Tadulako.

® Total Perguruan Tinggi

Negeri Mitra sebanyak 18.

e Universities that received

shcholarship supports were
Universitas Riau, Universitas
Brawijiya and Universitas
Tadulako.

e Total Partner Universities

reached 18 partners.

(@

@
=

Mulai membantu Universitas
Syiah Kuala, Universitas
Riau, Universitas Lampung,
Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa, Universitas Islam
Negeri Syarif Hidayatullah,
Universitas Pendidikan
Indonesia dan Universitas
Airlangga.

Total Perguruan Tinggi Mitra
sebanyak 25.

In this year, Universitas
Syiah Kuala, Universitas
Riau, Universitas Lampung,
Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa, Universitas Islam
Negeri Syarif Hidayatullah,
Universitas Pendidikan
Indonesia dan Universitas.

Total Partner Universities
reached 25 partners.

2015

KSE telah Memberikan Beasiswa kepada siswa di 32 Perguruan
Tinggi Negeri.

KSE mulai bekerjasama dengan Pangkalan Tentara Nasional
Indonesia Angkatan Udara (“TNI AU”) Adisucipto, Yogyakarta

dan Pusat Pelatihan Tentara Wanita Udara, Kaliurang, Yogyakarta
dengan tujuan membentuk karakter mahasiswa yang memiliki jiwa
integritas, berwawasan kebangsaan, cinta pada tanah air.

Bersama seluruh Ketua Paguyuban PTN mitra KSE membentuk
program NKCS serta Gebyar KSE Nusantara guna mempererat
tali silahturrahmi serta menjalin Sharing, Networking, Developing
tetap terjaga.

. I Annual Report 2017

Provided scholarships to students from 32 state universities.

KSE began to work with the Indonesian National Army Air Force
Base (TNI AU) Adisucipto, Yogyakarta and the Woman Air Force
Training Center, Kaliurang, Yogyakarta with the aim of shaping the
character of students with a spirit of integrity, nationalism, and
patriotism.

With all the Chairmen of Paguyuban of the partner state
universities KSE established the NKCS program and Gebyar KSE
Nusantarain order to strengthen silahturrahim and to

maintain the spirit of Sharing, Networking, Developing.

(@

@
=

Memberikan Beasiswa kepada siswa di 30 Perguruan Tinggi
Negeri.

Menyatukan Indonesia melalui program beasiswa dari ujung
Barat yang diwakili oleh Universitas Syiah Kuala, ujung Timur oleh
Universitas Sam Ratulangi dan ujung Selatan oleh Universitas
Nusa Cendana.

Bersama dengan alumni penerima beasiswa membuat program
Future Trainer for Indonesia, yaitu mendidik para alumni penerima
beasiswa yang akan memberikan pembekalan kepada generasi
muda di seluruh Indonesia melalui Program AKSI Menginspirasi
“Alumni KSE Indonesia Menginspirasi”.

Provide scholarships to students from 30 state universities.

To reach out scholarship program’s networks to students

across Indonesia from the western-most region (represented

by Universitas Syiah Kuala), to the eastern-most (Universitas
Cendrawasih). the northern-most (Universitas Sam Ratulani), and
the southern-most (Universitas Nusa Cendana).

Organise Future Trainer for Indonesia, a trainers’ training
program for the scholarship recipient alumni who are tasked
to share knowledge to the young generation across Indonesia.
The program is called AKSI Inspires or "Alumni KSE Indonesia
Menginspirasi”

2016

Yayasan Karya Salemba Empat @
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PT Manulife Aset Manajemen Indonesia (MAMI) menjalin
kerja sama dengan Karya Salemba Empat (KSE) sejak
tahun 2016. Kami sangat menghargai kesempatan yang
telah diberikan oleh KSE kepada MAMI untuk ikut secara
langsung menanamkan nilai-nilai penting dalam diri para
mahasiswa, serta berbagi pengetahuan dan pengalaman
kepada para mahasiswa dibawah asuhan KSE.

KSE sangat membantu MAMI
generasi muda yang berkarakter dan cerdas finansial.
Beragam kegiatan telah diselenggarakan oleh KSE untuk
mengembangkan karakter, meningkatkan kemampuan
leadership, dan membekali para mahasiswa MAMI untuk
siap memasuki dunia kerja. Selain itu, di tahun 2017, MAMI
bersama KSE juga menyelenggarakan lomba menulis

dalam menciptakan

artikel reksa dana yang di ikuti oleh 208 mahasiswa
di IPB, ITB, dan Universitas Brawijaya. Paguyuban IPB
dibawah asuhan KSE juga mengajak MAMI untuk ikut
berbagi tips pengelolaan keuangan bagi sekitar 100
orang calon fresh graduates.

Mewakili Manajemen dan seluruh karyawan di MAMI, saya
ucapkan terima kasih kepada para pengurus KSE yang
telah mendedikasikan waktu, pikiran, dan tenaganya
untuk menyiapkan generasi penerus bangsa dan calon-
calon pemimpin yang berkualitas.

Yayasan Karya Salemba Empat
Annual Report 2017

Legowo Kusumonegoro, Presiden Direktur

PT Manulife Aset Manajemen Indonesia

PT Manulife Aset Manajemen Indonesia (MAMI)
collaborated with Karya Salemba Empat (KSE) since
2016. We highly appreciate the opportunity given by
KSE to MAMI to participate directly in instilling important
values in the students, as well as sharing knowledge and

experience with students who are under KSE's guidance.

KSE greatly help MAMI create young generation with
character and financial smartness. Various activities
have been carried out by KSE to build character, improve
leadership skills, and improve MAMI's students to be
well-prepared to enter the workforce. In addition, in 2017,
MAMI and KSE also organized a writing contest on mutual
fund followed by 208 students at IPB, ITB, and Brawijaya
University. Paguyuban IPB under KSE's guidance also
invited MAMI to share financial management tips with
approximately 100 prospective fresh graduates.

Representing the Management and all employees at
MAMI, | would like to thank the KSE management who
have been dedicating their time, ideas and energy to
prepare the next generation and candidate qualified
leaders.



Misi Yayasan Karya Salemba Empat, Tidak hanya
memberikan beasiswa kepada mahasiswa tetapi juga
memberikan pelatihan softskill seperti, kewirausahaan,
Literasi Keuangan, Pelatihan Persiapan dunia kerja dan
mengajarkan mereka untuk lebih maju lagi.

Yayasan Karya Salemba Empat dengan dedikasi penuh
keyakinan dan semangat yang tak pernah pupus
dalam menjalankan misinya sama seperti ketika kita
mendengarkan lagu mars KSE saat dikumandangkan.
Perusahaan dan segenap karyawan sangat bersyukur
menjadi bagian dari misi mereka.

Sejak Universitas Mulawarman bekerja sama dengan
Yayasan Karya Salemba Empat melalui penyaluran
beasiswa dan peningkatan softskill, kami mendapat
mitra yang dapat memahami visi dan misi Universitas
Mulawarman. Kami berharap kegiatan yang sudah
dibangun ini semakin kuat dan saling memberikan
suport kepada kedua belah pihak.

Joshua Tanja, Direktur

PT. UBS Sekuritas Indonesia

For information, the YKSE's mission does not only include
awarding scholarships for the university students, but
also providing them with such soft skill trainings as
entrepreneurship, financial literacy, career coaching as
well as teaching them to pay it forward.

YKSE has been carrying out that statement with
dedication, full of conviction and relentless spirit
throughout the organization. It is this same strong
pose that is shown every time we hear them chant their
anthem. Our firm and employees are grateful to be part
of this mission.

Prof. Dr. H. Masjaya, M.Si

Rektor Universitas Mulawarman

Since Mulawarman University was in collaboration
with Yayasan Karya Salemba Empat through
scholarship distribution and soft skill development,
we got a partner capable of appreciating the vision
and mission of Mulawarman University. We hope
that the established activities would be stronger and
mutually supportive to both parties.

Yayasan Karya Salemba Empat
Annual Report 2017



Beasiswa Karya Salemba Empat (KSE) merupakan
sekolah kedua bagi kami setelah kewajiban studi di
Perguruan Tinggi masing-masing. Sebagai pelengkap
kebutuhan hardskill yang kami terima di kampus,
KSE memfasilitasi kami dengan pembekalan softskill,
entrepreneur, aplikasi teknologi dsb. Dengan adanya
pelatihan tersebut, konsep berbagi yang dibekalkan
selama pelatihan dapat dibagi dan diterapkan kepada
mereka yang belum beruntung mendapat pelatihan
lebih. Berbekal kekuatan jaringan yang kuat, membuat
ikatan KSE dengan penerima beasiswanya sangatlah
kuat, setidaknya relasi kami datang dari seluruh Kampus
terbaik negeri ini. Iltulah sebabnya kami sebagai alumni
masih betah berkecimpung di seluruh kegiatan KSE
walaupun sudah bukan menjadi penerima beasiswa,
namun sudah berubah status sebagai alumni penerima
beasiswa. “Once KSE trough your blood, it will remains
forever.”

Demi mewadahi alumni penerima beasiswa yang masih
ingin berkegiatan, paguyuban alumni muncul sebagai
wadah berorganisasi. Bukan hanya berorganisasi, namun
wadah berkembang bersama dengan bidang masing-
masing. Baik dari segi profesional, enterpreneur maupun
studi tingkat lanjut. KSE lah yang membantu kami dalam
mengarungi dunia Perguruan Tinggi hingga sampai saat
ini, inilah saat yang tepat untuk kembali berkontribusi
aktif. Dengan target 10.000 penerima beasiswa sebagai
visi besar KSE. Dengan bantuan alumni lah KSE bisa
menjadi Yayasan yang berdikari. Dengan inisiasi beasiswa
yvang berasal dari alumni TUNAS (Tabungan Untuk Anak
Bangsa) hadir untuk mewujudkan Yayasan KSE yang
berdikari. TUNAS terinspirasi dari kisah inspiratif para
founder yang melakukan hal serupa 20 tahun yang lalu
untuk membangun KSE dari nol. Dengan ini semoga
cita-cita KSE dengan penerima beasiswa sebanyak
10.000 mahasiswa dapat segera tercapai dalam waktu
dekat.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Qistyan Purwa Putera

Alumni Penerima Yayasan Karya Salemba Empat

Institut Teknologi Sepuluh November

The scholarships of Karya Salemba Empat (KSE)
constitute our ‘second’ school after completing our
study at our respective universities. Complementing
hard skills we have acquired in campus, KSE provided us
with trainings on soft skills, entrepreneurship, technology
applications etc. With those trainings, the concept of
sharing instilled during the training can be shared and
applied to those unfortunate to obtain more trainings.
The strong network create a firm tie between KSE and
the scholarship recipients. At least we have relations
with the best campuses all over the country. That is why
as alumni we stand with all KSE activities even though
we are former KSE scholarship recipients. “Once KSE
through your blood, it will remain forever.”

In order to accommodate the alumni who want to
carry on to have activities Paguyuban alumni emerged
as a forum of organization. Not only to organize, but
it constitutes a forum to develops together in their
respective disciplines. Either in terms of professionalism,
entrepreneurship and advanced studies, It is KSE that
help us navigate the Higher Education landscape until
now. This is the right time to contribute actively again.
With a target of 10,000 scholarship recipients as the
vision of KSE, it is with the help of the alumni that KSE
can be an Iindependent foundation. Initiated by the
scholarship derived from the alumni TUNAS (Tabungan
Untuk Anak Bangsa - Saving For Children of the Nation)
comes to realize the independent KSE Foundation.
TUNAS was inspired by the inspirational stories of the
founders who did the same 20 years ago to build KSE
from scratch. Hopefully, the ideals of KSE and the 10,000
scholarship recipient students can be realized in the
near future.



Saya merupakan ketua Paguyuban KSE Universitas
Mulawarman dan juga salah satu peserta National KSE
Community Summit (NKCS) 2017. NKCS adalah camp
pertama yang saya ikuti selama bergabung dengan
keluarga KSE.

Pada saat itu, saya merupakan penerima yang baru
setahun bergabung. Setelah mengikuti kegiatan NKCS
tersebut, pikiran saya terbuka lebar. Saya menemukan
Paguyuban
sebagai magnet bagi teman- teman saya agar lebih
mau berpartisipasi lebih dalam kegiatan Paguyban.
NKCS merupakan kegiatan yang sangat bermanfaat
untuk menemukan seluruh pengurus Paguyuban KSE.
Selain menjadi tempat untuk berbagi pengalaman di
Paguyuban, acara ini juga membawa saya kepada hal-

bagaimana caranya untuk menjadikan

hal yang belum pernah saya temukan sebelumnya. Hal
apa yang harus saya lakukan terhadap teman-teman
untuk Paguyuban. Selain itu, dalam acara ini, kami juga
dituntut untuk menjadi Paguyuban Mandiri.

Semua keperluan kami, seperti menyewa sekretariat akan
diserahkan sepenuhnya kepada pengurus Paguyuban
untuk mencari dana sewa. Mulai dari membuat kantin
di Paguyuban, usaha konveksi, penjualan cinderamata
tiap daerah, dan lain sebagainya. Sampai dipenghujung
acara. Kami membuat deklarasi yang ditanda tangani
oleh semua ketua Paguyuban Nusantara yang menjabat
pada saat itu.

NKCS sangat bermanfaat dalam ajang mempertemukan
pengurus paguyuban KSE se-Indonesia. Saya berharap
kedepannya ada terus perbaikan dalam pelaksanaan
kegiatan NKCS ini, serta pokok bahasan yang menjadi
pusat untuk menemukan ide dan solusi untuk Paguyuban
KSE lebih baik lagi.

Afina Rizki Dhaniswara

Penerima Beasiswa Yayasan Karya Salemba Empat
Universitas Mulawarman

/am the Chairman of the Paguyuban KSE of Mulawarman
University and also among the participants of the 2017
National KSE Community Summit (NKCS). NKCS was
the first camp | attended throughout my membership to
the KSE family.

At that time, | was a scholarship recipient who had only
Jjoined for a year. After attending the NKCS training,
my mind was wide open. | found a way to make the
Paguyuban a magnet for my friends to be willing to
participate more in the activities of the Paguyban. NKCS
is a quite helpful activity to find all board members of
KSE. In addition to being a place to share experiences in
the Paguyuban, this event also brought me to things that
! had never found before. It taught me what | should do
to my friends for the Paguyuban. Additionally, we were
also required to become an Independent Paguyuban.

All of our needs, such as hiring a secretariat office, would
be assigned in full to the board of the Paguyuban for
fundraising of the rental cost. It also ranged from making
a canteen in the Paguyuban, confection business,
souvenir sale in each region, and so on. At the end of the
event, we made a declaration signed by all of the then
in-charge chairmen of Paguyuban Nusantara.

NKCS is quite useful since it is an event to bring together
the board members of Paguyuban KSE throughout
Indonesia. | hope that in the future there will be
continuous improvements in the implementation of this
NKCS activity, as well as the central subject matters for
finding ideas and solutions for better Paguyuban KSE.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Donasi | Donation

*

Donatur | Donors

Pola Kemitraan Pendampingan | Assistance

Partnership

Pemantau Prestasi ( akademis &
non-akademis) serta pendataan
alumni.

Performance Monitoring
(academic & non-academic and
Alumni Registration.

Yayasan Karya Salemba Empat -
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Laporan | Report Karya

Salemba
Empat

Laporan Keuangan dan Kegiatan

Financial and Activities Report
Yayasan Karya Salemba Empat

Karya Salemba Empat Foundation

Seleksi Penerima Beasiswa

Selection Scholarship
Recipients

Donatur, Alumni Penerima Beasiswa dan KSE melakukan seleksi wawancara
setelah mahasiswa lolos verifikasi dokumen
Donor, Alumni of scholarship receipent and KSE will conduct interview and
selection after the students passed registration verification.

Pemberian Beasiswa

Scholarship Distribution

Penyalur st
Donasi
Donation
Distribution

Program Pengembangan

(Pelatihan, Coaching,
Seminar, dsb)
Development Programs
(Training, Coaching, Seminar,
etc
= Yayasan Karya Salemba Empat
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Prosedur Pendaftaran
Registration Procedure

Kriteria Umum Registrati Online

General Requirement Online Registration

Prosedur Pendaftaran
Registration Procedure

Pemeriksaan Rekomendasi ke Wawancara oleh Pegumuman Penerima
Kelengkapan Tingkat Rektorat Alumni, Donatur Beasiswa Beasiswa
Document dan/atau atau Pengurus Scholarship Melakukan
administration Recommendation KSE Announcement Registrasi Ulang
selection to Rector Office Interview Scholarship
and/or Dean by Alumni, fellows will be
Office Levels Donators proposed to do
or KSE'’s registration

Committees

Prosedur Pembuatan Laporan
Report Preparation Procedure

Pertanggungjawaban Penyaluran Dana

Donation Distribution Responsibility

Yayasan Karya Salemba Empat
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Proses Seleksi dan Pihak Terkait
Selection Process And Related Parties

Mahasiswa Student

1. Mengirimkan Aplikasi 1. Sending Application
2. Registrasi di sistem online 2. Registration through online system

Paguyuban KSE KSE Community

1. Memeriksa kelengkapan 1. Checking the comprehensiveness

dokumen : : of documents.
2. Melakukan interview awal 2. Conducting first interview

Donatur, Alumni & Donors, Alumni &
Karya Pengurus KSE KSE Board
i Salemba :
| Melakukan seleksi : :
Empat Eancars Carry out selected interview

Rektorat Rectorate

Memberikan rekomendasi Giving recommendation

Pengumuman Announcement

Mahasiswa yang dinyatakan Qualified students will be asked
lolos melakukan registrasi to re-gister.
ulang

” Yayasan Karya Salemba Empat
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Para Pengurus KSE
KSE Peoplles

Dewan Pembina | Board Of Tustees

Mirza Adityaswara
F. Chapman Taylor Hubungan Donatur | Donor Relations

Pramukti Surjaudaja

Rizal B. Prasetijo
Laksono Widodo

Rani Sofjan

Ella Indriati Nusantoro
Christian P. Somali
Elizabeth Martadi

Dewan Pengawas | Board of Supervisor

Satriadi Indarmawan Pengurus Harian | The Staff
Salusra Satria
Tatan A. Taufik

Maya Dintasari

Helmi Setiawan
Agus Setiyono
Dewan Pengurus | Board of Executive Rico Panandista

Inke Maesaroh

Melinda Ristiani

Arief Wana Suparni
Ami Tantri M. Sofwan Ghozy
Hengky Poerwowidagdo Wing Sjahendra

Marsangap P. Tamba
Debby R. Handojo
Mahmudah Widadu
Kennyarso F. Soejatman
Ahmad Solihin
Inayattulloh

Yayasan Karya Salemba Empat
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I

Tugas dan Wewenang Dewan

The Boards Dudies ¢ Audhoriy

Tugas dan Wewenang
Dewan Pembina

Menetapkan kebijakan umum Yayasan Karya
Salemba Empat berdasarkan Anggaran
Dasar, termasuk mengesahkan Anggaran
Rumah Tangga dan segala peraturan yang
diajukan Pengurus Yayasan Karya Salemba
Empat.

Pengesahan Program Kerja dan Rancangan
Anggaran Tahunan Yayasan.

Tugas dan Wewenang
Dewan Pengawas

Melakukan pengawasan terhadap kegiatan
Yayasan.

Mengetahui segala tindakan yang telah
dijalankan pengurus

Memeriksa dokumen, pembukuan, dan lain-
lain.

Tugas dan Wewenang
Dewan Pengurus

Melaksanakan kepengurusan Yayasan demi
mencapai maksud dan tujuan Yayasan.

Membuat peraturan yang dipandang perlu
dan berguna bagi Yayasan.

Memberikan laporan secara berkala kepada
Dewan Pembina.

Pengurus dapat mengangkat dan
memberhentikan Pelaksana Kegiatan
Yayasan.

I

Board of Trustees’ Duties
and Authority

Determining general policy for Karya
Salemba Empat Foundation based on
Articles of Association, including approving
Statute of Association and all regulations
proposed by the management of Karya
Salemba Empat Foundation.

Approving Work Programs and the
Foundation’s Annual Budget Plan.

Board of Supervisor Duties
and Authority

Supervising the Foundation’s activities.
Knowing every step taken by the executives.

Checking documents,
cetera.

bookkeeping, et

Board of Executive Duties
and Authority

Running the management of the foundation
to achieve its aims and objectives.

Setting up regulations that are considered
necessary and beneficial for the Foundation.

Regularly reporting to the Board of Trustees.

The management could appoint and dismiss
the executives of the Foundation'’s activities.

Yayasan Karya Salemba Empat @
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Program Utama

Main Progrm

Beasiswa Regular | Regular Scholarship

Memberikan bantuan keuangan bagi para mahasiswa yang membutuhkan. Dukungan
untuk biaya hidup, buku, internet, dan lain lain.

Providing financial help to the students in need. Support for living costs, books, internet,
and others.

Beasiswa Unggul | Outstanding Scholarship

Mengembangkan Kompetensi secara Interpersonal dan Profesional untuk mereka lebih
berpretasi. Beasiswa Reguler ditambah dengan pembiayaan iuran kuliah, Tugas akhir dan
Pelatihan Keterampilan Softskill.

Developing the interpersonal and professional competence of outstanding students.
Regular Scholarship PLUS tuition assistance, financial aid for thesis, and soft skills training.

- AT

Akademi Wirausaha | Entrepreneur Academy

S — i

Mempersiapkan pengusaha muda dalam membangun bidang usaha yang digelutinya.
Beasiswa reguler ditambah pelatihan kewirausahaan, serta pendampingan dan pemantauan.

Preparing the young entrepreneurs in building their businesses. Regular Scholarship PLUS
entrepreneurship training, as well as business assistance and monitoring.

Teknologi untuk Indonesia | Technology for Indonesia

Mendorong dan mempersiapkan peserta program untuk technopreneurs muda. Beasiswa
reguler ditambah fasilitas untuk mendapatkan pelaksanaan penelitian jika memungkinkan.

Encouraging and preparing program participants to be young technopreneurs. Regular
Scholarship PLUS facilitation to obtain research implementation if possible.

e ————" Y ———
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Program Tambahan

Addihingll Program.

Program Khusus | Specialized Program

o TUGAS AKHIR | RESERACH & THESIS PROGRAM
Memberikan bantuan keuangan bagi siswa dalam tahap penelitian atau tesis.
Providing financial assistance for students in research or thesis stages.

o SPP | TUITION FEE PROGRAM

Memberikan bantuan keuangan bagi siswa dalam biaya kuliah setiap semester.
Providing financial assistance for students in tuition fees every semester.

Program Pengembangan | Development Program

([ PROGRAM KEPEMIMPINAN | LEADERSHIP PROGRAM

Mengembangkan kemampuan kepemimpinan siswa. Siswa yang terpilih akan
menerima pelatihan di Leadership Camp.

Developing students leadership ability. Selected students will receive trainings in
Leadership Camp.

() WORKSHOP / PETAHIHAN SEMINAR | WORKSHOP / COACHING SEMINAR

Mempersiapkan siswa untuk pasar kerja. Program-program utama meliputi:
Lokakarya Perbankan, Pelatihan Kelayakan, Seminar Energi.

Preparing students for the job market. Key programs include: Banking Workshop,
Employability Coaching, Energy Seminar.

() PROGRAM MASYARAKAT SISWA | STUDENTS COMMUNITY PROGRAM

Memperluas jaringan antar penerima beasiswa melalui kegiatan sosial.
Expanding networking among scholarship recipients through social activities.

o PROGRAM KOMUNITAS ALUMNI | ALUMNI COMMUNITY PROGRAM

Memperluas jaringan di antara alumni KSE.
Expanding networking among KSE alumni.

= Yayasan Karya Salemba Empat
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Pelatihan Kepemimpinan Penerima Beasiswa Indofood,
XL Axiata dan G2A di Akademi Militer Tahun 2017 yang
di ikuti oleh 250 mahasiswa dari 28 Perguruan Tinggi
Negeri di Indonesia. Selama sepuluh hari, para peserta
akan menerima materi yang meliputi pengembangan
karakter, personal grooming, disiplin,
kebangsaan dan bela negara.

wawasan

Leadership training for Indofood, XL Axiata and G2A
Scholarship Recipients in Military Academy in 2017 was
attended by 250 students from 28 state universities
in Indonesia. For ten days, participants would receive
materials including character development, personal
grooming, discipline, concept of being a hation and
national defense.

Yayasan Karya Salemba Empat
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The Ambassador Leadership BRPJS Ketenagakerjaan
Camp Il Batch 3 di Lorln Solo Hotel, Jawa Tengah.
Kegiatan tersebut di ikuti sebanyak 145 mahasiswa dari
29 PTN mitra KSE. Selama 7 hari para peserta diberikan
materi pendalaman mengenai BPJS Ketenagakerjaan
dan Study Case program BPJS Ketenagakerjaan.

Selain materi-materi tersebut peserta ditantang untuk
melakukan kegiatan yang diberi nama “Positive Fighter”.
Pada kegiatan ini, para peserta disebar di Alun-alun kota
Solo dan Pasar Bringhardjo untuk melakukan kegiatan
yang positif untuk masyarakat untuk kemudian hasil yang
didapat diberikan kembali untuk kebaikan masyarakat.
Tanpa dibekali sepeser uang, alat komunikasi dan
identitas, hanya bermodalkan papan nama peserta
pelatihan, para peserta mendapatkan hasil sebesar
12 Juta Rupiah! Hasil ini kemudian digunakan untuk
memberikan kebaikan kepada masyarakat Solo.

w“

The Ambassador Leadership BRPJS Employment Camp I/
Batch 3 at Lorin Solo Hotel, Central Java. The activity
was followed by 145 students from 29 KSE partner state
universities. For 7 days, the participants were given
deepening materials on BRJS Ketenagakerjaan and Case
Studies of the BRJS Ketenagakerjaan program.

/In addition to those materials, participants were
challenged to carry out an activity called “Positive
Fighter”. In this activity, the participants were spread
in Solo City Square and Bringhardjo Market to carry
out positive activities for the community, and then the
results were given back for the good of the community.
Provided with no money, communication tools and
identity, but only with name tag, the participants
generated 12 millions! The outcome was then used to
provide the people of Solo with goodness.

Universitas  Sriwijaya & Universitas Mulawarman

mendapat kesempatan untuk berpartisipasi dalam
kegiatan Alumni KSE Se-Indonesia (AKSI Menginspirasi)
Region Sumatera dan Kalimantan. Kegiatannya berupa
materi dari beberapa Alumni KSE, seperti Leadership,
Communication, dan Sosialisasi Sistem Penerimaan
Beasiswa KSE. Tatap muka bersama donatur “BPJS
Ketenagakerjaan”, sistem
beasiswa yayasan Karya Salemba Empat, dan juga

persembahan dari anggota Paguyuban KSE.

sosialisasi penerimaan

Sriwijaya University & Mulawarman University had
the opportunity to participate in AKSI Menginspirasi
(Alumni KSE se-Indonesia - All Indonesia KSE Alumni)
of Sumatra and Kalimantan Region. Among the activities
were the provision of such materials as Leadership,
Communication, and KSE Scholarship Admission System
Socialization by several KSE Alumni; Face-to-face
meeting with the donor "BRJS Ketenagakerjaan” and
also presentation from members of the Paguyuban KSE.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Dengan akan diadakannya seleksi penerima beasiswa KSE TA 2017-2018, KSE bersama dengan Paguyuban Alumni
telah mengadakan kegiatan pelatihan interview bersama HRD PT Indofood Sukses Makmur Tbk yang sangat
berpengalaman dalam bidang tersebut. Kegiatan pelatihan interview diadakan di Gedung Indofood Tower Lt. 39,
Jakarta pada Jumat, 17 Februari 2017 pukul 08.00-17.00 WIB dan diikuti oleh 50 Alumni KSE yang berasal dari

beberapa provinsi di Indonesia.

Narasumber yang sangat berpengalaman pada kegiatan pelatihan ini adalah Joni (Senior HR Manager PT. Indofood
Sukses Makmur Tbk.) dan Nanda Racherlambang (HR PT. Indofood Sukses Makmur Tbk. Diharapkan para peserta
Alumni setelah mengikuti pelatihan interview ini dapat mengaplikasikan ilmu yang telah didapat kedalam interview
mahasiswa calon penerima beasiswa KSE. Sehingga mendapatkan mahasiswa penerima beasiswa yang memang

sesuai dengan kriteria KSE.

Yayasan Karya Salemba Empat
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With the selection of KSE scholarship recipient for
FY 2017-2018 to come, KSE and Paguyuban Alumni
organized an interview training with the HRD of PT
Indofood Sukses Makmur Tbk experienced in this field.
The interview training was held at the Indofood Tower
Building Lt. 39, Jakarta on Friday, February 17, 2017 at
8.00 a.m. to 1700 p.m. and attended by 50 KSE Alumni
from several provinces in Indonesia.

The highly experienced resource person in this training
was Joni (Senior HR Manager of PT. Indofood Sukses
Makmur Tbk.) and Nanda Racherlambang (HR of PT.
Indofood Sukses Makmur Tbk). After attending the
training, Alumni participants was expected to be able
to apply the acquired knowledge to the interview of
prospective KSE scholarship recipients in order to obtain
students fulfilling the criteria for KSE scholarships.



Sabtu dan Minggu pada 25-26 Februari 2017 telah
terlaksana kegiatan Career Coaching KSE Jabodetaser
(UNJ, IPB, Ul, UIN Jakarta, UNTIRTA) yang dilaksanakan
di ruang Teather Agib Suminto lantai 2 Fakultas Dakwah
dan llImu Komunikasi. Kegiatan ini diinisiasi oleh Alumni
KSE Nusantara yang bekerjasama dengan Yayasan KSE
dan Paguyuban KSE Jabodetaser.

Acara ini dibuka pada hari Sabtu oleh Wakil Rektor
UIN Jakarta bidang Kemahasiswaan yaitu Prof. Yusran
Razak, MA. Salah satu pemateri dalam kegiatan ini yaitu
Ketua Eksekutif KSE vaitu Arief Wana, serta para Alumni
Beasiswa KSE yang turut berpartisipasi.

Pada hari pertama, peserta diberikan beberapa materi
untuk pembekalan seperti persaingan dunia pekerjaan,
cara membuat CV, dan lain-lain.

Adapun di hari kedua berupa praktek dari pembekalan
hari pertama dengan mengumpulkan CV,
CV, wawancara, dan tanggapan mengenai isu yang
diakhiri
singkat oleh para pemateri dan mentor atau fasilitator
yang ada.

seleksi

berkembang. Kegiatan ini dengan evaluasi

On Saturday and Sunday, February 25-26, 2017 the Career
Coaching KSE Jabodetaser (UNJ, IPB, Ul, UIN Jakarta,
UNTIRTA) was held at the Theater Aqgib Suminto room,
2nd floor, of Dakwa and Communication Science Faculty.
This activity was initiated by the KSE Nusantara Alumni
in collaboration with Yayasan KSE and Paguyuban KSE
Jabodetaser.

The event was opened on Saturday by the Vice Rector for
Student Affairs of UIN Jakarta, Prof. Yusran Razak, MA.
One of the speakers in this activity was the Chairman of
KSE Executive Board, Arief Wana, and KSE scholarship
recipient Alumni.

On the first day, participants were provided with such
materials as competition in the job market, how to make
a CV, and others.

On the second day, the activities were practicing the
first-day materials by collecting CVs, CV selection,
interviews, and responses on developing issues. These
activities were concluded with a brief evaluation by
presenters and mentors or facilitators.
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The Ambassador Leadership BPJS Ketenagakerjaan
Camp | Batch 4. Bertempat di Pangkalan Tentara
Nasional Udara (“TNI AU")
Adisucipto, Yogyakarta dan Pusat Pelatihan Tentara
Wanita Udara, Kaliurang, Yogyakarta. Selama 10 hari para

Indonesia Angkatan

peserta pelatinan diberikan materi mengenai Wawasan
Kebangsaan, Kepemimpinan, Cinta Tanah Air dan
Bangsa, Proxy War, Bela Diri, Pemetaan menggunakan
Kompas, Latihan Baris Berbaris hingga Survival dari
pelatih TNI' AU.
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The Ambassador Leadership BPJS Ketenagakerjaan Camp | Batch 4. Located at the Indonesian National Army

Air Force Base (TNl AU) Adisucipto, Yogyakarta and the Woman Air Force Training Center, Kaliurang Yogyakarta.

During the 10 days of the training participants were given materials from the Concept of being a Nation, Leadership,

Patriotism, Proxy War, Martial Arts, Compass Mapping, Line of March Trainng to Survival by the Air Force trainers.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Bertempat di Hotel Lorin Solo dalam kegiatan ini,
peserta akan belajar dari para “suhu” baik dari para
alumni wirausaha KSE, konsultan maupun praktisi
wirausahawan mengenai cara mengembangkan bisnis
mereka secara terstruktur dan sinergis.

Located at Lorin Hotel Solo. In this activity, the
participants would learn from the “guru” from KSE
entrepreneurship alumni, consultants and entrepreneurs
on how to develop their business in a structured and
synergistic manner.
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Terlaksana di Lor In Hotel Solo pada tanggal 18 - 20 Maret
2017. Kegiatan ini bertujuan untuk mencetak trainer-
trainer masa depan dari Alumni penerima beasiswa
KSE. Diikuti oleh 40 alumni penerima beasiswa KSE
yang sudah tersebar di seluruh Indonesia. Para alumni
ini disela-sela kesibukannya meluangkan waktu untuk
mengikuti kegiatan TFT agar nantinya dapat dibagi
kepada adik-adik penerima beasiswa KSE di seluruh
perguruan tinggi mitra KSE diseluruh Indonesia.

Carried out at Lor In Hotel Solo on March 18-20, 2017.
This activity was aimed at creating future trainers
derived from KSE scholarship recipient Alumni. It was
attended by 40 alumni spreading throughout Indonesia.
During their busy activities, the alumni were taking the
time to participate in the TFT activity to share with the
KSE scholarship recipient students in all KSE partner
universities throughout Indonesia.
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Bertempat di UNJ dan kota tua dan Kebon Raya, KSE se-Jabodetaser (UNJ,ULIPB,UIN JAKARTA & UNTIRTA)
melaksanakan kegiatan 2017 UBS Volunteering Event, dimana peserta dari kegiatan ini adalah voulunteer dari PT.
UBS Securities se-Asia Pasifik (India, Singapura, Jepang, Hong Kong) dan tentunya Paguyuban KSE se-Jabodetaser.
Beberapa kegiatan yang dilakukan oleh UBS diawali dengan melakukan Tour di Museum Kota Tua, activity presentation
dan terkahir adalah Focus Group Disscusion. PT. UBS se-Asia Pasifik mengawali kegiatan bersama dengan anak-
anak Yayasan Emmanuel di Kawasan Gunung Mas, Puncak, Bogor. Pada siang hari seluruh peserta dari PT. UBS
Securities dan Yayasan Emmanuel bergabung dengan rekan-rekan Paguyuban KSE di Kebun Raya Bogor.

Located at UNJ and Kota Tua and Kebon Raya, the Jabodetaser (UNJ, Ul, IPB, UIN JAKARTA & UNTIRTA) KSE organized
the 2017 UBS Volunteering Event, where participants were volunteers from PT. UBS Securities in Asia Pacific (India,
Singapore, Japan, Hong Kong) and Paguyuban KSE Jabodetaser. The series of activities carried out by UBS began
with a tour at the Kota Tua Museum, activity presentation and lastly Focus Group Disscusion. PT. UBS Securities of
Asia Pacific region began the activity with the children of Yayasan Emmanuel in Gunung Mas Area, Puncak, Bogor.
During the day all participants from PT. UBS Securities and Yayasan Emmanuel joined the colleagues of Paguyuban
KSE in Kebun Raya Bogor.
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Bertempat di Bentani Hotel & Residence Cirebon -
Jawa Barat, Coca-Cola Foundation Indonesia bersama
dengan Yayasan Karya Salemba Empat mengadakan
pelatihan kepada 58 mahasiswa yang berasal dari
14 Perguruan Tinggi Negeri vaitu

Universitas Utara, Andalas,
Universitas Lampung, Universitas Indonesia, Universitas

se-Indonesia,
Sumatera Universitas
Islamn Negeri Syarif Hidayatullah, Universitas Negeri
Jakarta, Universitas Pendidikan Indonesia, Universitas
Gadjah Mada,
Diponegoro, Universitas Airlangga, Universitas Udayana,

Padjadjaran, Universitas Universitas
Institut Pertanian Bogor dan Institut Teknonogi Sepuluh
Nopember.

kegiatan selama revitalisasi
tersebut, peserta The Coca - Cola Foundation Indonesia
Scholarship Batch 2 vyang berasal dari
Kedokteran dan Kesehatan Masyarakat juga mendidik

dokter-dokter cilik, dengan tema “Edukasi Pola Hidup

Berbagai ruang UKS

Fakultas
Sehat”, kegiatan yang melibatkan seluruh siswa-siswi SD
Kemala Bhayangkari 3 ini, meliputi :

@® CEdukasi untuk pola hidup sehat, semisal cuci
tangan dan gosok gigi yang benar.

@® CEdukasi untuk jajan yang sehat dan bergizi
(pengenalan jajanan yang sehat).

@® Pengecekan tinggi badan dan berat badan.

@® Pengadaan tempat cuci tangan dan

perlengakapan cuci tangan.

() Pengadaan sarana kebersihan (sapu, kain pel,
tong sampah dll).

Located at Bentani Hotel & Residence Cirebon - West Java,
Coca - Co la Foundation Indonesia and Yayasan Karya
Salemba Empat organized a training for 58 students from
14 State Universities throughout Indonesia: University of
North Sumatera, Andalas University, Lampung University,
University of Indonesia, Syarif Hidayatullah State Islamic
University, Jakarta State University, Indonesia University
of Education, Padjadjaran University, Gadjah Mada
University, Diponegoro University, Airlangga University,
Udayana University, Bogor Agricultural Institute and
Sepuluh Nopember Institute of Technology.

Various activities were carried out during the revitalization
of the UKS room. The participants of The Coca - Cola
Foundation Indonesia Scholarship Batch 2 from the
Faculty of Medicine and Public Health also educated
doctor kids, with the theme “Healthy Life Education”,
involving all the students of SD Kemala Bhayangkari 3.
The activity included:

@ Healthy Life Education, such as washing hands and
brushing teeth properly.

@® FEducation on healthy and nutritious snacks
(introduction to healthy snacks).

® Height and weight check.
@ Provision of washbowls and the toiletries.

@ Provision of cleaning equipment (brooms, mops,
trash cans etc.
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Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) bekerjasama dengan PT. XL Axiata, Tbk.,, mengadakan program pelatihan XL
Future Leaders The Scholarship Camp Il & IV Batch 5 pada tanggal 09 - 14 Mei 2017 di Bentani Hotel & Residence,
Cirebon - Jawa Barat yang diikuti oleh 65 mahasiswa terbaik dari 21 PTN di Indonesia. XL Future Leaders The
Scholarship Camp /Il & 1V kembali digelar sebagai kelanjutan rangkaian program pelatihan XL Future Leaders The
Scholarship Camp | & I yang telah dilaksanakan di Akademi Militer Magelang sebelumnya.

Mahasiswa peserta pelatihan selama 6 hari dididik oleh orang-orang yang sudah berpengalaman di bidangnya,
dengan materi-materi yang bertujuan untuk mempersiapkan para peserta dalam meningkatkan kualitas diri sesuai
dengan kapasitas dan keterampilan profesional yang dibutuhkan para pencari kerja dan membentuk mahasiswa
yang memiliki integritas sebagai bekal untuk menjadi lulusan yang tahu akan passion dalam dirinya sendiri sehingga
memberikan energi positif juga pada lingkungannya.

Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) in collaboration
with PT. XL Axiata Tbk. Organized the XL Future Leaders
The Scholarship Camp Il & IV Batch 5 training program
on May 9 - 14, 2017 at Bentani Hotel & Residence, Cirebon
- West Java which was attended by 65 best students
from 21 state universities in Indonesia. The XL Future
Leaders The Scholarship Camp Il & IV was organized
again as a continuation of the XL Future Leaders The
Scholarship Camp | & Il training program held previously
in the Magelang Military Academy:.

For 6 days the trainees were educated by people
experienced in their field, with materials aimed at . —
preparing the participants to improve their quality

corresponding to professional capacity and skills

required by job seekers and shaping students with

integrity in preparation to become graduates who are

aware of the passion in themselves to give positive

energy to the environment as well.
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Peserta terpilih ini, diikut sertakan dalam lanjutan
rangkaian Indofood Leadeship Camp Il BISMA Batch 9
di Hotel Bentani, Cirebon - Jawa Barat pada 02-09 Mei
2017. Camp ini memang agak berbeda dengan konsep-
konsep Indofood Leadership Sebelumnya. Sekarang ini,
pelatihan ditargetkan penuh dapat membentuk jiwa
kepemimpinan yang lebih kuat. Sesuai dengan harapan
tersebut, pelatihan ini didukung dengan mendatangkan
berbagai trainer dan materi gabungan yang menunjang
pembentukan kepemimpinan khususnya ke arah yang
lebih profesional.

Selected participants were included in the continuation
of the series of the Indofood Leadership Camp Il BISMA
Batch 9 at Bentani Hotel, Cirebon - West Java on May
02-09, 2017 The Camp was indeed quite different from
the previous concepts of Indofood Leadership. Today,
the training was fully targeted to establish a stronger
leadership spirit. In line with the expectation, this training
was supported by inviting various trainers and combined
materials that supported the establishment of more
professional leadership.

Peserta kegiatan ‘The Future Leader Camp Manulife
Asset Management Indonesia’ berjumlah 20 mahasiswa
yvang terdiri dari 3 (tiga) mahasiswa Institut Pertanian
Bogor, 12 (dua belas) mahasiswa Institut Teknologi
Bandung dan 5 (lima) mahasiswa Universitas Brawijaya.
Kegiatan ini dilaksanakan di Graha Pinasthika, Lebak
Bulus - Jakarta Selatan pada tanggal 17 - 21 Juli
2017. Pembukaan kegiatan ini dihadiri oleh Kandil
Dermawan (Ketua Komite Filantropi PT Manulife Aset
Manajemen Indonesia) dan Siti Herlinda (CSR & Internal
Communication Officer PT Manulife Aset Manajemen
Indonesia).

Pemberi materi untuk kegiatan ini berasal dari SOUL of
SPEAKING (Rani Badri Kalianda & Tim) yang menggali
tentang pemahaman komunikasi dan prakteknya
didepan khayalak umum. Sedangkan dari sisi wawasan
kebangsaan diisi oleh Lutfi Beta (Brigader Jendral Inft.
Mabes TNI) dan materi future leader diisi oleh Satriadi
Indarmawan (Pengurus KSE) serta Ami Tantri Pengurus

KSE) turut memlberikan materi untuk kegiatan tersebut.

Participants of the ‘The Future Leader Camp Manulife
Asset Management Indonesia’ program totaled 20
students consisting of 3 (three) students from Bogor
Agricultural University, 12 (twelve) students from the
Bandung Institute of Technology and 5 (five) students
from Brawijaya University. This activity was held at Graha
Pinasthika, Lebak Bulus - South Jakarta on July 17-21,
2017 The opening of this activity was attended by Kandi/
Dermawan (Chairman of the Philanthropy Committee of
PT Manulife Aset Manajemen Indonesia) and Siti Herlinda
(CSR & Internal Communication Officer of PT Manulife
Aset Manajemen Indonesia).

The speakers for this activity came from the SOUL of
SPEAKING (Rani Badri Kaliandra & Team) who explored
communications and the practice in front of the general
public. The topic on the concept of being a nation was
given by Lutfi Beta (Infantry Brigadier General of TN/
Headquarters) and the topic on future leaders was given
by Satriadi Indarmawan (board member of KSE), and
Ami Tantri (board member KSE) also provided materials
for the activity.
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Dari PT Manulife Aset Manajemen Indonesia memberikan
materi terkait company profile dan leadership in
Kusumonegoro (Presiden
Direktur PT Manulife Aset Manajemen Indonesia) agar

company oleh Legowo

mahasiswa menjadi lebih tahu dan lebih dekat lagi
dengan PT Manulife Aset Manajemen Indonesia.

Ayo Menabung! Gerakan Ayo Menabung vyang
diselenggarakan selama dua hari yakni Jumat, 21 Juli
2017 bertempat di ruang Bhineka Gedung Agrokompleks
Universitas Udayana (UNUD) dan Sabtu, 22 Juli 2017

yang bertempat di SD Negeri 8 Dauh Puri Denpasar.

Kegiatan dimulai kurang lebih pukul 15.00 WITA yang
dihadiri sekitar 30 mahasiswa penerima beasiswa di
UNUD, donatur dari PT. Bank BNP Paribas Indonesia dan
perwakilan dari Yayasan Karya Empat. Diawali dengan
tari sambutan yakni tari sekar jagat dan dilanjutkan
sambutan-sambutan.

Acara dilanjutkan dengan pemberian materi oleh
Head Compliance PT. Bank BNP Paribas Indonesia -
Bakhrunaja Yogi. Materi yang diberikan terkait dengan
gerakan ayo menabung, antara lain pengertian apa itu
menabung apa manfaat menabung dan bagaimana cara
menabung. Materi ini merupakan bekal yang diberikan
mengingat esoknya mahasiswa akan memberikan
penyuluhan kepada anak Sekolah Dasar yang bisa
dikatakan awam terkait dengan menabung ataupun
tabungan.
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Legowo Kusumonegoro (President Director of PT
Manulife Aset Manajemen Indonesia) provided materials
on the company profile and leadership in company in

order for the students to be aware of and more closely
with PT Manulife Aset Manajemen Indonesia.




WAL 14t 4

\

Let’s Save! The Let's Save Movement was held for two days, Friday, July 21, 2017 at the Bhinneka Room of Gedung
Agrokompleks of Udayana University (UNUD) and Saturday, July 22 2017 at SD Negeri 8 Dauh Puri Denpasar.

The activity began at 15.00 Indonesia Central Time (WITA) attended by around 30 scholarship recipients at UNUD,
the donor PT. Bank BNP Paribas Indonesia and representatives from Yayasan Karya Empat. It was opened with Sekar

Jagad dance and continued with greeting speeches.

The event continued with presentation by the Compliance Head of PT. Bank BNP Paribas Indonesia, Bakhrunaja
Yogi. The subject matter was related to the ‘Let’s Save Movement’, such as what is meant by saving, what are the
advantages of saving and how to save. This subject matter was given considering that on the next day the students

would give counseling to elementary school children relatively uninformed of saving or savings.

Bertempat di Dominic Hotel, Purwokerto, para creator
dan /nnovator terbaik berkumpul untuk menguji gagasan,
ide dan inovasi yang telah mereka bangun untuk
berkompetisi dan memupuk keahlian soft skill, kreatifitas
dan inovasi dalam kegiatan PGN Innovation Camp 2017.
Yayasan Karya Salemba Empat Bersama PT. Perusahaan
Gas Negara (Persero) Tbk. (PGN) menyelenggarakan
kegiatan ini bertujuan untuk menciptakan para future
leaders di bidang inovasi dan teknologi terapan yang
mampu diimplementasikan kepada masyarakat.

Located at Dominic Hotel, Purwokerto, the best
creators and Innovators gathered to test their ideas and
innovations they had developed to compete and foster
their soft skills, creativity and innovation in the PGN
Innovation Camp 2017. Yayasan Karya Salemba Empat
and PT. Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk. (PGN)
organized this activity aimed at creating future leaders
of innovation and applied technology implementable to
the public.
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Sebanyak 64 mahasiswa dari 29 Perguruan Tinggi Negeri
sebagai perwakilan Paguyuban KSE se-Nusantara
yang menerima beasiswa Karya Salemba Empat hadir
dalam kegiatan National KSE Community Summit 2017
(NKCS). Dalam kegiatan yang diadakan pada tanggal
5 - 8 Agustus 2017, masing-masing Paguyuban KSE
menandatangani Deklarasi NKCS 2017 yang berisi
tentang Paguyuban KSE se-Nusantara berkomitmen
untuk menciptakan Paguyuban KSE yang mandiri secara
operasional melalui penguatan potensi kewirausahaan
anggota paguyuban.

A total of 64 students from 29 State Universities as
representatives of the Paguyuban KSE throughout
the country who received the Karya Salemba Empat
scholarship attended the 2017 National KSE Community
Summit (NKCS). In the activity held on August 5-8,
2017, each of the Paguyuban KSE signed the 201 NKCS
Declaration stating that the Paguyuban KSE throughout
the country are committed to creating an operationally
independent Paguyuban KSE through strengthening the
entrepreneurial potential of the Paguyuban members.

—  Egjen 5
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Bertempat di
kelanjutan

Dominic Hotel, Purwokerto Sebagai
kegiatan pelatihan The Ambassador
Leadership BPJS Ketenagakerjaan Camp | Batch 4 dari
program pembinaan Yayasan Karya Salemba Empat
(KSE) yang bekerja sama dengan BPJS Ketenagakerjaan
dan didukung oleh 11 (sebelas) perusahaan investasi
terkemuka di tanah air.

Tujuan dari pelatihan ini adalah untuk menggalang
kebersamaan, keakraban dan kekompakan antar sesama
mahasiswa peserta The Ambassador Leadership BPJS
Ketenagakerjaan Camp /I Batch 4 dengan harapan
kedepan dapat memunculkan dan membuat sinergi yang
luar biasa demi kemajuan dan kemakmuran bangsa.

Located at Dominic Hotel, Purwokerto, the training was
as a continuation of the The Ambassador Leadership
of BRJS Ketenagakerjaan Camp | Batch 4 from the
coaching program of Yayasan Karya Salemba Empat
(KSE) in collaboration with BRJS Ketenagakerjaan and
supported by 11 (eleven) leading investment companies
in the country.

The purpose of the training was to foster togetherness,
intimacy and cohesiveness among fellow participating
Leadership BRJS
Ketenagakerjaan Camp Il Batch 4 with the hope that
in the future it would be able to create and generate

students of The Ambassador

extraordinary synergies for the advancement and
prosperity of the nation.

Dilaksanakan pada tanggal 9-13 Agustus 2017 di Kota
Banjarnegara dan Wonosobo serta Hotel Dominic

Purwokerto, di Jawa Tengah. KSE Entrepreneur
Academy Camp Il Batch 1 dilaksanakan dengan konsep
terintegrasi materi dalam kelas dan praktek bisnis di
lapangan. Pelatihan ini bertujuan untuk meningkatkan
kemampuan wirausaha sekaligus memberikan solusi
kepada kondisi/masalah sosial dalam masyarakat saat
ini. Sebanyak 60 peserta didampingi oleh 15 alumni kse
yang sudah memiliki usaha yang cukup mapan menjalani
Amazing Race, konsep dimana mereka harus bertahan
hidup tanpa kami fasilitasi penginapan, konsumsi, dan
sebagainya sekaligus mengembangkan usaha yang

mereka miliki.

Held on August 9-13, 2017
Wonosobo and at Hotel Dominic Purwokerto, Central
Java. The KSE Entrepreneur Academy Camp Il Batch 1

in Banjarnegara and

was conducted with an integrated concept of classroom
presentation and business field practice. The training
was aimed at improving entrepreneurial skills while
providing solutions to social conditions/problems in
today’s society. A total of 60 participants, accompanied
by 15 KSE alumni with established business, undertook
an Amazing Race, a concept where they must survive
without lodging, meals, and so on and develop their
businesses.
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Merupakan acara yang serempak dilakukan di 29
Universitas seluruh  mahasiswa
penerima beasiswa Karya Salemba Empat mulai dari
Universitas Syiah Kuala (Aceh) hingga Universitas
Cenderawasih (Papua). Gebyar KSE Nusantara bertujuan

menginspirasi pemuda-pemudi Indonesia untuk berbagi

se-Indonesia oleh

dan menginspirasi Indonesia menjadi lebih baik.

An event held simultaneously in 29 universities
throughout Indonesia by all the students receiving the
Karya Salemba Empat scholarship from Syiah Kuala
University (Aceh) to Cenderawasih University (Papua).
The purpose of the Gebyar KSE Nusantara was to inspire
Indonesian youth to share and inspire Indonesia to be

better.
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Bertempat di Purwosari, Pasuruan 60 (enam puluh)
Indofood Leadershio Camp [lI-IV batch
9 yang terpilih dari rangkaian pelatihan dan seleksi
Indofood Leadership Camp | dan Il ditantang kembali

mahasiswa

untuk mengasah kemampuan profesional, mengenal
dunia kerja dan terjun kemasyarakat. Setelah sebelumnya
mendapatkan pemahaman mengenai menggali potensi
diri, para peserta unggul ini menjalani rutinitas Praktik
Persiapan Dunia Kerja di hari pertama di PT Indolakto
yang merupakan Indofood Grup yang bergerak
dipengolahan susu yang sudah terkenal di Indonesia dan
di Mancanegara dengan produknya Indomilk.
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Located in Purwosari, Pasuruan, 60 (sixty) students of
Indofood Leadership Camp I1I-1V batch 9 selected from
the Indofood Leadership Camp | and Il training series
and selection were challenged again to sharpen their
professional skills, to get to know the job market and
to mingle with the community. Having previously gained
an understanding of exploring their self-potential,
these superior participants underwent a routine Work
Preparatory Practice on the first day at PT Indolakto
which is an Indofood Group engaged in milk processing
well known in Indonesia and abroad with its Indomilk
products.
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Kegiatan Tatap Muka penerima beasiswa Karya Salemba
Empat Universitas Andalas dengan tema Peran dan
Tantangan Pemuda Dalam Menghadapi Indonesia Emas
ini dilaksanakan pada tanggal 22 Oktober 2017 di ruang
seminar gedung PKM Universitas Andalas.

Setelah melaksanakan Tatap Muka peserta diwajibkan
untuk mengikuti kegiatan Career Coaching dengan
pemberian materi tentang “Tips and Tricks to Succeed
in Writing and Verbal Job Recruitment Test” setelah

penyampaian materi, para fasilitator kegiatan Career
Coaching memberikan simulasi Focus Group Discustion
dan simulasi Interview yang baik sebelum peserta
melakukan FGD dan Interview. Setelah simulasi peserta
dibagi menjadi sembilan kelompok dan disebar ke 5
kelas berbeda untuk melakukan FGD dan Interview.
Diakhir acara dilakukan evaluasi hasil simulasi dan
pemberian motivasi kepada peserta yang disampaikan
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Face-to-face meeting of Karya Salemba Empat scholarship recipient of Andalas University with the theme “the Role
and Challenges of Youth in Facing Golden Indonesia” was held on October 22, 2017 in the seminar room of the
Gedung PKM of Andalas University.

%

oleh fasilitator.

After attending the Face-to-Face meeting, the participants were required to participate in the Career Coaching activity
with the topic “Tips and Tricks to Succeed in Writing and Verbal Job Recruitment Test”. Subsequently, the Career
Coaching facilitators provided a simulation of a proper Focus Group Discussion and Interview before the participants
carried out their own FGD and Interview. Then, the participants were divided into nine groups and assigned to 5
different classes to conduct a FGD and Interview. At the end of the event an evaluation of the results of the simulation
and provision of motivation to the participants by the facilitators.
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Kegiatan yang digelar di Bogor disambut antusias
peserta. Kegiatan ini adalah tindak lanjut dari program
berkesinambungan KSE Entrepreneur Academy. Dalam
kegiatan ini memberikan materi

selain mengenai

bagaimana menjadi coach bagi adik-adik mahasiswa,

juga membekali para peserta mengenai materi
kewirausahaan yang lebih mendalam. Tujuannya adalah
para coach/suhu semakin berkembang usahanya

sehingga wawasan dan pengalaman semakin kaya, pada
akhirnya dalam membimbing adik-adik semakin baik
lagi.

Sebagai kelanjutan kegiatan pelatihan The Ambasador
Leadership BPJS Ketenagakerjaan Camp | dan |l
telah diselenggarakan The Ambassador Leadership
BPJS Ketenagakerjaan Camp /Il Batch 3 & 4, dimana
pesertanya merupakan gabungan dari peserta Batch
3 dan Bacth 4. Tujuan dari pelatihan ini adalah untuk
mempersiapkan para peserta dalam meningkatkan
kualitas diri sesuai dengan kapasitas dan keterampilan
para kerja,
mempersiapkan para peserta untuk menjadi duta-duta
yvang dapat mensosialisasikan program-program Kkerja
dan manfaat dari keberadaan BPJS Ketenagakerjaan baik

profesional vyang dibutuhkan pencari

secara kelompok maupun perorangan serta membekali
dan mengasah potensi kepemimpinan dan keunggulan
dalam diri-mahasiswa agar teraktualisasi menjadi sosok
menonjol dan membawa dampak luas di masyarakat
sesuai bidang keilmuannya.
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The activity held in Bogor was enthusiastically welcomed
by the participants. It was the follow up of the continuous
KSE Entrepreneur Academy program. In this event, in
addition to being provided with materials on how to
be a coach for new students, the participants were also
provided with more exhaustive entrepreneurial materials.
The purpose was to foster the business of the coaches in
order for them to have wider insights and experiences to
quide the new students towards improvements.

As a continuation of the Ambassador Leadership BPJS
Ketenagakerjaan Camp | and Il training, The Ambassador
Leadership BRPJS Ketenagakerjaan Camp Ill Batch 3 & 4
was held, where the participants were a combination of
Batch 3 and Batch 4 participants. The purpose of the
training was to prepare the participants to improve their
quality in line with the capacity and professional skills
required by the job seekers, to prepare the participants
to become ambassadors to disseminate the benefits of
the presence of BRJS Ketenagakerjaan, both individually
and in groups, and to sharpen the students’ leadership
potential and excellence in order for them to actualize
themselves as a prominent figure and have a broad
impact on the community according to their scientific
fields.



Innovation

Implementasi Camp “PGN Menyapa”
di Bantul Sebagai wujud rasa syukur serta upaya
membantu sesama, PGN kembali menyapa masyarakat.
PGN Menyapa hadir di kota Yogyakarta, tepatnya di
SMKN 1 Pleret desa Wonokromo, Pleret Bantul pada 25
November 2017. PGN bersama Yayasan Karya Salemba
Empat menyapa masyarakat sekitar desa Wonokromo
dengan memperkenalkan berbagai macam teknologi
karya anak bangsa yang dapat bermanfaat bagi
masyarakat.
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The Innovation Camp “PGN Menyapa” (PGN Greets)
in Bantul held as a form of gratitude and efforts to
help others was again present in the community. PGN
Menyapa was present in Yogyakarta, precisely at SMK'1
Pleret in Desa Wonokromo, Pleret Bantul on November
25, 2017. PGN and Yayasan Karya Salemba Empat
greeted the community around Desa Wonokromo by
introducing various kinds of technology invented by the
Indonesian people beneficial to the community.
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Kegiatan ini tujuan utamanya untuk menanamkan nilai-
nilaiyang ada di Karya Salemba Empat dan meningkatkan
semangat Sharing, Networking and Developing yang
telah menjadi slogan Yayasan Karya Salemba Empat.
Selain itu, Mahameru Youth Camp (MYC) 2017 yang
diadakan berkolaborasi antara Paguyuban KSE ITS, KSE
UB, dan KSE UNAIR juga bertujuan untuk membangun
relasi serta meningkatkan hubungan dan komunikasi
internal yang baik untuk penerima beasiswa KSE, baik
dalam satu paguyuban maupun antar paguyuban se-
Jawa Timur.

Kegiatan Mahameru Youth Camp (MYC) 2017 juga
diharapkan mampu menjadi media bagi penerima
beasiswa KSE khususnya KSE ITS, KSE UB, dan KSE
UNAIR untuk mengenal lebih jauh tentang KSE, baik
mengenai Yayasan KSE, Donatur KSE, Alumni KSE, dan
Paguyuban KSE.

Acara ini diadakan di Aula Unit Pengembangan Karir
dan Kewirausahaan dihadiri
oleh 100 mahasiswa Universitas Brawijaya, Legowo
Kusumonegoro Negoro - President Director Manulife
Asset Management Indonesia, Dyah Wuladari - Head
of Corporate Affair - Manulife Asset Management

Universitas Brawijaya,

Indonesia; Siti Herlinda - CSR & Internal Communication
Officer Manulife Asset Management Indonesia serta
Hengky Poerwowidagdo - Chief Operating Officer
Yayasan Karya Salemba Empat.

Yayasan Karya Salemba Empat
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The purpose of the activity was to instill the Salemba
Empat values and to promote the spirit of Sharing,
Networking and Developing that has become the slogan
Yayasan Karya Salemba Empat. In addition, the 2017
Mahameru Youth Camp (MYC) held in a collaboration
between the Paguyuban KSE ITS, Paguyuban KSE UB,
and Paguyuban KSE UNAIR was also aimed at building
relations and improving good internal relationship and
communication among KSE scholarship recipients, both
within a Paguyuban and among Paguyuban in East Java.

The 2017 Mahameru Youth Camp (MYC) was also
expected to be able to serve as a medium for KSE
scholarship recipients, especially those of KSE ITS, KSE
UB, and KSE UNAIR to learn more about KSE, specifically
Yayasan KSE, KSE Donors, KSE Alumni, and Paguyuban
KSE.

The event was held in the Career and Entrepreneurship
Development Unitof Brawijaya University, attended by 100
students of Brawijaya Universit; Legowo Ksumo Negoro,
the President Director of Manulife Asset Management
Indonesia; Dyah Wuladari, the Head of Corporate Affair of
Manulife Asset Management Indonesia; Siti Herlinda, the
CSR & Internal Communication Officer of Manulife Asset
Management Indonesia; and Hengky Poerwowidagdo,
the Chief Operating Officer of Yayasan Karya Salemba
Empat.



Akibat pemasaran global, sektor pertanian yang paling
terkoreksi dampaknya. Padahal, sektor pertanian tak
lepas dari persoalan ekologi, ekonomi dan sosial budaya.
Menyikapihalitu, Mahasiswa penerima program Beasiswa
Indofood Sukses Makmur (BISMA) yang tergabung
dalam Paguyuban BISMA Nusantara menggelar Seminar
Nasional bertajuk “Strategi Ketahanan Pangan Nasional
dalam Menghadapi Perubahan Iklim” di International
Institut Pertanian Bogor (IPB),
Seminar yang dibuka Rektor IPB Prof. Dr. Ir. Herry
Suhardiyanto, M.Sc ini dikemas Paguyuban Bisma ini
yang anggotanya berasal dari 29 Perguruan Tinggi
Negeri di Indonesia serta hasil kerjasama Indofood
dengan Yayasan Karya Salemba Empat (KSE).

Convention Center

Program ini terintegrasi dengan serangkaian pelatihan
yang melingkupi kepemimpinan, cinta Tanah Air dan
semangat juang dalam rangka mewujudkan generasi
muda yang mandiri.
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The agricultural sector is most affected by global
warming. In fact, it is inseparable from the ecological,
economic, socio-cultural issues. In response to this
matter, the Indofood Sukses Makmur Scholarship
(BISMA) program- recipients who are members of
Paguyuban BISMA Nusantara held a National Seminar
entitled “National Strategy for Food Security in Facing
Climate Change” at the International Convention Center
of Bogor Agricultural University (IPB). The seminar
was opened by the Rector of IPB, Prof Dr. Ir. Herry
Suhardiyanto, M.Sc and organized by the Paguyuban
Bisma, whose members were from 29 State Universities
in Indonesia. It was a collaboration between Indofood
and Yayasan Karya Salemba Empat (KSE).

This program was integrated with a series of training
that covered leadership, patriotism and fighting spirit in
order to create an independent young generation.
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Profil
Profiles

Profil Dewan Pembina

Profile Of Board of Trustees

Mirza Adityaswara

Pendiri dan Ketua Dewan Pembina Yayasan KSE sejak
tahun 2004. Anggota Dewan Pengawas KSE periode
2002-2004 dan Ketua KSE periode 2000-2002. Saat
ini menjabat sebagai Deputi Senior Gubernur Bank
Indonesia setelah sebelumnya menjabat sebagai Ketua
Eksekutif Lembaga Penjamin Simpanan. Sebelumnya
beliau menjabat sebagai Chief Economist Bank
Mandiri serta Direktur Pasar Modal Mandiri Sekuritas.
Sebelumnya, beliau berkarir di Credit Suisse Indonesia
(2005 - 2008), Bahana Sekuritas (2002-2005), Indosuez
WI Carr Securities (1988-2001), Deutsche Morgan
Grenfell Securities (1997), BZW Niaga Securities (1995-
1997) dan Bank Sumitomo Niaga (1989-1993).

Memperoleh gelar Master of Applied Finance dari
Macquarie University, Australia pada tahun 1994 dan
merupakan alumni  Fakultas Ekonomi, Universitas
Indonesia.
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A founder and is now acting as the chairman of the Board
of Trustee of KSE since 2004. Member of the Supervisory
Board of KSE 2002-2004 and Chairman of KSE for the
period 2000 - 2002. Currently he serves as the senior
Deputy Governor of Bank Indonesia after previously
serving as Chief Executive of the Indonesian Deposit
Insurance Corporation (LPS). Previously he served as
the Chief Economist at Bank Mandiiri and the Director of
Capital Market of Mandliri Securities. He also worked for
Credit Suisse Indonesia (2005-2008), Bahana Securities
(2002-2005), Indosuez WI Carr Securities (1998-2001),
Deutsche Morgan Grenfell Securities (1997). BZW Niaga
Securities (1995-1997) and Bank Sumitono Niaga (1989-
1993).

He earned a Master of Applied Finance from the
Macquarie University, Australia in 1994 and graduated
from the Faculty of Economics, University of Indonesia.



salah satu

Selain
beliau menjabat sebagai Komisaris Utama Trimegah

sebagai pendiri Yayasan KSE,
Securities sejak Februari 2015. Sebelumnya, beliau
merupakan salah satu Anggota Dewan Komisaris di
Lembaga Penjamin Simpanan (LPS) serta Ketua Komite
Manajemen Risiko dan Komite Informasi LPS sejak akhir
2012 hingga November 2014. Menjalankan 23 tahun
karirnya di industri perbankan investasi, beliau telah
bekerja di Jardine Fleming, Chase Fleming, dan J.P.
Morgan Chase (JPM). Pernah juga menjabat sebagai
salah satu Managing Direktur JPM Asia Pasifik (MD)
yang bertanggung jawab dalam pengelolaan bisnis
ekuitas Indonesia (2010 - 2012) dan Country Manager

JPM Indonesia (2008-2010).

Selama 15 tahun berturut-turut selama periode 1993
- 2008, beliau secara konsisten dinobatkan sebagai
salah satu dari lima analis ekuitas terbaik di Indonesia
dan terpilih beberapa kali sebagai analis ekuitas terbaik
di Indonesia oleh survei lembaga investor. Lulusan
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia ini juga pernah
mengajar Matematika Bisnis dan Statistik di kampus
almamaternya.

Wakil
Inc. dan Wakil Presiden Direktur Senior dari Capital
Internasional Research, Inc. dengan tanggung jawab
riset perusahaan-perusahaan telekomunikasi di negara-
negara pasar yang baru bangkit di Asia. Selain menjabat

Presiden Direktur dari Capital Internasional,

sebagai Anggota Dewan Pembina juga menjabat
sebagai Dewan Pengurus di berbagai organisasi nirlaba,
di antaranya For Love Children (membantu anak-anak
bermasalah di Washington DC), L’Arche (lembaga
penyandang cacat dewasa) dan aktif sebagai pengurus
di Gereja Metodis Dulin United.

Rizal Bambang Prasetijo

Besides chairing as a Founder of KSE Foundation, He
/s also President Commissioner of Trimegah Securities
since February 2015. He previously chaired as Board of
Commissioners member at Deposit Insurance Agency
(LPS) and Chairman of Risk Management Committee
and Information Committee at LPS since end of 2012
until November 2014. He embraced 23 years of his career
in investment banking industry, by working at Jardine
Fleming, Chase Fleming, and J.P.Morgan Chase (JPM).
He also served as Managing Director at JPM Asia Pasifik
(MD) with responsibility on Indonesian equity business
management (2010 - 2012) and Country Manager JPM
Indonesia (2008-2010).

For 15 years in a row starting from 1993 - 2008 period,
he was consistently named as one of top five analyst
in Indonesia and awarded as best equity analyst in
Indonesia in a survey from investor association. He
graduated from Economic Faculty, Universitas Indonesia
and currently also lecturing Business Math and Statistic
Subjects in his almamater university.

F. Chapman Taylor

Vice President Director at Capital Internasional, Inc.
and Deputy of Senior President Director of Capital
Internasional Research, Inc. with responsibility of
telecommunication company research activities in
Asian emerging market countries. Besides appointed as
Board of Trustee member, He also acted as Committee
in various non-profit organization including For Love
Children (supporting troubled children in Washington
DC), LArche (Adult Disability Foundation) and active
participation as committee at Church Metodis Dulin
United.
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Pendiri yang pernah menjabat sebagai Ketua Yayasan
KSEpadaperiode2002-2004.Beliausaatinijugamenjabat
sebagai Direktur Perdagangan & Pengaturan Anggota
Bursa PT. Bursa Efek Indonesia. Selain itu, beliau Pernah
menjabat sebagai Managing Director di PT Mandiri
Sekuritas. Sebelumnya beliau bertugas di PT RBS Asia
Securities Indonesia sebagai Presiden Direktur. Beliau
pernah juga bertugas di beberapa perusahaan keuangan
seperti Ancora Internasional, Macquarie Securities
Indonesia dan ING Baring Securities. Meraih gelar
Master of Business Administration dari University of
Hawaii pada tahun 1992 dan lulus dari Fakultas Ekonomi
Universitas Indonesia pada tahun 1989.

Saat ini menjabat sebagai Presiden Komisaris PT
Bank OCBC NISP setelah selama 11 tahun sebelumnya
ditunjuk sebagai Presiden Direktur di bank tersebut.
Selain itu, beliau juga menjabat sebagai Direktur Non-
Eksekutif di Bank OCBC Singapura sejak bulan Juni
2005. Sebelumnya, beliau menjabat sebagai Managing
Director PT Bank NISP, Tbk dari tahun 1989-1998.
Karirnya dimulai sebagai trainee di Bank Daiwa Cabang
New York, London, Hongkong dan Tokyo (1987-1989).
Beliau meraih gelar Bachelor of Science (Finance &
Banking) dari San Fransisco State University dan Master
of Business Administration dari Golden Gate University
pada tahun 1985. Sempat juga belajar di Internasional
University of Japan, Nigata dan menyelesaikan
program-program eksekutif dari Stanford University,
Massachussets Institute of Technology dan Wharton
and Insead. Saat ini beliau juga aktif sebagai cofounder
dan Ketua Indonesian Overseas Alumni serta sebagai
Anggota Dewan Asia Timur di Insead, Perancis.
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Laksono Widodo

A Founder who served as Chairman of KSE Foundation
in 2002-2004 period. He is currently also appointed
as Director of Trading and Membership of DX
Indonesia Stock Exchange (PT. Bursa Efek Indonesia).
Furthermore he once appointed as Managing
Director at PT Mandiri Sekuritas. He previously
worked at PT RBS Asia Securities Indonesia as President
Director. He was also assigned in several financial
companies such as Ancora Internasional, Macquarie
Securities Indonesia and ING Baring Securities. He earned
Master of Business Administration from University of
Hawaii in 1992 and graduated from Economic Faculty,
Universitas Indonesia in 1989.

Pramukti Surjaudaja

He currently serves as President Commissioner at PT
OCBC NISP Bank after serving as President Director in the
bank for previous 11 years. In addition, He also chaired as
Non-Executive Director at OCBC Bank Singapore since
June 2005. He was formerly appointed as Managing
Director at PT Bank NISP. Tbk in 1989-1998 period. His
career was started as trainee at Daiwa Bank New York,
London, Hongkong and Tokyo Branch (1987-1989). He
earned Bachelor of Science (Finance & Banking) Degree
from San Fransisco State University and Master of
Business Administration from Golden Gate University in
1985. He also enrolled at International University of Japan,
Nigata and completed executive programs by Stanford
University, Massachussets Institute of Technology as well
as Wharton and Insead. He is currently serving as co-
founder and Chairman of Indonesian Overseas Alumni
and Board of Far East member at Insead, France.



Pendiri dan mantan Ketua KSE periode 1998-2000.
Saat ini menjabat sebagai Director, CFO PT Cipta
Krida Bahari . Sebelumnya beliau berkarir di PT Cipta
Kridatama sebagai Direktur Keuangan dan Human
Capital, Bakrie Construction sebagai General Manager,
di Badan Penyehatan Perbankan Nasional (2000-
2004), di PT Bank Bumi Putera Indonesia (1995- 2000),
Indovest Bank (1995) dan IBM Indonesia (1990-1995).
Memperoleh Master of Applied Finance dari Macquarie
University, Australia pada tahun 1995 dan merupakan
alumni Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia. Beliau
saat ini masih aktif mengajar di STIE PERBANAS serta
aktif membagi ilmunya di kegiatan-kegiatan pelatihan
KSE.

‘ f ‘ Tatan A. Taufik
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Salah satu pendiri Yayasan KSE ini adalah lulusan
dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia. Pernah
menjabat sebagai sebagai Direktur Utama PT Antam
Resourcindo. Sebelumnya beliau bekerja sebagai
Direktur Global Financial Markets/Country Treasurer
American Express Bank Ltd dan Vice President Global
Treasury di JP Morgan Chase Bank.

Satriadi Indarmawan

Founder and former Chairman of KSE Foundation
in 1998 -2000 period. He once appointed as CFO,
Director at PT Cipta Krida Bahari. He previously worked
at PT Cipta Kridatama as Finance Director and Human
Capital, Bakrie Construction as General Manager, at
National Banking Restructuring Agency (2000-2004),
at PT Bank Bumiputera Indonesia (1995-2000), Indovest
Bank (1995) and IBM Indonesia (1990-1995). He earned
Master of Applied Finance from Macquarie University,
Australia in 1995 and Alumni of Economic Faculty,
Universitas Indonesia. He is also actively lecturing at STIE
PERBANAS and sharing his knowledge at various KSE
training activities.

A Founder of KSE Foundation and graduate of Economic
Faculty, University of Indonesia. He once-appointed
as President Director at PT Antam Resourcindo. He
previously served as Director at Global Financial Markets/
Country Treasurer American Express Bank Ltd and Vice
President Global Treasury at JP Morgan Chase Bank
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Salusra Satria

Salah satu pendiri Yayasan KSE yang saat ini menjabat
sebagai Direktur Eksekutif Keuangan dan Penilaian
Proyek PT. Penjaminan Infrastruktur Indonesia
(Persero). Selain itu, Beliau pernah menjabat sebagai
Direktur Lembaga Penjamin  Simpanan. Beliau
lulus dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia
pada tahun 1990 dan memperoleh gelar Master dari
Macquarie University, Australia pada tahun 1993. Beliau
juga menjabat sebagai Komisaris Independen dan Ketua
Komite Audit PT Asuransi Bintang, Tk sejak Juni 2010.

Arief Wana

[ —

Ketua dewan pengurus Yayasan KSE yang saat ini
juga menjabat sebagai Direktur di PT Ashmore Asset
Management Indonesia dengan lingkup tanggung jawab
sebagai Kepala Riset dan Pemasaran. Sebelumnya, beliau
pernah menjabat sebagai Direktur Keuangan di PT Elang
Mahkota Teknologi, perusahaan yang bergerak di bidang
media (SCTV, Indosiar, FTA), telekomunikasi, solusi Tl
dan konektivitas. Pernah juga menjabat sebagai Direktur
Kepala Riset untuk Indonesia di Credit Suisse dengan
tanggung jawab meliputi sektor strategis, otomotif dan
konsumer di Bursa Efek Indonesia. Sebelumnya, beliau
juga pernah berkarir di JP Morgan Indonesia selama 8
tahun sebagai Wakil Presiden Direktur yang menaungi
berbagai sektor di lingkup ASEAN.

Yayasan Karya Salemba Empat
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A Founder of KSE Foundation who is currently appointed
as Executive Director of Finance and Project
Assessment of PT Penjaminan Infrastruktur Indonesia
(Persero) Futhermore, He once appointed as
Director of Deposit Insurance Agency. He graduated
from Economic Faculty, Universitas Indonesia in 1990
and earned Master from Macquarie University, Australia
in 1993. He also chairs Independent Commissioner and
Audit Committee Chairman at PT Asuransi Bintang, Tbk
since June 20]70.

Chairman of KSE Foundation Board of Executives who is
currently also appointed as Director at PT Ashmroe Asset
Management Indonesia with scope of responsibility as
Research and Marketing Head. He previously served
as Finance Director at PT Elang Mahkota Teknologi, a
Company operated in media industry (SCTV, Indosiar,
FTA), telecommunication, IT solution and connectivity.
He was also appointed as Research Executive Director
for Indonesia at Credit Suisse with scope of responsibility
including strategic, automotive and consumer sectors at
Indonesian Stock Exchange. He formerly worked 8 years
at JP Morgan Indonesia as Vice President Director who
supervised several sectors under ASEAN scope.



Ami Tantri

Saat ini beliau menjabat sebagai Supervisor tim Investasi
PT Lautandhana /nvestment Management. Selain itu,
beliau pernah menjabat sebagai /nvestor Relation PT
Semen Indonesia, Tbk. Sebelumnya, beliau menjabat
Direktur Departemen Riset Ekuitas di Credit Suisse
yang bertanggung jawab menangani sektor migas
dan pertambangan di Indonesia, dan CIMB Securities
sebagai Sales Institusi.

She is currently appointed as Supervisor of Investment
Team PT Lautandhana Investment Management.
Futhermore, She once Apptointed as Investor Relation
at PT Semen Indonesia, Tbk., after working as Equity
Research Department Director at Credit Suisse with
responsibility to handle oil and gas and mining sector in
Indonesia and as Institutional Sales at CIMB Securities.

e

Saat ini menjabat sebagai Head of Equity di PT Sun Life
Financial Indonesia. Sebelumnya telah bekerja pada
Manulife Aset Manajemen, Mandiri Investasi, ABN Amro
Securities, First State Investments, Bahana TCW serta
JPMorgan Chase Bank. Lulus dengan gelar BSc Ekonomi
dan MSc dari the London School of Economics and
Political Science, Inggris.

Ahmad Solihin

| -

Saat ini berkarir di PT Syailendra Capital. Selain itu,
Sebelumnya pernah  berkarir di PT BNP Paribas
Investment Partners dan pernahjuga berkarir sebagai
analis di CLSA, PT Mandiri Sekuritas dan di Macquarie
Securities. Meraih gelar master di bidang Financial
Economics dari University of Houston, Clearlake tahun
1998 dan gelar sarjana dari Fakultas Ekonomi Universitas
Indonesia pada tahun 1996.

@ Kennyarso F. Soejatman

Currently working for PT Sun Life Financial Indonesia as
Head of Equity. Previous work experience include
Manulife Aset Manajemen, Mandiri Investasi, ABN Amro
Securities, First State Investments, Bahana TCW and
JPMorgan Chase Bank. Graduated with BSc Economics
and MSc degrees from the London School of Economics
& Political Science, UK.

He currently works at PT Syailendra Capital. Futhermore,
He was Working at PT BNP Paribas Investment and
previously, he was serving as analyst at CLSA, PT
Mandiri Sekuritas and Macquarie Securities. He earned
Master in Financial Economics from University of
Houston, Clearlake in 1998 and Bachelor Degree from
Economic Faculty, Universitas Indonesia in 1996.
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Saat ini berkarir di Danareksa Investment Management
sebagai Direktur Investment. Sebelumnya beliau berkarir
di Sun Life Financial sebagai Kepala Bagian Investasi.
Sebelumnya beliau pernah bekerja di Manulife Financial
(2003-2006). Beliau mendapatkan gelar Master of
Finance dari University of Houston, Clearlake pada
tahun 1998 dan gelar sarjana dari Fakultas Ekonomi
Universitas Indonesia pada tahun 1996.

Saat ini menjabat sebagai Partner di salah satu firma
hukum di Jakarta. Sebelumnya menjabat sebagai Kepala
Marketing di PT Prospera Asset Management. Awal karir
beliau jalani di Citibank NA setelah lulus dari University
of Sydney, Australia. Selanjutnya, beliau juga pernah
bekerja sebagai Konsultan Manajemen di OTI Strategy
Consulting, Analis riset di PT Mega Capital Indonesia,
Fund Manager di Batavia Prosperindo, dan Sales Institusi
di DBS Vickers Securities.

Yayasan Karya Salemba Empat
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Marsangap P Tamba

He currently works at Danareksa Investment Management
as Investment Director. He Previously, worked at Sun Life
Financial as investment Group head. He previously also
worked at Manulife Financial (2003- 2006). He earned
Master of Finance Degree from University of Houston,
Clearlake in 1998 and Bachelor Degree from Economic
Faculty, Universitas Indonesia in 1996.

Debby R Handojo

Debby is currently a Partner at an Indonesian law firm.
Previously Head of Marketing at PT Prospera Asset
Management. Began her career at Citibank NA after
graduating from the University of Sydney, Australia.
Other positions include Management Consultant at
OT! Strategy Consulting, Research Analyst at PT Mega
Capital Indonesia, Fund Manager at Batavia Prosperindo,
and Institutional Sales at DBS Vickers Securities.



Menjabat sebagai Sekretaris Ill Yayasan Karya Salemba
Empat pada periode 2015 -2016. Pernah menjabat
sebagai Sekretaris Paguyuban Alumni Karya Salemba
Empat. Saat ini berkarir sebagai Mechanical & Piping
Engineer di multinational oil and gas company BP
Indonesia atau BP Berau (dulu lebih dikenal dengan
British  Petroleum) yang mengoperasikan Tangguh
LNG site di Teluk Bintuni, PapuaBarat. Sebelumnya
pernah dua tahun bekerja sebagai Product Construction
engineer di ASTRA Group tepat setelah lulus kuliah dari
Teknik Mesin ITS.

Inayattulloh

Alumni

penerima Beasiswa KSE tahun 2008-2009
dan Lulus dari Teknik Sipil - Institut Teknologi Sepuluh
Nopember (ITS) Surabaya. Mendapatkan Beasiswa
LPDP Kemenkeu Indonesia (PK-103) untuk program S2
di Strategic Management of Projects - University College
London UK. Sebelumnya berkarir di JGC Indonesia
(20M1-2017) sebagai Project Engineer untuk berbagai
proyek Oil & Gas domestic dan internasional. Memiliki
ketertarikan dalam bidang project management, energy
terbarukan, teknologi aplikatif, pengembangan SDM,
inovasi, dan kewirausahaan.

Mahmudah Widadu Hidlriyyah

She is currently appointed as Secretary Il Karya Salemba
Empat Foundation in 2015 - 2016 period. She previously
served as the secretary of KSE Alumni Association. She
currently works as a Mechanical and Piping Engineer
at BP Indonesia or BP Berau (formerly known as the
British Petrolium), a multinational oil/gas company,
which operates Tanggung LNG site in Teluk Bintuni,
West Papua. Prior to this, she was working as Product
Construction Engineer for two years at Astra Group,
right after graduated from Mechanical Engineering,
Institut Teknologi Sepuluh Nopember, Surabaya.

He is Alumni of KSE Scholarship fellows for 2008-2009
period and graduated from Civil Engineering - Institut
Teknologi Sepuluh Nopember (ITS) Surabaya. Also, he
/s awarded LPDP Scholarship from Ministry of Finance
Indonesia (PK-103) for master degree program at
Strategic Management of Projects - University College
London UK. He works previously in JGC Indonesia as a
Project Engineer for various domestic and international
Oil & Gas projects. He has interest in strategic
management, energy, and innovation.
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/ g Ella Nusantoro

Saat ini beliau berkarir di PT Credit Suisse Securities
Indonesia sebagai Direktur Riset. Sebelumnya berkarir
di beberapa perusahaan, antara lain: Citi Investment
Research, Bahana Securities dan di Pentasena
Arthasentosa. Meraih gelar master di bidang pemasaran
dari San Francisco University dan gelar sarjana di bidang
keuangan dari California State University.

Rani Sofjan

Saat ini beliau menjabat sebagai Direktur PT Delta
Makmur, Thk dan sebagai Direktur Eksekutif PT Northstar
Pacific Capital. Sebelumnya beliau menjabat sebagai
Head of Research di Mandiri Sekuritas (2003-2008)
setelah berkarir sebagai Analis senior di PT Bahana
Securities (1993-2003). Memulai karir pada tahun 1994
sebagai Equity Analyst di Deutche Morgan Grenfell Asia.
Meraih gelar sarjana di bidang keuangan dari Oklahoma
State University, Amerika Serikat tahun 1992.
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She currently works at PT Credit Suisse Securities
Indonesia as Research Director. Previously, she worked
at several companies, ie.,. Citi Investment Research,
Bahana Securities and Pentasena Arthasentosa. She
earned Master Degree of Marketing from San Francisco
University and Bachelor Degree of Finance from
California State University.

She currently serves as Director at PT Delta Makmur, Tbk
and Executive Director at PT Northstar Pacific Capital.
Previously, she was appointed as Head of Research at
Mandiri Sekuritas (2003-2008) after working as Senior
Analyst at PT Bahana Securities (1993-2003). She started
her career in 1994 as Equity Analyst at Deutche Morgan
Grenfell Asia. She earned Bachelor Degree of Finance
from Oklahoma State University, United States in 1992.



Saat ini beliau menjabat sebagai VP Institutional Equity
Sales PT Morgan Stanley Asia Indonesia. Sebelumnya
pernah berkarir di berbagai perusahaan antara lain:
sebagai VP di PT Mandiri Sekuritas (2008-2011),
Transaction Advisory Services di Ernst & Young (2006-
2008), Computer Program Developer di PT Worxcode
Imagineering Indonesia (2003-2004) dan sebagai
Asisten Dosen di Universitas Indonusa Esa Unggul
(2001-2002). Mendapatkan gelar master di bidang bisnis
dari University of New South Wales dan gelar sarjana di
bidang sistem informasi dari Universitas Bina Nusantara.

Sebelum bergabung dengan Yayasan KSE, beliau
berkarir di berbagai perusahaan dengan posisi yang
cukup strategis. Terakhir berkarir di PT Indofood Sukses
Makmur, Tbk dengan jabatan sebagai Senior Manager
Corporate Public Relations (2009-2013). Sebelumnya
pernah berkarir sebagai Procurement and Logistic
Director di PT Omedata Electronics (1999-2009),
PT Bank Dagang Nasional Indonesia (1991-1999),
Accounting Manager di PT Panen Lestari Internusa
(SOGO) pada tahun 1990-1991, Group Control Ocer di
PT Gajah Tunggal Group (1987-1990), Kepala Akuntansi
di PT Prana Mirna Usaha (Sari Ayu Indonesia) pada
tahun 1984-1987, Internal Auditor di Matari Advertising,
Inc. (1983-1984), dan Auditor di kantor Akuntan Drs.
Hans Kartikahadi & Co. Meraih gelar Master of Business
Administration dari University of Hull, Inggris pada tahun
1991 dan gelar sarjana dari Fakultas Ekonomi Universitas
Tarumanegara tahun 1984.

Elizabeth Martadi

She s currently appointed as VP Institutional Equity
Sales at PT Morgan Stanley Asia Indonesia. Previously,
she worked in several companies, i.e.,: as VP at PT Mandiri
Sekuritas (2008-20711), Transaction Advisory Services
at Ernst & Young (2006-2008), Computer Program
Developer at PT Worxcode Imagineering Indonesia
(2003-2004) and Lecturer Assistant at Universitas
Indonusa Esa Unggul (2001-2002). She earned Master
of Business Degree from University of New South
Wales and Bachelor Degree of Information System from
Universitas Bina Nusantara.

Christian P. Somali

Before joining with KSE Foundation, he worked in several
companies with strategic positions. His latest career was
as Corporate Public Relations Senior Manager (2009-
2013). He was previously appointed as Procurement
and Logistic Director at PT Omedata Electronics
(1999-2009), PT Bank Dagang Nasional Indonesia
(1991-1999), Accounting Manager at PT Panen Lestari
Internusa (SOGO) in 1990-1991, Group Control Ocer
at PT Gajah Tunggal Group (1987-1990), Accounting
Chief at PT Prana Mirna Usaha (Sari Ayu Indonesia) in
1984-1987, Internal Auditor at Matari Advertising, Inc.
(1983-1984), and Auditor Drs. Hans Kartikahadi & Co
Public Accountant Firm. He earned Master of Business
Administration Degree from University of Hull, United
Kingdom in 1991 and Bachelor Degree from Economic
Faculty, Universitas Tarumanegara in 1984.
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Paguyuban Alumni KSE

K§E Alusmini Associadion

Sebagai sebuah Yayasan dengan struktur organisasi
vang tidak terlalu kaku dan budaya organisasi yang
kekeluargaan, KSE memperlakukan para penerima
beasiswa sebagai bagian dari keluarga. Semangat dan
nafas KSE yang kekeluargaan inilah yang menyebabkan
para penerima beasiswa KSE yang sudah lulus, telah
bekerja, mempunyai usaha atau berumah tangga tidak
melepaskan ikatan mereka. Mereka tetap menjadikan
KSE bagian dari kehidupan mereka.

lkatan emosional yang kuat dengan KSE inilah yang
menjadi dasar fondasi bagi para alumni penerima
beasiswa untuk membentuk komunitas tersendiri yang
dinamakan “Paguyuban Alumni KSE". Secara umum,
visi, misi, tujuan maupun kegiatan-kegiatan Paguyuban
Alumni KSE adalah sebagai berikut :

1.Bersama-sama turut bertanggungjawab mencerdaskan
kehidupan bangsa

2. Mengimplementasikan semangat dan motto KSE
terkait Sharing, Networking, and Developing.

3. Kegiatan-kegiatan yang dilakukan selalu bertujuan
untuk kebaikan internal (para anggota paguyuban)
maupun eksternal (penerima beasiswa).
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A foundation with flexible organization structure and
warm organization culture, KSE treats every scholarship
fellows as part of family. Kinship spirit and mentality of
KSE inspire the KSE scholarship fellows who have been
graduated, worked, entrepreneur or married to stay
engage with their kinship. They still treat KSE as part
of their lives. This strong emotional bound with KSE
becomes foundation for the scholarship fellows alumni
to establish an autonomous community named “KSE
Alumni Association.”

In general, vision, mission, objectives and activities of
KSE Alumni Association are
including:

1. Participate in educating the nation.

2. Implementing KSE spirit and tagline related with
Networking, Sharing and Developing.

3. Activities implemented aiming for internal (for
association members) and external (scholarship fellows)
benefit.



Soba TUNAS (Sobat Tabungan Untuk Anak Bangsa)
merupakan aktualisasi kontribusi aktif dari
penerima beasiswa KSE dari seluruh Nusantara
untuk bersinergi mencerdaskan anak bangsa melalui
pemberian beasiswa kepada penerima beasiswa KSE.

alumni

Soba TUNAS (Sobat Tabungan Untuk Anak Bangsa -
Saving Partner for the Nation’s Children) is the actual
active contribution of the KSE scholarship recipient
alumni from across the archipelago to synergize
to educate the nation’s children through providing
scholarships to the KSE scholarship recipients.

Sebagai salah satu naungan dari Paguyuban Alumni
KSE, para Alumni KSE yang bergerak di bidang
Wirausaha membentuk Koperasi sebagai wadah untuk
kesejahteraan para pengusaha Alumni KSE.

As one of the forums of the Paguyuban of KSE
Alumni, the KSE Alumni engaged in Entrepreneurship
established a Cooperative as a forum for the welfare of
the entrepreneurs of the KSE Alumni.
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Sesuai cita-cita KSE untuk memberikan

dengan
beasiswa kepada para mahasiswa yang membutuhkan
dalam arti lain mahasiswa penerima beasiswa harus

memiliki latar belakang kesulitan dibidang finansial
menyebabkan tingkat kepercayaan diri penerima
beasiswa masih harus ditingkatkan termasuk juga dalam
pergaulan sehari-hari di kampus. Dalam tata pergaulan
sehari-hari, para penerima beasiswa dimasing-masing
kampus membentuk komunitas yang dikenal dengan
sebutan Paguyuban.

Paguyuban Penerima Beasiswa memiliki struktur
organisasi tersendiri yang terlepas dari organisasi
Yayasan Karya Salemba Empat. Saat ini Paguyuban
Penerima Beasiswa KSE sudah terbentuk di 29
Perguruan Tinggi Negeri Mitra KSE dengan berbagai
macam kegiatan. Dengan adanya Paguyuban ini,
diharapkan penerima beasiswa dapat terus menjaga tali
silaturrahmi antara penerima beasiswa, dengan Yayasan
Karya Salemba Empat dan antara penerima beasiswa
dengan Para Donatur. Paguyuban dengan segala
macam kegiatan juga dapat dijadikan sarana tempat
para penerima beasiswa untuk mengembangkan diri
serta mengasah dan memupuk jiwa sosial diantara
penerima beasiswa.

Pada dasarnya kegiatan Paguyuban dapat dibagi dalam
2 kelompok besar, vaitu:

1. Kegiatan Internal, kegiatan yang dilaksanakan oleh
dan ditujukan untuk kepentingan anggota paguyuban,
semisal: Pelatihan Kepemimpinan, Pelatihan Wirausaha,
Team Building, Pelatihan Bahasa Asing dan Kelompok
Diskusi.

2. Kegiatan Ekternal, yang dilakukan oleh paguyuban
sendiri maupun dilakukan bersama dengan pihak
lain (Donatur, Alumni, BEM, dIl) yang ditujukan bagi
kepentingan masyarakat, semisal: Pemberdayaan
Masyarakat, Bimbingan Belajar, Bina Desa, Bakti Sosial.
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According to KSE’s goal to provide scholarship to the
students who needed or meaning that scholarship fellows
students shall have financial constraint background that
influenced confidence of scholarship fellows needs to be
developed including in daily social life in the university.
In the daily social life, the scholarship fellows in each
university has to establish a community known as
Association (Paguyuban).

The Scholarship Fellows Association has autonomous
organization structure separated from Karya Salemba
Empat Foundation Organization Structure. The KSE
Scholarship Fellows Association is currently established
in 30 KSE's Partner Public Universities with various
activities. Within this association, the scholarship fellows
are expected to continuously maintain kinship among
the scholarship fellows, between the scholarship fellows
and Karya Salemba Empat Foundation and between
scholarship fellows with the Donators. Association has
various activities to be used as forum for scholarship
fellows to develop their potential as well as train and
foster social capacity among the scholarship fellows.

he Association activities are principally classified into 2
major groups, as follows:

1. Internal activity, the activity that is implemented by
and aiming for interest of the

association members, including. Leadership Training,
Entrepreneurship  Training, Team Building, Foreign
Language Training and Discussion Group.

2. External Activity, implemented by the association
internally or collaborating with other parties (Donators,
Alumni, BEM, etc.) aiming for interest of the society,
such as Community Development, Study Course, Village
Development, Social Charity.
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Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan Keuangan
Untuk tahun yang berakhir pada tanggal-tanggal
31 Desember 2017 dan 2016/

Financial Statements
For the years ended
31 December 2017 and 2016

beserta Laporan Auditor Independen/
with Independent Auditors’ Report thereon
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Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono,
Retno, Palilingan & Rekan

Registered Public Accountants
Beoee of the Finance Minister of the Republic of Indenesia Mo 855/KM.L2017

PKF

M. PHHARMG33 Bdn/BIY2018

Laporan Anditor Independen

Hadun Pengurus
YWayazan Karyva Salemba Empat

Kami telah mengandit lnporan keuangan Yayasun
Karya Salemba Empat, yang terdivi dari laporan
posisi kevangan padn tanggel 31 Desember 20017,
laporan aktivitas dan faporan arus kas untuk
tahiun yang berakhir pada wanggal iersebut, dan
suptu ikhrizar kebijakan akuntunsi signifikan dan
informesi penjelasan lninnya.

Tangoung  jawabh manajemen atas  aporan
keuanpan

Manajemen berlanggungjawab atas penyusunan
dan penyajian wajar laporan keunngan ini sesuai
dengan  Standar  Akuntansi  Keuvangan  di
Indonesia, dan atas pengendalian internal yang
dignggnp  perly oleh  maoajemen ik
memungkinkan  penyusunan  laporan Keuangan
viang bebas dari kesalahan penyajian maierial,
baik vang disebabkan oleh kecurangan maupn
kesalalian.

Tanggung jawab auditor

Tanggung jawab kami adalah untuk menyaiakan
suatu opini atas laporan kewangan ini berdazarkan
audit kami. Kami melaksanakan andr  kami
berdasarkan Standar Audit vang ditetapkan cleh
Institut - Akuntan  Publik  Indonesia,  Standar
terschut mengharuskon kami untuk  mematohi

kelentwan  ctika  serta mercncanakon dan
mehiksapnakan  auodit untok memperoikel
koyakinan memadai entang  apakah  laporan
kevangan  bebas  dari kesalshan  penyajion
merial,

fndependent Awditors' Report

The Board of Directors
Favasin Karva Salemba Empat

We hoave andited the eccompanying financial
stenemeris of Yovason Karya Solemba Empar,
which comprise  the  statement of  firarcial
pasition as of 31 December 2017, starement of
aciivitics and starement of cash flows for the year
then  ended, and o summary  of  sigeificont
agoconmting  poficies  and  orher  explanarony
irrfotinalican,

Management's responsibility for the finqncial
SHE e R ey

Marggenmeny f5 resposrsihle for the preparation
and  falr  presenraion of  these  fimomcial
shmemends  in gecordance  with Indowesian
Financial Accownting Stenmdards, and for such
imtered conerol as management defermines i
pecessary do erable the prepavation of foancial
satemenss  har e ffee from material
misstatement, whether due to fiond or error,

Aviditors" responsthilisy

O responsibility is o express on optinlon on
iinese fncneiol stavemens based on owre audie. We
conducted  owr  awdit i accordance  with
Sramdiards  on Awditing  establivhed by the
Indowesion  Msvinge  of  Certified  Publie
Accowntants. Those standards reguire thot we
comply with ethical requiventents and plan and
perform the awdic fo obiain reasonable avsurance
abont whether swch financiol staiemenis are Jfree
o menertend BSSIfER Rt

Tel «62 21 3144003 « Faoc: +62 21 3144217 » Ernail: it -oMice@pkhadiwinala.com = vevow, pklLoo.id
Pauil Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Betno, Palilingan & Rekan « UOB Plara « JL WM. Thamrin Lot 8-10 « Central atara 10230
Exepnitive OfFice § Bl Keben Sifik Timur 1 Mo, 367 = Cantral icanma 53330 « indonosia

Paud Hodwenate, Hidajon, Aisoes, Retns, Palikegen & Rehon iz o mesger lem of the P Intematignal Umited damily of bgelly independens firm
ired (e nitd AEEOPE any Peypansiding & Labilisy for tha acdions ar inaclions of ary isdridual member or cormespancent e or feme



Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsong,
Retno, Palilingan & Rekan

Registered Public Accountants

PKF

Decres af 1ve Finance Minismer of the Repubic of Irdonesia Mo, B55/®M 15007

Suitu audit melibatkan  pelaksanaan  prosedar
untak memperoleh bukei audit enmng angka-
angka dan  penpunpgkapan  dalam  laporan
keuangan. Prosedur yang dipilih berganiung pada
perimbangan auditor, termasuk  penilaian atas
risiko kesalahan penyajian materal dalam laporan
keuangan, baik vang discbabkan oleh kecurangan
manpun kesalahan, Dalam melakukan penilisian

tistko  tersebut,  auditor  mempertimbangkan
pengendalian  internal  yang  relevan  dengan
penyisunan  dan  penyajian  wajar  laporan

keuangan entitas untuk merancang prosedur audit
yang fepat sesual dengan kondisinya, tetapi bukan
untuk  tujuan menyatakan  opiei atas
keeloktivitasan pengendalian internal entitas.

Suatu audit juga mencakup pengevaluasian alas
ketepatan kebijakan akuntansi vang digunakan
dan kewajaran cstimasi ckuntansi yang dibual
olch  manajemen, sena  pengevaluasian  nlas
penyajian laporan kevangan secara keseluruhan,

Kami vakin bahwa bukti audit vang telah kaimi
percleh  adalah  cukup  dan tepmt uniuk
menyediakan suatu basis bagi opini audit kam

Chpini

Menurut opini kami, lapomn keuangan terlampir
menyajikan sccara wajar, dalam semua hal yang
material, posisi  keuangan  Yavasan Karya
Salemba Empat tanggal 31 Desember 2017, seria
Linerjan keoangan dan anes kas untuk tehun vang
herakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan
Standar Akuntansi Kenangan di Indonesin,

Prul Hadiwinata, Hid:

An auwdii imvelves performiog  procedures  fto
obtain awdis evidence abowr the amonnis and
disclosures in e finaneial  stofenvents. The
procednres selected depend on the ouditors’

Judgmeni, including the assessment of the risks of

material wisstarenent of the financial statemens,
whether due do fraud or ervor, In making those
risk aesessnrenis, the auditors consider intermal
conmral relevant fo the entiny's preparation and
fair presentation of the financial statemenis
arder o design oudii procedures thet are
appropriate in the circumsicnces, bt not for the

purpose of expressing an opinion on e
effectiveness af the entity's internal control.
A e also  inchudes  evalwaring  the

appropricieness of accounting policies wsed arnd
the reasonableness of acconnting estfmates made
by management, as well as evaluating the everall
presematian af the financial statements.

e befiove tha the awdiy evidence we Mave
obitained is syffictest aud appropriole fo provide
a hasis for awr andit opinion.

Cipitninn

In our - opindor, the  aceompanying  financial
staremins present fainly, in all marerial respects,
the financial position of Yapasan Karya Salemba
Empat as of 31 December 2017, and iis financial
performance and cash flows for the year then
eucled in accordance with Indonesion Financial
Avcounting Standards.

. Palilingan & Rekan

s, Sikanio, Ak, CAg M

[zin Akuntan Pubhk/ Mfu
Izin Usaha K AP B

ic Acconntont License Na. AP.0259
ses Licermme No. 855 FMAZ0TT

15 Mel / Map 2018



Yayasan Karya Salemba Empat
Laporan posisi keuangan
Per 31 Desember 2017 dan 2016

Yayasan Karya Salemba Empat
Statements of financial position
As of 31 December 2017 and 2016

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
Catatan/ 2017 2016
Notes
Aset Assets
Aset lancar Current assets

Kas dan setara kas 2d,3 30.181.843.788

29.292.050.238 Cash and cash equivalents

Piutang 4 - 21.500.000 Receivable
Uang muka 5 154.247.872 1.174.742.891 Advance payment
Uang muka pajak 6 16.289.739 - Prepaid tax
Jumlah aset lancar 30.352.381.399 30.488.293.129 Total current assets

Aset tidak lancar

Non current asset

Aset tetap 2f, 7 122.047.648 157.465.320 Fixed assets
Jumlah aset tidak lancar 122.047.648 157.465.320 Total non current asset
Jumlah aset 30.474.429.047 30.645.758.449 Total assets

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian The accompanying notes to financial statements
tidak terpisahkan dari laporan keuangan ini form an integral part of these financial

secara keseluruhan.

Statements.



Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan posisi keuangan

Per 31 Desember 2017 dan 2016

Yayasan Karya Salemba Empat
Statements of financial position
As of 31 December 2017 and 2016

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
Catatan/ 2017 2016
Notes

Liabilitas dan aset bersih Liability and net asset
Liabilitas jangka pendek - - Current liability
Jumlah liabilitas

jangka pendek - - Total current liabilities
Aset bersih Net assets
Aset bersih tidak terikat 8 1.892.757.300 2.646.291.012 Unrestricted net assets
Aset bersih terikat 8 Temporary Restricted

sementara 8 28.581.671.747 27.999.467.437 net assets
Jumlah aset bersih 30.474.429.047 30.645.758.449 Total net assets
Jumlah liabilitas dan Total liabilities and

aset bersih 30.474.429.047 30.645.758.449 net assets

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian The accompanying notes to financial statements

tidak terpisahkan dari laporan keuangan ini form an
secara keseluruhan.

Statements.

integral part

of these financial
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Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan arus kas

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal-tanggal
31 Desember 2017 dan 2016

Yayasan Karya Salemba Empat
Statements of cash flows

For the years ended

31 December 2017 and 2016

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
2017 2016

Arus kas dari Cash flows from operating
aktivitas operasi : activities :

Kenaikan (penurunan) Increase (decrease) in
aset bersih tidak terikat (171.329.402) 2.646.946.791 unrestricted net assets

Kenaikan (penurunan) Increase (decrease) in
aset bersih terikat - 7.250.900.422 restricted net assets

Penyesuaian untuk rekonsiliasi Adjustment to reconcile net
aset bersih menjadi kas bersih yang assets to net cash provided
diperoleh dari aktivitas operasi : from operating activities :

Beban penyusutan 67.878.171 61.385.836 Depreciation expense

(103.451.231)

9.959.233.049

Perubahan dalam aset lancar
dan liabilitas jangka pendek :
Aset lancar

Changes in current assets
and current liabilities :

Current assets

Piutang 21.500.000 9.750.000 Receivables
Uang muka 1.020.495.020 (854.416.939) Advance payment
Pajak dibayar dimuka (16.289.739) - Prepaid tax
Jumlah aset lancar 1.025.705.281 (844.666.939) Total current assets

Liabilitas jangka pendek

Utang -
Beban yang masih dibayar -

Current liabilities

- Payable
- Accrued expenses

Jumlah liabilitas jangka pendek -

£ Total current liabilities

Arus kas bersih diperoleh

Net cash flows provided from

dari aktivitas operasi 922.254.050 9.114.566.110 operating activities
Arus kas dari aktivitas Cash flows from operating
investasi : activitiy :
Penambahan aset tetap (32.460.500) (36.380.564) Additional of fixed assets
Arus kas bersih digunakan Net cash flows used
untuk aktivitas investasi (32.460.500) (36.380.564) in investing activity
Kenaikan (penurunan) Net increase (decrease) in cash
bersih kas dan setara kas 889.793.550 9.078.185.546 and cash equivalents
Saldo awal kas dan Beginning balance of cash and
setara kas 29.292.050.238 20.214.520.471 cash equivalents
Effect of foreign exchange
Pengaruh perubahan kurs - (655.779) rate changes
Saldo akhir kas dan Ending balance of cash and
setara kas 30.181.843.788 29.292.050.238 cash equivalents

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian
tidak terpisahkan dari laporan keuangan ini secara
keseluruhan.

The accompanying notes to financial statements form
an integral part of these financial statements.



Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements

Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

1. a. Umum 1. a. General

Yayasan  Karya  Salemba  Empat
(selanjutnya "Yayasan") berdomisili di
Jakarta, dideklarasikan pada 3 Oktober
1998. Pendeklarasian ini kemudian
ditetapkan dengan akta notaris H.
Asmawel Amin, SH, notaris di Jakarta
nomor 10, tanggal 3 Oktober 1998.
Yayasan ini merupakan yayasan di
bidang sosial yang didirikan untuk
memberikan bantuan dukungan dana
kepada lembaga pendidikan di Indonesia
dalam bentuk program beasiswa.

Tujuan dari Yayasan adalah memberikan
bantuan dukungan dana beasiswa kepada
para mahasiswa dan bentuk dukungan
lainnya  yang dapat memberikan
tambahan kemudahan dalam proses
belajar mengajar.

Kegiatan Yayasan saat ini adalah
memberikan beasiswa kepada siswa yang
membutuhkan dana tambahan untuk
mendukung studi mereka.

Anggaran Dasar Yayasan mengalami
perubahan berdasarkan notulen rapat
Pendiri Yayasan pada tanggal 17 Maret
2004 dan 11 Agustus 2004 dan terakhir
pada tahun 2008 dengan akta notaris
Linda Herawati, SH, notaris di Jakarta
Nomor 45 tanggal 5 Mei 2008 dan Akta
notaris Linda Herawati, SH, nomor 9
tanggal 5 Nopember 2009. Perubahan
Anggaran  Dasar  tersebut  telah
mendapatkan pengesahan dari
Departemen  Hukum  dan  HAM
No. AHU-883.AH.01.04.Tahun 2010,
tertanggal 11 Maret 2010.

Yayasan ~ Karya  Salemba  Empat
(subsequently “Foundation”), domiciled
in Jakarta, declared on 3 October 1998.
The declaration subsequently set by
notarial deed No. 10 dated 3 October
1998 of H. Asmawel Amin, SH, notary in
Jakarta. The Foundation is a non profit
organization that established to support
fund of educational institution in
Indonesia on scholarship program.

The objective of the Foundation is
supporting scholarship fund to students
and other supporting as well additional
facilities in learning and teaching
process.

The current activity of the Foundation is
providing scholarship to students who
need additional funds to support their
studies.

The Foundation Articles of association
were amended based on minutes of
founders’ meeting dated 17 March 2004
and 11 August 2004 and the latest
amendment in 2008 based on notarial
deed of Linda Herawati, SH, notary in
Jakarta number 45 dated 5 May 2008
and based on notarial deed of Linda
Herawati, SH, notary in Jakarta number
9 dated 5 November 2009. The
Amendment has obtained authorization
from the Department of Justice and
Human Rights No. AHU-
883.AH.01.04.Tahun 2010, dated
11 March 2010.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

1. a. Umum (lanjutan)

Berdasarkan akta perubahan
kepengurusan Yayasan nomor 10 pada
tanggal 6 April 2015 susunan Dewan
Pembina, Dewan Pengawas dan Dewan
Pengurus sebagai berikut :

Dewan Pembina

Ketua . Mirza Adityaswara
Anggota : Rizal B. Prasetijo
Anggota : Laksono Widito
Anggota : Pramukti Surjaudaja

Dewan Pengawas

Ketua : Satriadi Indarmawan
Anggota : Salusra Satria
Anggota : Tatan A. Taufik

Dewan Pengurus

Ketua : Arief C. Wana
Wakil Ketua : Ami Tantri
Sekretaris I : Kennyarso Soejatman

Sekretaris II : Ahmad Solihin
Sekretaris III : Mahmudah W.
Hidlriyyah
Bendaharal : Marsangap P. Tamba
Bendahara I : Debby Rima
Bendahara 111 : Inayattulloh

Berdasarkan akta perubahan
kepengurusan Yayasan nomor 54 pada
tanggal 19 Juli 2011, susunan Dewan
Pembina, Dewan Pengawas dan Dewan
Pengurus sebagai berikut :

Dewan Pembina

Ketua . Mirza Adityaswara
Anggota : Rizal B. Prasetijo
Anggota : Laksono Widito

Anggota : Pramukti Surjaudaja

1

a. General (continued)

Based on the amendment deed No. 10
dated 6 April 2015, Board of Trustees,
Board of Supervisors and the Board of
managements is as follows :

Board of Trustees

Chairman . Mirza Adityaswara
Member . Rizal B. Prasetijo
Member . Laksono Widito
Member . Pramukti Surjaudaja

Board of Supervisors

Chairman . Satriadi Indarmawan
Member : Salusra Satria
Member . Tatan A. Taufik
Board of Management

Chairman : Arief C. Wana

Vice Chairman: Ami Tantri

Secretary I : Kennyarso Soejatman

Secretary Il : Ahmad Solihin

Secretary Il : Mahmudah W.
Hidlriyyah

Treasurer - : Marsangap P. Tamba

Treasurer Il : Debby Rima

Treasurer III : Inayattulloh

Based on the amendment deed No. 54
dated 19 July 2011, Board of Trustees,
Board of Supervisors and the Board of
Management is as follows :

Board of Trustees

Chairman . Mirza Adityaswara
Member . Rizal B. Prasetijo
Member . Laksono Widito
Member . Pramukti Surjaudaja



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

1. a. Umum (lanjutan)

Berdasarkan akta perubahan
kepengurusan Yayasan nomor 54 pada
tanggal 19 Juli 2011, susunan Dewan
Pembina, Dewan Pengawas dan Dewan
Pengurus sebagai berikut : (lanjutan)

Dewan Pengawas

Ketua : Satriadi Indarmawan
Anggota : Yasmine Nasution
Anggota . Salusra Satria

Dewan Pengurus

Ketua . Tatan A. Taufik
Wakil Ketua : Arief C. Wana
Sekretaris I : Kennyarso Soejatman
Sekretaris II : Ahmad Solihin
Bendaharal : Marsangap P. Tamba
Bendahara II : Ami Tantri

b. Penerbitan laporan keuangan

Manajemen Yayasan bertanggung jawab
atas penyusunan laporan keuangan
terlampir yang telah diselesaikan pada
tanggal 15 Mei 2018.

2. Ikhtisar kebijakan akuntansi penting

a. Dasar penyajian laporan keuangan

Pencatatan dan pembukuan Yayasan
disajikan dengan konsep historical cash.
Laporan keuangan Yayasan disusun
sesuai dengan prinsip akuntansi yang
berlakn  umum di Indonesia, yaitu
Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan
(PSAK) 45 tentang “Pelaporan Keuangan
untuk Organisasi Nirlaba”.

1

a. General (continued)

Based on the amendment deed No. 54
dated 19 July 2011, Board of Trustees,
Board of Supervisors and the Board of
Management is as follows : (continued)

Board of Supervisors

Chairman . Satriadi Indarmawan
Member . Yasmine Nasution
Member . Salusra Satria
Board of Management

Chairman : Tatan A. Taufik

Vice Chairman: Arief C. Wana
Secretary I : Kennyarso Soejatman
Secretary I : Ahmad Solihin
Treasurer I . Marsangap P. Tamba
Treasurer II  : Ami Tantri

Issuance of financial statements

The  Foundation’s  management is
responsible for the preparation of the
financial statements that were completed
on 15 May 2018.

2. Summary of significant accounting policies

a. Basis of  financial statement

presentation

The Foundation's books and accounts
are presented on a historical cash
concept. The financial statements of the
Foundation are prepared in accordance
with the generally accepted accounting
principles  in  Indonesia  covering

Statement of Financial Accounting
Standards ~ (SFAS) 45:  "Financial

il

Reporting of Non-Profit Organization”.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

2. Ikhtisar kebijakan akuntansi penting
(lanjutan)

a. Dasar penyajian laporan keuangan
(lanjutan)

Laporan keuangan menurut PSAK 45
menyajikan  jumlah  masing-masing
kelompok aset bersih berdasarkan ada
tidaknya pembatasan oleh penyumbang
yaitu :

1. Terikat permanen,
2. Terikat sementara, dan
3. Tidak terikat.

Pembatasan yang bersifat permanen
adalah pembatasan penggunaan sumber
daya yang ditetapkan oleh penyumbang
agar sumber daya tersebut dipertahankan
secara permanen.

Pembatasan yang bersifat sementara
adalah pembatasan penggunaan sumber
daya oleh penyumbang yang menetapkan
agar sumber tersebut dipertahankan untuk
periode tertentu atau sampai dengan
terpenuhinya keadaan tertentu.

Sumbangan tidak terikat adalah sumber
daya penggunaannya tidak dibatasi untuk
tujuan tertentu oleh penyumbang.

b. Basis akuntansi

Basis akuntansi yang digunakan untuk
penyajian laporan keuangan adalah basis
akrual.

c. Periode akuntansi

Periode pelaporan keuangan Yayasan
adalah 1 Januari sampai dengan
31 Desember. Periode akuntansi ini
berbeda  dengan  periode  program
beasiswa yang mengikuti tahun akademik
masing-masing perguruan tinggi.

2. Summary of significant accounting policies
(continued)

a. Basis of  financial statement

presentation (continued)

The financial statements based on SFAS
45 were preparing and classifying the
amount group of each net assets based
on whether or not there are restrictions
imposed by donors, namely :

1. Permanent restricted,
2. Temporary restricted, and
3. Unrestricted.

Permanent  restricted  means  the
restriction in resources usage that set by
donors in order to those resources can
be maintained permanently.

Temporary  restricted — means  the
restriction in resources usage that set by
donors in order to those resources can
be maintained for a specific period or
until a specific condition is met.

Unrestricted donation means the usage
of resources is unrestricted for specific
purposes used by donors.

Accounting basis

The accounting basis used to present the
financial statements is the accrual basis.

Accounting period

The Foundation financial reporting
period is from I January until
31 December. The accounting period is
different from scholarship program that
following academic year of each
university.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

2. Ikhtisar Kkebijakan akuntansi penting
(lanjutan)

d. Kas dan setara kas

Kas dan setara kas Yayasan terdiri dari
kas, kas di bank dan deposito berjangka
yang memiliki periode tidak lebih dari 3
bulan.

e. Penerimaan dan beban

Yayasan mengakui penerimaan dari
sumbangan baik dari Perusahaan maupun
individu ketika kepastian penerimaan
serta jumlah yang diterima dapat diukur
secara andal.

Beban-beban Yayasan merupakan beban
untuk program beasiswa, operasional dan
penggalangan dana. Beban dibebankan
secara akrual pada saat terjadi transaksi.

f. Aset tetap

Aset tetap diakui sebesar harga perolehan,
setelah dikurangi akumulasi penyusutan.

Penyusutan aset tetap dihitung dengan
menggunakan metode garis lurus selama
estimasi umur ekonomisnya, yaitu :

Tahun
Komputer 4
Inventaris kantor 4
Kendaraan 8

Perbaikan dan pemeliharaan aset tetap
dibebankan pada periode berjalan,
perbaikan  dan  pemeliharaan  yang
signifikan dikapitalisasi. Aset tetap yang
tidak digunakan lagi atau yang dijual
dikeluarkan dari kelompok aset tetap
berikut akumulasi penyusutannya.
Keuntungan dan kerugian dari penjualan
aset tetap tersebut dibukukan ke dalam
laporan  laba  rugi  tahun  yang
bersangkutan.

2. Summary of significant accounting policies
(continued)

d. Cash and cash equivalents

The Foundation cash and cash
equivalents consist of cash on hand, cash
in bank and time deposit with period less
than 3 (three) months.

Receipt and expenses

The Foundation recognizes receipt from
donation both form corporate and
individual when there is from certainty of
receipt and the amount can be reliably
measured.

The Foundation expenses represent all of
expenses  for scholarship  program,
operational and fundraising. Expenses
are recognized as accrual when the
transaction incurred.

Fixed assets

Fixed assets are stated at cost, less
accumulated depreciation.

Depreciation of fixed assets is calculated
using the straight-line method over the
estimated economic life, i.e :

Years
Computer 4
Office furniture and fixtures 4
Vehicle 8

The cost of maintenance and repairs are
charged to operation as incurred,
significant renewals and betterments are
capitalized. When assets are retired or
otherwise disposed of, their carrying
values and the related accumulated
depreciation are removed from the
accounts, any resulting gain or loss is
recorded in the current operations.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

2. Ikhtisar kebijakan akuntansi penting
(lanjutan)

g. Perpajakan

Berdasarkan Undang-Undang nomor 10
tahun 1994 yang telah diubah dengan
Undang-Undang nomor 36 tahun 2008
tentang pajak penghasilan, bantuan atau
donasi yang diterima dari donor bagi
yayasan maupun organisasi sejenis bukan
merupakan objek pajak sepanjang tidak
memiliki hubungan antar pemberi dan
penerima donor.

10

2. Summary of significant accounting policies
(continued)

g. Taxation

Based on Law No. 10 year 1994 which
recently had been amended with Law
No. 36 year 2008 concerning the income
tax, donor or donation receipt from the
grant or donor for similar foundation or
organization is not a tax object as long it
does not have connection between the
donor and recipient.
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk  2.000.000.000

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
3. Kas dan setara kas 3. Cash and cash equivalents
31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016
Kas 2.803.577 5.300.421 Cash on hand
Jumlah 2.803.577 5.300.421 Total
Bank: Cash in banks:
Rekening Rupiah Rupiah accounts
PT Bank Negara Indonesia 46 PT Bank Negara Indonesia 46
(Persero) Tbk 498.240.757 230.431.560 (Persero) Thk
PT CIMB Niaga Tbk 41.833.993 21.641.803 PT CIMB Niaga Thk
PT Bank OCBC NISP Tbk 295.532.807 608.017.030 PT Bank OCBC NISP Thk
PT Bank Central Asia Tbk 1.967.560.357 208.869.440 PT Bank Central Asia Tbk
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk 9.969.417 9.975.951 PT Bank Mandiri (Persero) Thk
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk 1.469.001 1.474.001 PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
PT Bank International PT Bank International
Indonesia Tbk 16.122.874 16.534.139 Indonesia Thk
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk PT Bank Mandiri (Persero) Thk
- Tabungan Bisnis 485.371.082 456.596.811 - Tabungan Bisnis
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
- Tabungan Bisnis BPJS 543.835.882  1.600.038.170 - Tabungan Bisnis BPJS
PT Bank Rakyat Indonesia PT Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Tbk - 262.134 (Persero) Tbk
PT Bank Permata Tbk 1.306.911 50.824.895 PT Bank Permata Thk
Rekening Dolar
- Amerika Serikat US Dollar account
PT Bank Central Asia Tbk 1.937.797.130 82.083.883 PT Bank Central Asia Thk
Setara kas Cash equivalents
- Deposito berjangka - Time deposits
PT BTPN Tbk 10.900.000.000  7.600.000.000 PT BTPN Thk
PT CIMB Niaga Tbk 400.000.000 400.000.000 PT CIMB Niaga Thk
PT Bank Permata Tbk 6.500.000.000 12.000.000.000 PT Bank Permata Thk
PT Bank OCBC NISP 4.580.000.000  4.000.000.000 PT Bank OCBC NISP

2.000.000.000 PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Jumlah 30.181.843.788

29.292.050.238 Total

11



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
3. Kas dan setara kas (lanjutan) 3. Cash and cash equivalents (continued)
Saldo deposito PT BTPN Tbk per Balance of deposit in PT BTPN Tbk as of

31 Desember 2017 dan 2016 masing-masing
sebesar Rp 10.900.000.000 dan
Rp 7.600.000.000, berjangka waktu 1 bulan
dengan tingkat bunga rata-rata sebesar 7,25%
per tahun untuk tahun 2017 dan sebesar
7,25% per tahun wuntuk tahun 2016
diperpanjang secara ARO (Automatic Roll
Over).

Saldo deposito PT CIMB Niaga Tbk per
31 Desember 2017 dan 2016 masing-masing
sebesar Rp 400.000.000, berjangka waktu
1 bulan dengan tingkat bunga rata-rata sebesar
5,50% per tahun untuk tahun 2017 dan
sebesar 5,50% per tahun untuk tahun 2016
dan diperpanjang secara ARO (Automatic
Roll Over).

Saldo deposito PT Bank Permata Tbk per
31 Desember 2017 dan 2016 masing-masing
sebesar Rp 6.500.000.000 dan
Rp 12.000.000.000, berjangka waktu 1 bulan
dengan tingkat bunga rata-rata sebesar 7%
dan 7% per tahun untuk tahun 2017 dan 2016.

Saldo deposito PT Bank OCBC NISP per
31 Desember 2017 dan 2016 masing-masing
sebesar Rp 4.580.000.000 dan
Rp 4.000.000.000 dan nihil, berjangka waktu
1 bulan dengan tingkat bunga rata-rata sebesar
6,75% dan nihil per tahun untuk tahun 2017
dan 2016.

Saldo deposito PT Bank Mandiri (Persero)
Tbk 31 Desember 2017 dan 2016 masing-
masing sebesar Rp 2.000.000.000 dan nihil,
berjangka waktu 1 bulan dengan tingkat
bunga rata-rata sebesar 6,75% dan nihil per
tahun untuk tahun 2017 dan 2016.

12

31 December 2017 and 2016 amounting to
Rp 10,900,000,000 and Rp 7,600,000,000,
respectively, with a term of 1 month with an
average interest rate at 7,25% per annum
for 2017 and at 7,25% per annum for the
year 2016 extented at ARO (Automatic Roll
Over).

Balance of deposit in CIMB Niaga Tbk as of
31 December 2017 and 2016 amounting to
Rp 400,000,000, respectively, with maturity
period of 1 month average interest rate at
5.50% per annum for 2017 and at 5.50% per
annum for the year 2016 and extended at
ARO (Automatic Roll Over).

Balance of deposit in PT Bank Permata Tbk
as of 31 December 2017 and 2016 amounting
to Rp 6,500,000,000 and Rp 12,000,000,000,
respectively, with maturity period of 1 month
average interest rate at 7% and 7% per
annum for 2017 and 2016.

Balance of deposit in PT OCBC NISP Tbk as
of 31 December 2017 and 2016 amounting to
Rp 4,580,000,000 and Rp 4,000,000,000 and
nil, respectively, with maturity period of 1

month average interest rate at 6.75% and nil
per annum for 2017 and 2016.

Balance of deposit in PT Bank Mandiri
(Persero) Thk as of 31 December 2017 and
2016 amounting to Rp 2,000,000,000 and nil,
respectively, with maturity period of 1 month

average interest rate at 6.75% and nil per
annum for 2017 and 2016.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

4.

Piutang

Saldo piutang per 31 Desember 2017 dan
2016 masing-masing sebesar nihil dan
Rp 21.500.000 merupakan piutang kepada
mahasiswa  penerima  beasiswa  yang
mengundurkan diri dan piutang kepada
karyawan.

Uang muka

Saldo uvang muka per 31 Desember 2017
dan 2016, masing-masing sebesar
Rp 154.247.872 dan Rp 1.174.742.891,
merupakan uang muka perjalanan dinas, uang
muka program dan uang muka kegiatan.

Uang muka pajak

Saldo uang muka per 31 Desember 2017
sebesar Rp 16.289.739, merupakan kelebihan
atas pajak pasal 21.

Aset tetap

Saldo aset tetap per 31 Desember 2017 adalah
sebagai berikut :

4. Receivable

The balance of receivable as of 31 December
2017 and 2016 amounted to nil and
Rp 21,500,000 respectively represents
receivable from student who was granted a
scholarship that withdrew from scholarship
program and receivable from employees.

5. Advance payment

The balance of advance as of 31 December
2017 and 2016, amounted to
Rp 154,247,872 and Rp 1,174,742,891
respectively represents the official travel
advances, program advances and activities
advances.

6. Prepaid tax

The balance of prepaid tax as of
31  December 2017  amounting  to
Rp 16,289,739 represents an excess of article
21

7. Fixed assets

Balance of fixed assets as of 31 December
2017 is as follows :

Saldo awal/ Saldo akhir/
Beginning balance Penambahan/ Pengurangan/  Reklasifikasi/ Ending balance
1-1-2017 Addition Deduction Reclassification 31-12-2017
Harga perolehan Acquisition cost
Komputer 260.797.993  24.259.500 - - 285.057.493 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 139.373.119 8.201.000 - - 147.574.119 and fixtures
Kendaraan 145.500.000 - - - 145.500.000 Vehicle
Jumlah 545.671.112  32.460.500 - - 578.131.612 Total
Komputer 224.522.605  21.589.847 - - 246.112.452 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 74.261.312  28.100.825 - - 102.362.137 and fixtures
Kendaraan 89.421.875  18.187.500 - - 107.609.375 Vehicle
Jumlah 388.205.792  67.878.172 - - 456.083.964 Total
Nilai buku 157.465.320 122.047.648 Book value

13



Yayasan Karya Salemba Empat

Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

7. Aset tetap (lanjutan)

Saldo aset tetap per 31 Desember 2016 adalah

sebagai berikut:

7. Fixed assets (continued)

Balance of fixed assets as of 31 December

2016 is as follows:

Saldo awal/

Saldo akhir/

Beginning balance Penambahan/ Pengurangan/  Reklasifikasi/ Ending balance

1-1-2016 Addition Deduction Reclassification 31-12-2016
Harga perolehan Acquisition cost
Komputer 245.088.494 6.419.999 - 9.289.500 260.797.993 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 118.702.054  29.960.565 - (9.289.500) 139.373.119 and fixtures
Kendaraan 145.500.000 - - - 145.500.000 Vehicle
Jumlah 509.290.548  36.380.564 - - 545.671.112 Total
Komputer 199.040.046  24.747.360 - 735.199 224.522.605 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 56.545.536  18.450.975 - (735.199) 74.261.312 and fixtures
Kendaraan 71.234.375  18.187.500 - - 89.421.875 Vehicle
Jumlah 326.819.957  61.385.835 - - 388.205.792 Total
Nilai buku 182.470.591 157.465.320 Book value
8. Aset bersih 8.  Net assets
Akun ini terdiri dari : This account consists of :
31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016
Tidak terikat Unrestricted

Saldo awal aset bersih
aset bersih

Penyesuaian aset bersih

Perubahan aset bersih
tahun berjalan

2.646.291.012 -

(753.533.712)

2.646.291.012

Beginning balance
of net assets
Prior year adjustment
Changing in net assets
for the year

Sub jumlah

1.892.757.300

2.646.291.012

Subtotal

14
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

8. Aset bersih (lanjutan)

8. Net assets (continued)

31 Des 2017/
31 Dec 2017

31 Des 2016/
31 Dec 2016

Terikat sementara

Saldo awal
aset bersih
Penyesuaian aset bersih
Perubahan aset bersih
tahun berjalan

27.999.467.437

582.204.310

20.748.567.014

7.250.900.423

Temporary restricted

Beginning balance
of net assets
Prior year adjustment
Changing in net assets
for the year

Sub jumlah

28.581.671.747

27.999.467.437

Subtotal

Jumlah aset bersih

30.474.429.047

30.645.758.449

Total net assets

Hibah dan sumbangan

Akun ini terdiri dari :

9. Grant and donation

This account consists of :

31 Des 2017/

31 Des 2016/

31 Dec 2017 31 Dec 2016
Tidak terikat Unrestricted
Donasi korporasi - 6.346.333.348 Corporate donation
Donasi individu - 102.386.800 Individual donation
Kontribusi 26.500.000 29.500.000 Contribution
Donasi alumni - 89.500.000 Alumni donation
Donasi OCBC untuk ILS 50.400.000 - Donate OCBC to ILS
Sharing biaya kegiatan - - Activities cost sharing
Sub jumlah 76.900.000 6.567.720.148 Subtotal

Terikat sementara

Donasi korporasi

31.497.596.365

30.287.675.381

Temporary restricted

Corporate donation

Donasi individu 119.700.000 14.400.000 Individual donation
Kontribusi - - Contribution
Donasi Alumni 231.481.627 - Alumni donation
Donasi OCBC untuk ILS - - Donate OCBC to ILS-
Sharing biaya kegiatan - - Activities cost sharing
Sub jumlah 31.848.777.992  30.302.075.381 Subtotal

Total hibah dan sumbangan

31.925.677.992

36.869.795.529

Total grant and donation

15



Yayasan Karya Salemba Empat
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(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

9.

10.

Hibah dan sumbangan (lanjutan) 9.

Rincian donasi korporasi tidak terikat diatas
10% dari total hibah dan sumbangan adalah
sebagai berikut :

Grant and donation (continued)

Details of unrestricted corporate donations
over 10% of the total grants and donations
are as follows :

2017 2016
% Rupiah % Rupiah
PT Perusahaan Gas Negara - - 38,43% 2.438.948.000 PT Perusahaan Gas Negara
PT Danareksa - - 10,42% 661.000.000 PT Danareksa
Jumlah - - 48,85% 3.099.948.000 Total

Rincian donasi korporasi terikat sementara
diatas 10% dari total hibah dan sumbangan
adalah sebagai berikut :

Details of temporary restricted corporate
donations over 10% of the total grants and
donations are as follows :

2017 2016
% Rupiah % Rupiah
PT Indofood Sukses PT Indofood Sukses
Makmur Tbk 10,82  3.447.763.172 10,83% 3.280.660.000 Makmur Tbk
PT Mandiri Manajemen PT Mandiri Manajemen
Investasi - - 16,51% 4.999.218.255 Investasi
Give 2 Asia 17,78  5.663.809.625 12,98% 3.930.337.960 Give 2 Asia
Jumlah 28,60 9.111.572.797 40,32% 12.210.216.215 Total
Pendapatan lain-lain 10. Other income
Akun ini terdiri dari : This account consists of :
31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016
Tidak terikat Unrestricted
Pendapatan bunga bank 33.955.600 47.625.803 Bank interest income
Jasa giro 13.341.192 64.232.288 service current account
Bunga deposito 1.261.688.196 896.817.888 Interest from bank deposit
Laba selisih kurs 1.450.020 852.585.361  Gain from foreign exchange
Lain-lain 63.484.580 - =
Jumlah 1.373.919.588 1.861.261.340 Total
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
11. Beban program 11. Program expenses
Akun ini terdiri dari : This account consists of :
31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016
Tidak terikat Unrestricted
Program beasiswa Scholarship program
2017/2018 - - 2017/2018
Program beasiswa Scholarship program
2016/2017 - 3.331.745.111 2016/2017
Sub jumlah - 3.331.745.111 Sub total
Terikat Restricted
Program beasiswa Scholarship program
2017/2018 31.266.573.682 - 2017/2018
Program beasiswa Scholarship program
2016/2017 - 23.051.174.958 2016/2017
Sub jumlah 31.266.573.682 23.051.174.958 Subtotal

Jumlah beban program

31.266.573.682

26.382.920.069

Total program expenses

12. Beban administrasi dan umum

12. General and administrative expenses

31 Des 2017/
31 Dec 2017

31 Des 2016/
31 Dec 2016

Tidak terikat Unrestricted
Gaji karyawan 1.293.587.500  1.091.598.052 Staff salary
Sharing biaya kegiatan 203.899.029 212.161.316 Activities cost sharing
Biaya depresiasi 67.878.172 61.385.835 Depreciation expenses
Biaya audit 100.681.680 45.182.000 Audit fee
Operasional lainnya 433.172.396 525.613.717 Other operating expenses
Sub jumlah 2.099.218.777  1.935.940.920 Subtotal
Terikat Restricted

Biaya operasional

Operational expenses

Sub jumlah

Subtotal

Jumlah beban administrasi

dan umum

2.099.218.777

1.935.940.920

Total general and
administrative expenses
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
13. Beban penggalangan dana 13. Fundraising expenses
Akun ini terdiri dari : This account consists of :
31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016
Tidak terikat Unrestricted
Beban event 22.000.000 4.285.492 Event expenses
Beban cetak 64.973.500 117.368.615 Printing expenses

14.

15.

Total beban penggalangan dana

86.973.500 121.654.107 Total fundraising expenses

Beban lain-lain

Akun ini terdiri dari :

14. Other expenses

This account consists of :

31 Des 2017/ 31 Des 2016/
31 Dec 2017 31 Dec 2016

Tidak terikat

Beban administrasi bank

Unrestricted

18.161.023 393.350.338  Bank administration expenses

Sub jumlah

18.161.023 393.350.338 Subtotal

Terikat

Beban lainnya

Restricted

- - Other expenses

Sub jumlah - - Subtotal
Total beban lain-lain 18.161.023 393.350.338 Total other expenses
Perjanjian 15. Agreements

Perjanjian di tahun 2017 Agreements in 2017

Deutsche Bank AG, Cabang Singapura Deutsche Bank AG, Singapore Branch

Pada hari Jumat, tanggal 1 Desember 2017 On Friday, 1 December 2017, a Corporate
telah ditandatangani Perjanjian Social Responsibility Agreement has been
Penyelenggaraan Tanggung Jawab Sosial signed  between  Deutsche Bank AG
Perusahaan antara Deutsche Bank AG Cabang Singapore Branch and Yayasan Karya
Singapura dengan Yayasan Karya Salemba Salemba Empat in  Granting  Student
Empat dalam hal Pemberian Beasiswa Scholarship.

Mahasiswa.
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Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2017 (lanjutan)
Deutsche Bank AG, Cabang Singapura

Jumlah dana yang diberikan oleh Deutsche
Bank AG sebesar Rp 188,746,000 untuk 25
(dua puluh lima) mahasiswa dari 12 (dua
belas) universitas di Pulau Jawa. Perjanjian ini
berlaku secara efektif selama 1 (satu) tahun

hingga 30  November 2018  sejak
ditandatangani kedua belah pihak.

PT Bank OCBC — NISP

Perjanjian Kerjasama Young

Entrepreneurship Spirit (YES)
No: 019/CCD - CSR - RY/PKS/X/2017

Pada hari Senin, tanggal 31 Oktober 2017
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
Penyediaan Jasa Program Entrepreneurship
Spirit antara PT Bank OCBC - NISP Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat
mengenai program CSR Kewirausahaan Bank
OCBC NISP yang bertujuan memberikan
dukungan dan pembekalan bagi wirausaha
muda dalam meningkatkan usahanya menjadi
lebih besar dan berkesinambungan. Program
YES ini dilaksanakan dengan tahapan:
Seleksi, Penjurian, Pembekalan, Mentoring
dan Funding untuk unit usaha terpilih. Jangka
waktu perjanjian berlaku sejak tanggal
31 Oktober 2017 dan akan berakhir hingga
program YES dan kerjasama dengan Karya
Salemba Empat berakhir. Perjanjian ini dapat
diperpanjang berdasarkan kesepakatan para
pihak yang tertuang dalam Amandemen /
Addendum Perjanjian ini.
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Agreements in 2017 (continued)
Deutsche Bank AG, Singapore Branch

The amount of funds provided by Deutsche
Bank AG amounted to Rp 188,746,000 for 25
(twenty five) students from 12 (twelve)
universities in Java. This agreement is
effective for 1 (one) year up to 30 November
2018 since the signing of both parties.

PT Bank OCBC — NISP

Cooperation Agreement
Entrepreneurship Spirit (YES)

Young

No: 019/CCD - CSR - RY/PKS/X/2017

On Monday, 31 October 2017, it has been
signed cooperation agreement for the
provision  of  Entrepreneurship  Spirit
Program Service between PT Bank OCBC -
NISP Tbk and Yayasan Karya Salemba
Empat on Bank OCBC NISP
Entrepreneurship CSR program aimed at
providing support and provision for young
entrepreneurs in increasing their business to
be more large and sustainable. The YES
program is implemented with the following
stages:  Selection, Judging, Debriefing,
Mentoring and Funding for selected business
units. The term of the agreement is valid from
31 October 2017 and until YES Program and
cooperation ended with Yayasan Karya
Salemba Empat. This agreement may be
extended based on the agreement of the
parties set forth in the Amendment /
Addendum of this Agreement.
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15. Perjanjian (lanjutan)

Perjanjian di tahun 2017 (lanjutan)

PT Insight Invesment Management

Addendum Dalam Rangka Pelaksanaan
Tanggung Jawab Sosial.

No: 464/1IM/BOD/X11/2017 dan
No:003/Mou-KSE/XI1/2017

Pada hari Kamis, tanggal 14 Desember 2017
telah ditandatangani Addendum Kesepakatan
Bersama  Dalam  Rangka  Pelaksanaan
Tanggungjawab Sosial antara PT Insight
Invesment Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat yang berisi perubahan
sebagai berikut:

1. Para pihak sepakat bahwa Kesepakatan
Bersama berlaku untuk jangka waktu satu
tahun terhitung sejak tanggal
penandatanganan perjanjian ini.

2. Apabila salah satu pihak ingin mengakhiri
Perjanjian ini setiap saat, maka pihak
yang bermaksud mengakhiri Perjanjian
wajib  menyampaikan  pemberitahuan
tertulis mengenai hal tersebut kepada
pihak lainnya selambat lambatnya 14
(empat belas) hari sebelum tanggal efektif
pengakhiran Perjanjian yang
diinginkannya.

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Berita Acara Serah Terima
No. BA/HM.05.02/CSR/2017

Pada hari Selasa, tanggal 5 Desember 2017
telah  ditandatangani Berita Acara Serah
Terima PT Perusahaan Gas Negara (Persero)
Tbk dengan Yayasan Karya Salemba Empat
dalam hal Pemberian Dana Sektor Pendidikan
Dalam Program Kewirausahaan Sosial dan
Teknologi untuk Indonesia. Total dana yang
diberikan PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk sebesar Rp 2.004.162.000.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2017 (continued)

PT Insight Invesment Management

Addendum In The Framework of Social
Responsibility Implementation.

No: 464 /I1IM / BOD / XII / 2017 and
No: 003/ Mou-KSE /7 XII /2017

On Thursday, 14 December 2017, the
Addendum of Joint Agreements Within the
Framework of Implementation of Social
Responsibility between PT Insight Investment
Management with Yayasan Karya Salemba
Empat which contains the following changes:

1. The Parties agreed that the Collective
Agreement is effective for 1 (one) year
until from the signing.

2. If either party wishes to terminate this
Agreement at any time, then the party
intending to terminate the Agreement
shall submit the written notification of
such matter to the other without later
than 14 (fourteen) days before the
effective date of termination of the
Agreement which it wishes.

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Minutes of Hand Over
No.BA/HM.05.02/CSR/2017

On Tuesday, 5 December 2017 it has already
been signed handover of PT Perusahaan Gas
Negara (Persero) Tbk with Yayasan Karya
Salemba Empat in terms of Funds Granted
for  Education Sector in Social
Entrepreneurship and Technology Program
in Indonesia. Total funds provided by
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk
amounting to Rp 2.004.162.000.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2017 (lanjutan)
PT Bank Central Asia Thk

Perjanjian Kerjasama No. 173/PKS/BCA-
CSR/VIII/2017

Pada hari Jumat, tanggal 18 Agustus 2017
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Central Asia Tbk dengan
Yayasan Karya Salemba Empat tentang
Penyelenggaraan ~ Kegiatan  Penerimaan
Beasiswa. Maksud perjanjian kerjasama ini
adalah untuk turut berpartisipasi dalam
memberikan beasiswa bagi
mahasiswa/mahasiswi dari 25 Perguruan
Tinggi Negeri melalui Program Beasiswa
Karya Salemba Empat 2017 - 2018. Perjanjian
ini  berlaku terhitung sejak  tanggal
ditandatangani  sampai  dengan seluruh
kewajiban para pihak selesai dilaksanakan.
Jumlah bantuan yang diberikan untuk
partisipasi beasiswa adalah sebesar
Rp 200.000.000.

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan No. SH-BL/ /2017

Pada hari Selasa, tanggal 26 September 2017
telah  ditandatangani  Perjanjian  Hibah
Program Bina Lingkungan antara PT Bank
Mandiri (Persero) Tbk dengan Yayasan Karya
Salemba Empat. Maksud dan tujuan
perjanjian ini adalah sebagai salah satu bentuk
kepedulian untuk meningkatkan kualitas
pendidikan dan sekaligus sebagai perwujudan
kegiatan =~ Program  Corporate  Social
Responsibility PT Bank Mandiri (Persero)
Tbk. Jumlah donasi yang diberikan senilai
Rp 490.000.000 untuk Dbeasiswa 50
mahasiswa  Perguruan  Tinggi  Negeri.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan hingga 31 Juli 2018.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2017 (continued)
PT Bank Central Asia Tbk

Cooperation Agreement No. 173/PKS/BCA-
CSR/VIII/2017

On Friday, 18 August 2017, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Central Asia Tbk with Yayasan
Karya Salemba Empat concerning Admission
Scholarship Activities. The purpose of this
agreement is to participate in giving
scholarship  for students of 25 State
Universities through Karya Salemba Empat
Scholarships Program 2017 - 2018. This
agreement is valid from the signing date
until all obligations of the parties have been
completed. Total funds provided for
scholarships  participation amounting to
Rp 200,000,000.

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

Community Development Program Grant
Agreement No. SH-BL/ /2017

On Tuesday, 26 September 2017, it has been
signed Community Development Program
Grant Agreement between PT Bank Mandiri
(Persero) Thk with Yayasan Karya Salemba
Empat. The purpose and objective of the
agreement are as a concern to improve the
quality of education as well as the realization
of the activities of Corporate Social
Responsibility Program of PT Bank Mandiri
(Persero)  Tbk.  Total donations  for
scholarships amounting to Rp 490,000,000
for scholarships of 50 students of State
Universities. This agreement is effective from
the signing date until 31 July 2018.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2017 (lanjutan)
PT UBS Securities Indonesia

Pada tanggal 18 September 2017 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT UBS Securities Indonesia dengan Yayasan
Karya Salemba Empat tentang Penyaluran
Beasiswa untuk Mahasiswa untuk tahun
akademik  2017/2018  dengan  periode
September 2017 sampai dengan Agustus
2018. Pemberian beasiswa diberikan kepada 2
Universitas Negeri di  Indonesia yaitu
Universitas Brawijaya Malang dan
Universitas Udayana Bali, diberikan untuk 14
mahasiswa. Perjanjian ini akan berakhir
otomatis setelah 31 Agustus 2018. Jumlah
donasi yang diberikan sebesar Rp 80.000.000.

Perjanjian di tahun 2016
PT Bank Permata Thk

Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan

Pada hari Kamis, tanggal 14 April 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Hibah Program
Bina Lingkungan antara PT Bank Permata
Tbk dengan Yayasan Karya Salemba Empat
dalam hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa.
Jumlah dana yang diberikan oleh PT Bank
Permata Tbk sebesar Rp 50.000.000 dari yang
sebelumnya diberikan pada atahun 2014
sebesar Rp 50.000.000 sehingga jumlah dana
yang diberikan setelah perjanjian ini adalah
sebesar Rp 100.000.000.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2017 (continued)
PT UBS Securities Indonesia

On 18 September 2017, Cooperation
Agreement was signed between PT UBS
Securities Indonesia with Yayasan Karya
Salemba Empat regarding Scholarships
Distribution for Students for the academic
year 2017/2018 with the period September
2017 to August 2018. Scholarships awarded
to 2 of the State University in Indonesia, i.e
Brawijaya University Malang and Udayana
University Bali, awarded to 14 students. This
agreement will expire automatically after
31 August 2018. The number of donations
amounting to Rp 80,000,000.

Agreements in 2016
PT Bank Permata Tbk

Grant  Agreement  for Community
Development Program

On  Thursday, 14 April 2016, an
Environmental Development Grant
Agreement has been signed between PT Bank
Permata Thk and Yayasan Karya Salemba
Empat in the case of Granting Student
Scholarship. The amount of funds granted by
PT Bank Permata Tbk amounting to
Rp 50,000,000 from those previously granted
in the year 2014 amounted to Rp 50,000,000
so that the amount of funds granted after this
agreement amounted to Rp 100,000,000.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)

PT Manulife Aset Manajemen Indonesia

Perjanjian Kerjasama

No. MAMI: 091/AGR/MAMI-CORPA/IX/2016

No. 003/MoU-KSE/IX/2016

Pada tanggal 5 September 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT Manulife Aset Manajemen Indonesia
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah
dana yang diberikan oleh PT Manulife Aset
Manajemen Indonesia sebesar
Rp 832.300.000 untuk 20 mahasiswa.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan sampai dengan 5 September
2019. Perubahan perjanjian ini dapat
dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari
kedua belah pihak.

The Coca Cola Foundation

Perjanjian Kerjasama

Pada tanggal 30 September 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
The Coca Cola Foundation dengan Yayasan
Karya Salemba Empat dalam hal Pemberian
Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana yang
diberikan oleh The Coca Cola Foundation
sebesar USD 50.000 untuk 58 mahasiswa dari
14 Perguruan Tinggi di Indonesia. Perjanjian
ini berlaku efektif selama 1 (satu) tahun sejak
ditandatangani.
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Agreements in 2016 (continued)

PT Manulife Aset Manajemen Indonesia

Cooperaton agreement
No.MAMI:091/AGR/MAMI-
CORPA/IX/2016

No. 003/MoU-KSE/IX/2016

On 5 September 2016, Cooperation
Agreement between PT Manulife Aset
Manajemen Indonesia and Yayasan Karya
Salemba Empat was granted in the Granting
of Student Scholarship. Total funding
provided by PT Manulife Aset Manajemen
Indonesia amounting to Rp 832,300,000 for
20 students. This agreement is effective from
the date of signature up to 5 September 2019.
The amendment of this agreement may be
made after consultation and written approval
by both parties.

The Coca Cola Foundation

Cooperation agreement

As of 30 September 2016 it has been signed a
Cooperation Agreement between The Coca
Cola Foundation with Karya Salemba Empat
Foundation in Granting Student Scholarship.
The amount of funding provided by The Coca
Cola Foundation is USD 50,000 for 58
Students from 14 universities in Indonesia.
This Agreement is effective for 1 (one) year
from the signing.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)
Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan) Agreements in 2016 (continued)
PT Schroder Investment Management PT Schroder Investment Management
Indonesia Indonesia
Nota Kesepahaman Memorandum

Pada hari Senin, tanggal 18 Juli 2016 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara

PT  Schroder Investment Management
Indonesia dengan Yayasan Karya Salemba
Empat. Maksud dan tujuan  Nota

Kesepahaman ini adalah untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba
Empat. Dalam hal ini PT Schroder Investment
Management Indonesia memiliki produk
reksa dana yang terdapat fitur dana
endowment yang akan digunakan untuk
pengembangan program pendidikan dan
PT  Schroder Investment Management
Indonesia bermaksud menyalurkan sebagian
dana endowment tersebut untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya  Salemba  Empat.  Pelaksanaan
pembagian dana endowment merupakan
diskresi sepenuhnya PT Schroder Investment
Management dan bukan merupakan suatu
kewajiban ~ PT Schroder  Investment
Management Indonesia terhadap Yayasan
Karya Salemba Empat. Jangka waktu Nota
Kesepahaman ini tidak ditentukan dan
pembagian dana kepada Yayasan Karya
Salemba Empat dapat diberikan kapan saja
selama Yayasan Karya Salemba Empat masih
berdiri.
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On Monday, 18 July 2018 it has already been
signed a Memorandum of Understanding
between PT Schroder Investment
Management Indonesia with Yayasan Karya
Salemba Empat. The intent and purpose of
this MoU is for the development of
educational programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. In this case PT Schroder
Investment Management Indonesia has a
mutual fund that is a feature of endowment
funds that will be used for the development of
education programs and PT Schroder
Investment Management Indonesia intends
to portion most of the endowment fund for
the development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of the endowment fund is fully
discretion of the PT Schroder Investment
Management and do not constitute an
obligation of PT Schroder Investment
Management Indonesia to Yayasan Karya
Salemba Empat. Memorandum of
Understandings time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan
Karya Salemba Empat can be given anytime
during Yayasan Karya Salemba Empat still
exists.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)
PT BNI - Asset Management
Nota Kesepahaman

Pada hari Senin, tanggal 4 Maret 2016 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT BNI - Asset Management dengan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dan
tujuan Nota Kesepahaman ini adalah untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini PT BNI
— Asset Management merupakan Perusahaan
yang telah mendapatkan ijin sebagai Manajer
Investasi dari Otoritas Jasa Keuangan
berdasarkan Surat Keputusan Ketua Bapepam
No.KEP — 05/BL/ML/2011, tanggal 7 Juli
2011. PT BNI Asset Management mempunyai
produk reksa dana yang sebagian pendapatan
atas management fee yang diterima oleh
PT BNI Asset Management dialokasikan
untuk program Corporate Social
Responsibility (CSR) berupa program bantuan
pendidikan, dan PT BNI - Asset Management
bermaksud menyalurkan sebagian dari dana
CSR tersebut untuk program bantuan
pendidikan yang dikelola oleh Yayasan Karya
Salemba Empat.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2016 (continued)
PT BNI - Asset Management
Memorandum

On Monday, 4 March 2016, a Memorandum
of Understanding has been signed between
PT BNI - Asset Management and Yayasan
Karya Salemba Empat. The purpose and
objective  of  this  Memorandum  of
Understanding is to develop the educational
program of Yayasan Karya Salemba Empat.
In this case PT BNI - Asset Management is a
Company that has been granted the license
as an Investment Manager of the Financial
Services Authority based on the Decree of
Chairman of Bapepam No.KEP-05/BL/ML
/2011, dated 7 July 2011. PT BNI Asset
Management has a mutual product funds
earned on the management fee received by
PT BNI Asset Management are allocated for
Corporate  Social  Responsibility (CSR)
program in the form of education assistance
program, and PT BNI - Asset Management
intends to disburse some of the CSR funds for
education assistance program managed by
Yayasan Karya Salemba Empat.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan) Agreements in 2016 (continued)

PT Bank OCBC - NISP PT Bank OCBC - NISP

Perjanjian Kerjasama Young Cooperation Agreement Young

Entrepreneurship Spirit (YES)
No: 021/CCD - CSR - RS/PKS/X/2016

Pada hari Senin, tanggal 17 Oktober 2016
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
Penyediaan Jasa Program Entrepreneurship
Spirit antara PT Bank OCBC - NISP Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat
mengenai program CSR Kewirausahaan Bank
OCBC NISP yang bertujuan memberikan
dukungan dan pembekalan bagi wirausaha
muda dalam meningkatkan usahanya menjadi
lebih besar dan berkesinambungan. Program
YES ini dilaksanakan dengan tahapan:
Seleksi, Penjurian, Pembekalan, Mentoring
dan Funding untuk unit usaha terpilih. Jangka
waktu perjanjian berlaku sejak tanggal
17 Oktober 2016 dan akan berakhir pada
tanggal 17 Oktober 2017. Perjanjian ini dapat
diperpanjang berdasarkan kesepakatan para
pihak yang tertuang dalam Amandemen /
Addendum Perjanjian ini.

PT Insight Investment Management

Addendum Dalam Rangka Pelaksanaan
Tanggung Jawab Sosial.

No: 366/11M/BOD/V/2016 dan
No:005/Mou-KSE/V/2016

Pada hari Rabu, tanggal 4 Mei 2016 telah
ditandatangani ~ Addendum  Kesepakatan
Bersama  Dalam  Rangka  Pelaksanaan
Tanggungjawab Sosial antara PT Insight
Investment Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat yang berisi perubahan
sebagai berikut:
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Entrepreneurship Spirit (YES)
No: 021/ CCD - CSR - RS/PKS/X72016

On Monday, 17 October 2016, it has been
signed cooperation agreement for the
provision of Entrepreneurship  Spirit
Program Service between PT Bank OCBC -
NISP Tbk and Yayasan Karya Salemba
Empat on Bank OCBC NISP
Entrepreneurship CSR program aimed at
providing support and provision for young
entrepreneurs in increasing their business to
be more large and sustainable. The YES
program is implemented with the following
stages:  Selection, Judging, Debriefing,
Mentoring and Funding for selected business
units. The term of the agreement is valid from
17 October 2016 and will expire on
17 October 2017. This agreement may be
extended based on the agreement of the
parties set forth in the Amendment /
Addendum of this Agreement.

PT Insight Investment Management

Addendum In The Framework of Social
Responsibility Implementation.

No: 366/11M /BOD /V /2016 and

No: 005/ Mou-KSE /V /2016

On Wednesday, 4 May 2016, the Addendum
of Joint Agreements Within the Framework
of Implementation of Social Responsibility
between PT Insight Investment Management
with Yayasan Karya Salemba Empat which
contains the following changes:
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15. Perjanjian (lanjutan)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)
PT Insight Investment Management

1. Para pihak sepakat bahwa Kesepakatan
Bersama berlaku untuk jangka waktu
yang tidak terbatas terhitung sejak tanggal
penandatanganan perjanjian ini.

2. Apabila salah satu pihak ingin mengakhiri
Perjanjian ini setiap saat, maka pihak
yang bermaksud mengakhiri Perjanjian
wajib menyampaikan  pemberitahuan
tertulis mengenai hal tersebut kepada
pihak lainnya selambat-lambatnya 14
(empat belas) hari sebelum tanggal efektif
pengakhiran Perjanjian yang
diinginkannya.

Perjanjian di tahun 2015
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

Perjanjian Kerjasama
No. FST.CSC/PK.0120/2015

Pada hari Sabtu, tanggal 21 Nopember 2015
telah  ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Mandiri (Persero) Tbk dengan
Yayasan Karya Salemba Empat dalam hal
Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana
yang diberikan oleh PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk sebesar Rp 500.000.000.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan sampai dengan
31 Desember 2016. Perubahan perjanjian ini
dapat dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari
kedua belah pihak.

27

15. Agreements (continued)

Agreements in 2016 (continued)
PT Insight Investment Management

1. The Parties agreed that the Collective
Agreement shall be valid for an
indefinite period commencing from the
date of signing of this Agreement.

2. If either party wishes to terminate this
Agreement at any time, then the party
intending to terminate the Agreement
shall submit the written notification of
such matter to the other without later
than 14 (fourteen) days before the
effective date of termination of the
Agreement which it wishes.

Agreements in 2015
PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Cooperation Agreements
No. FST.CSC/PK.0120/2015

On Saturday, 21 November 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk with
Yayasan Karya Salemba Empat in terms of
Student Scholarship. Total grants provided
by PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
amounting to  Rp 500,000,000. This
agreement is effective from the date of
signing until 31 December 2016. This
agreement changes can be made after
consultation and approval in writing of both
parties.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk

Perjanjian Kerjasama
No. PBT/5/0095/R dan
No. 002/PK-KSE/1/2015

Pada hari Selasa, tanggal 27 Januari 2015
telah  ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Negara Indonesia (Persero)
Tbk dengan Yayasan Karya Salemba Empat
dalam hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa.
Jumlah dana yang diberikan oleh PT Bank
Negara Indonesia (Persero) Tbk sebesar
Rp 370.000.000 untuk 48  mahasiswa
Universitas Pendidikan (UPI) Bandung.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan sampai dengan
31 Desember 2015. Perubahan perjanjian ini
dapat dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari
kedua belah pihak.

PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Tbk

Perjanjian Kerjasama
No. 06/MoU-KSE/IX/2015 dan
No. 19/CCOM/IX/2015

Pada hari Senin, tanggal 21 September 2015
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Tbk dengan Yayasan Karya Salemba Empat
dalam hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa.
Jumlah dana yang diberikan oleh PT Bank
Tabungan Pensiunan Nasional Tbk sebesar
Rp 200.000.000. Perjanjian ini berlaku efektif
selama 1 (satu) tahun sejak ditandatangani.
Perjanjian ini dapat diperpanjang setelah
dilakukan evaluasi oleh para pihak pada akhir
masa berlakunya kerjasama.
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Agreements in 2015 (continued)
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk

Cooperation Agreements
No. PBT/5/0095/R and
No. 002/PK-KSE/1/2015

On Tuesday, 27 January 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk
with Yayasan Karya Salemba Empat in terms
of Student Scholarship. Total grants provided
by PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thk
amounting to Rp 370,000,000 for 48 students
of the University of Education (UPI) in
Bandung. This agreement is effective from
the date of signing until 31 December 2015.
This agreement amendment can be made
after consultation and approval in writing of
both parties.

PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Thk

Cooperation Agreements
No. 06/MoU-KSE/IX/2015 and
No. 19/CCOM/IX/2015

On Monday, 21 September 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional Thk
with Yayasan Karya Salemba Empat in terms
of Student Scholarship. Total grants provided
by PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Tbk amounting to Rp 200,000,000. This
agreement is effective for 1 (one) year since
it was signed. This Agreement may be
extended after an evaluation by the parties at
the end of the validity period of cooperation.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Citra Marga Nusaphala Persada Thk

Berita Acara Serah Terima
No. 87 A/BA-HM.05/IX/2015

Pada hari Jumat, tanggal 18 September 2015
telah  ditandatangani Berita Acara Serah
Terima antara PT Citra Marga Nusaphala
Persada Tbk dengan Yayasan Karya Salemba
Empat dalam hal Pemberian Beasiswa
Mahasiswa. Jumlah dana yang diberikan oleh
PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk
sebesar Rp 36.500.000 untuk 5 mahasiswa
dari Perguruan Tinggi Negeri. Perjanjian ini
berlaku efektif selama 1 (satu) tahun
(September 2015 - Agustus 2016).

Deutsche Bank AG, Cabang Jakarta

Pada hari Jumat, tanggal 21 Agustus 2015
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
Deutsche Bank AG, Cabang Jakarta dengan
Yayasan Karya Salemba Empat dalam hal
Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana
yang diberikan oleh Deutsche Bank AG,
Cabang Jakarta sebesar Rp 166.000.000 untuk
10 mahasiswa dari Universitas Indonesia,
Universitas Negeri Jakarta dan Institute
Pertanian Bogor. Perjanjian ini berlaku untuk
jangka waktu 12 bulan (1 September 2015 -
31 Agustus 2016). Perubahan perjanjian ini
dapat dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari
kedua belah pihak.
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Agreements in 2015 (continued)
PT Citra Marga Nusaphala Persada Thk

Minutes of Hand Over
No. 87 A/BA-HM.05/1X/2015

On Friday, 18 September 2015, it has been
signed the Minutes of Hand Over between
PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk
with Yayasan Karya Salemba Empat in terms
of Student Scholarship. Total grants provided
by PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk
amounting to Rp 36,500,000 for 5 students
from State University. This agreement is
effective for 1 (one) year (September 2015 -
August 2016).

Deutsche Bank AG, Jakarta Branch

On Friday, 21 August 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
Deutsche Bank AG, Jakarta Branch with
Yayasan Karya Salemba Empat in terms of
Student Scholarship. Total grants provided
by Deutsche Bank AG, Jakarta Branch
amounting to Rp 166,000,000 for 10 students
from the University of Indonesia, Jakarta
State University and Bogor Institute of
Agriculture. This agreement is valid for a
period of 12 months (1 September 2015 -
31 August 2016). This agreement amendment
can be made after consultation and approval
in writing of both parties.
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(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Berita Acara Serah Terima
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

Pada hari Selasa, tanggal 28 April 2015 telah
ditandatangani Berita Acara Serah Terima
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Dana Sektor Pendidikan
Dalam Program Kewirausahaan Sosial dan
Teknologi untuk Indonesia. Total dana yang
diberikan PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk sebesar Rp 153.247.000.

PT Syailendra

Perjanjian Kerjasama
No. 007/ MoU-KSE/1/2015 dan
No. 002/PSC-KS4/1/2015

Pada hari Kamis, tanggal 15 Januari 2015
telah  ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Syailendra dengan Yayasan Karya
Salemba Empat dalam hal terbatas pada
Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana
yang diberikan adalah sebesar 0,25% dari
biaya manajemen fee reksa dana Syailendra
Dana Ekuitas Sejahtera. Perjanjian ini berlaku
selama 2 (dua) tahun sejak tanggal
ditandatangani dan dapat diperpanjang
dikemudian hari setelah dilakukan evaluasi
oleh kedua belah pihak pada akhir masa
berlakunya kerjasama.
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Agreements in 2015 (continued)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Minutes of Hand Over
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

On Tuesday, 28 April 2015 it has already
been signed Handover of PT Perusahaan
Gas Negara (Persero) Tbk with Yayasan
Karya Salemba Empat in terms of Funds
Granted for Education Sector in Social
Entrepreneurship and Technology Program
in Indonesia. Total funds provided by
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
amounting to Rp 153,247,000.

PT Syailendra

Cooperation Agreements
No. 007/MoU-KSE/1/2015 and
No. 002/PSC-KS4/1/2015

On Thursday, 15 January 2015 Cooperation
Agreement was signed between
PT Syailendra with Yayasan Karya Salemba
Empat in terms limited to the Student
Scholarship. Total funds provided are 0.25%
of the cost of management fees of mutual
funds Syailendra Dana FEkuitas Sejahtera.
The agreement is valid for two (2) years from
the signing date and can be extended later
after being evaluated by both parties at the
end of the validity period of cooperation.
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(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Perjanjian No. 01472.PK/HM.05/KEU/2014

Pada hari Rabu, tanggal 13 Agustus 2014
telah ditandatangani Perjanjian Pemberian
Dana Pendidikan untuk Mahasiswa oleh
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk dan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dari
perjanjian ini sebagai pelaksanaan Program
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
sesuai ketentuan Pasal 74 Undang-Undang
No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan
Terbatas, yang dilakukan sebagai wujud
kepedulian PGN  terhadap lingkungan
masyarakat. Tujuan dari perjanjian ini untuk
membantu mahasiswa yang berprestasi tetapi
mengalami  kesulitan pembiayaan untuk
menyelesaikan  studinya. Perjanjian  ini
berlaku untuk jangka waktu 3 (tiga) tahun
terhitung sejak tanggal ditandatangani sampai
dengan tanggal 31 Agustus 2017. Jumlah
dana pendidikan yang diberikan kepada
Yayasan adalah sebesar Rp 2.438.948.000.

PT Indika Energy Thk

Pada hari Senin, tanggal 21 Oktober 2014
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Indika Energy Tbk dengan Yayasan
Karya Salemba Empat tentang Kegiatan
Pemberian Beasiswa untuk Mahasiswa
Perguruan Tinggi Tahun 2014 - 2016. Maksud
dan tujuan dari perjanjian kerjasama ini untuk
meningkatkan  kualitas  pendidikan  dan
sekaligus sebagai perwujudan kegiatan
Program Corporate Social Responsibility
(CSR) PT Indika Energy Tbk. Perjanjian
Kerjasama ini untuk periode 3 (tiga) tahun
dengan dievaluasi setiap tahun, dan jangka
waktu perjanjian bisa diperpanjang atas
kesepakatan para pihak secara tertulis dalam
bentuk Addendum. Jumlah bantuan hibah
yang diberikan adalah senilai Rp 500.000.000.
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Agreements in 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Agreement. No.
01472.PK/HM.05/KEU/2014

On Wednesday, 13 August 2014, it has been
signed the Agreement for Students Education
Fund by PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk and Yayasan Karya Salemba
Empat. The purpose of this agreement is as
the  implementation  of  Social  and
Environmental Responsibility Program in
accordance with Article 74 of Law No. 40 of
2007 regarding Limited Liability Company,
which is done by PGN as a form of concern
to society. The purpose of this agreement is
to assist outstanding students who are
experiencing  financial  difficulties  to
complete their studies. This agreement is
valid for a period of 3 (three) years from the
signing date until 31 August 2017. Total
educational funds given to the Foundation
amounting to Rp 2,438,948,000.

PT Indika Energy Thk

On Monday, 21 October 2014, it has been
signed Cooperation Agreement between
PT Indika Energy Tbk with Yayasan Karya
Salemba  Empat of Student Activities
Scholarship for Higher FEducation Years
2014 - 2016. The aims and objectives of this
cooperation agreement are to improve the
quality of education as well as the realization
of activities of  Corporate  Social
Responsibility (CSR) of PT Indika Energy
Thk. This cooperation agreement for a period
of 3 (three) years will be evaluated every
year, and the term of the agreement may be
extended by agreement of the parties in
writing in the form of Addendum. The total
grant award is valued at Rp 500,000,000.
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(In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2014 (lanjutan)
PT Bank Central Asia Thk

Perjanjian Kerjasama No. 246/PKS/BCA-
CSR /2014

Pada hari Selasa, tanggal 30 Desember 2014
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Central Asia Tbk dengan
Yayasan Karya Salemba Empat tentang
Penyelenggaraan ~ Kegiatan ~ Penerimaan
Beasiswa. Maksud perjanjian kerjasama ini
adalah untuk turut berpartisipasi dalam
memberikan beasiswa bagi mahasiswa /
mahasiswi dari 15 Perguruan Tinggi Negeri
melalui Program Beasiswa Karya Salemba
Empat 2014 - 2015. Perjanjian ini berlaku
terhitung sejak tanggal ditandatangani sampai
dengan seluruh kewajiban para pihak selesai
dilaksanakan. Jumlah bantuan yang diberikan
untuk partisipasi beasiswa adalah sebesar
Rp 250.000.000.

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Berita Acara Serah Terima
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

Pada hari Selasa, tanggal 28 April 2015 telah
ditandatangani Berita Acara Serah Terima
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Dana Sektor Pendidikan
Dalam Program Kewirausahaan Sosial dan
Teknologi untuk Indonesia. Jumlah dana yang
diberikan PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk sebesar Rp 153.247.000.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2014 (continued)
PT Bank Central Asia Tbk

Cooperation Agreement No. 246/PKS/BCA-
CSR/2014

On Tuesday, 30 December 2014, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Central Asia Tbk with Yayasan
Karya Salemba Empat concerning Admission
Scholarship Activities. The purpose of this
agreement is to participate in giving
scholarship  for students of 15 State
Universities through Karya Salemba Empat
Scholarships Program 2014 - 2015. This
agreement is valid from the signing date until
all obligations of the parties have been
completed. Total funds provided for
scholarships  participation amounting to
Rp 250,000,000.

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Minutes of Hand Over
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

On Tuesday, 28 April 2015 it has already
been signed Handover of PT Perusahaan
Gas Negara (Persero) Tbk with Yayasan
Karya Salemba Empat in terms of Funds
Granted for Education Sector in Social
Entrepreneurship and Technology Program
in  Indonesia. Total funds provided by
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk
amounting to Rp 153,247,000.
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(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)
Nota Kesepahaman di tahun 2015 Memorandum in 2015
PT Panin Asset Management PT Panin Asset Management
Nota Kesepahaman No.013/PERJ- Memorandum No. 013/PERJ-
PAM/VII/2015 PAM/NVIIL2015

Pada hari Selasa, tanggal 14 Juli 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Panin Asset Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat. Maksud dan tujuan
Nota  Kesepahaman ini adalah  untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini
PT Panin Asset Management memiliki produk
reksa dana yang terdapat fitur dana
endowment yang akan digunakan untuk
pengembangan program pendidikan dan
PT Panin Asset Management bermaksud
untuk menyalurkan sebagian dana endowment
tersebut untuk pengembangan program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Pelaksanaan pembagian dana endowment
merupakan diskresi sepenuhnya dari PT Panin
Asset Management dan bukan merupakan
suatu kewajiban PT Panin Asset Management
terhadap Yayasan Karya Salemba Empat.
Jangka waktu Nota Kesepahaman ini tidak
ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat
diberikan kapan saja selama Yayasan Karya
Salemba Empat masih berdiri.
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On Tuesday, 14 July 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Panin Asset Management with Yayasan
Karya Salemba Empat. The intent and
purpose of this MoU is for the development
of educational programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. In this case PT Panin Asset
Management has a mutual fund that is a
feature of endowment funds that will be used
for the development of educational programs
and PT Panin Asset Management intends to
distribute partial remedy the endowment fund
for the development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of the endowment fund is fully
discretion of PT Panin Asset Management
and do not constitute an obligation of
PT Panin Asset Management to Yayasan
Karya Salemba Empat. Memorandum of
Understanding’s time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan
Karya Salemba Empat can be given anytime
during Yayasan Karya Salemba Empat still
exist.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepahaman di tahun 2015 (lanjutan)
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen

Nota Kesepahaman No. 013/PERJ-

PAM/VII/2015

Pada hari Kamis, tanggal 23 April 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman ini
adalah  untuk  pengembangan  program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen adalah merupakan Perusahaan
yang bergerak di bidang Pasar Modal dan
memiliki izin sebagai Manajer Investasi dari
Otoritas Jasa Keuangan. PT Batavia
Prosperindo  Aset  Manajemen  dapat
memberikan sebagian dari management fee
untuk digunakan sebagai pengembangan
program pendidikan dan bermaksud untuk
menyalurkan sebagian dana tersebut untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan

Karya  Salemba  Empat.  Pelaksanaan
pembagian dana endowment merupakan
diskresi sepenuhnya dari PT Batavia

Prosperindo Aset Manajemen dan bukan
merupakan suatu kewajiban PT Batavia
Prosperindo  Aset Manajemen terhadap
Yayasan Karya Salemba Empat. Jangka
waktu Nota Kesepahaman ini tidak ditentukan
dan pembagian dana kepada Yayasan Karya
Salemba Empat dapat diberikan kapan saja
selama Yayasan Karya Salemba Empat masih
berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen

Memorandum No. 013 / PERJ-PAM / VII /
2015

On Thursday, 23 April 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen
with Yayasan Karya Salemba Empat. The
intent and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen is
a company engages in the capital market and
is licensed as an Investment Manager from
the Financial Services Authority. PT Batavia
Prosperindo Aset Manajemen can give a
portion of the management fee to be used as
the development of educational programs
and intends to distribute some of those funds

for the development of educational programs

of Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of the endowment fund is fully
discretion of PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen and do not constitute an
obligation of PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen to Yayasan Karya Salemba
Empat.  Memorandum of Understandings
time period is not specified and the
distribution of funds to Yayasan Karya
Salemba Empat can be given anytime during
Yayasan Karya Salemba Empat still exist.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepaham di tahun 2015 (lanjutan)
PT Danareksa Investment Management
Nota Kesepahaman No. PJ-23/25/LG-DIM

Pada hari Selasa, tanggal 14 April 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Danareksa Investment Management
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman ini
adalah untuk pengembangan program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT Danareksa Investment
Management memiliki produk reksa dana
yang terdapat fitur dana endowment yang
akan  digunakan untuk pengembangan
program pendidikan dan PT Danareksa
Investment Management bermaksud
menyalurkan sebagian dana endowment
tersebut untuk pengembangan program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Pelaksanaan pembagian dana endowment
merupakan  diskresi  sepenuhnya  dari
PT Danareksa Investment Management dan
bukan merupakan suatu kewajiban
PT Danarekasa Investment Management
terhadap Yayasan Karya Salemba Empat.
Jangka waktu Nota Kesepahaman ini tidak
ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat
diberikan kapan saja selama Yayasan Karya
Salemba Empat masih berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Danareksa Investment Management
Memorandum No. PJ-23/25/L G-DIM

On Tuesday, 14 April 2015 it has already
been  signed a  Memorandum  of
Understanding  between PT Danareksa
Investment Management with Yayasan Karya
Salemba Empat. The intent and purpose of
this MoU is for the development of
educational programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. In this case PT Danareksa
Investment Management has a mutual fund
that is a feature of endowment funds that will
be used for the development of education
programs and PT Danareksa Investment
Management intends to portion most of the
endowment fund for the development of
education programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. The distribution of the
endowment fund is fully discretion of the
PT Danareksa Investment Management and
do not constitute an obligation of
PT Danareksa Investment Management to
Yayasan Karya Salemba Empat.
Memorandum of Understandings time period
is not specified and the distribution of funds
to Yayasan Karya Salemba Empat can be
given anytime during Yayasan Karya
Salemba Empat still exists.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepaham di tahun 2015 (lanjutan)
PT Bahana TCW Investment Management

Pada hari Selasa, tanggal 11 Agustus 2015
telah ditandatangani Nota Kesepahaman
antara PT Bahana TCW Investment
Management dengan Yayasan Karya Salemba
Empat.  Maksud dan  tujuan  Nota
Kesepahaman ini adalah untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba
Empat. Dalam hal ini PT Bahana TCW
Investment Management memiliki produk
reksa dana yang terdapat fitur dana
endowment yang akan digunakan untuk
pengembangan program pendidikan dan
PT Bahana TCW Investment Management
bermaksud menyalurkan sebagian dana
endowment tersebut untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba

Empat.  Pelaksanaan  pembagian  dana
endowment merupakan diskresi sepenuhnya
dari  PT Bahana TCW  Investment

Management dan bukan merupakan suatu
kewajiban PT Bahana TCW Investment
Management terhadap Yayasan Karya
Salemba Empat. Jangka waktu Nota
Kesepahaman ini tidak ditentukan dan
pembagian dana kepada Yayasan Karya
Salemba Empat dapat diberikan kapan saja
selama Yayasan Karya Salemba Empat masih
berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Bahana TCW Investment Management

On Tuesday, 11 August 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Bahana TCW Investment Management
with Yayasan Karya Salemba Empat. The
intent and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Bahana TCW Investment Management
has a mutual fund that is a feature of
endowment funds that will be used for the
development of educational programs and
PT Bahana TCW Investment Management
intends to distribute a portion of the
endowment fund for the development of
education programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. The distribution of the
endowment fund is fully discretion of the
PT Bahana TCW Investment Management
and is not an obligation of PT Bahana TCW
Investment Management to Yayasan Karya
Salemba Empat. Memorandum of
Understandings time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan
Karya Salemba Empat can be given anytime
during Yayasan Karya Salemba Empat still
exists.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepahaman di tahun 2015 (lanjutan)
PT First State Investment Indonesia

Pada hari Jumat, tanggal 18 Desember 2015
telah ditandatangani Nota Kesepahaman
antara PT First State Investment Indonesia
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman ini
adalah untuk pengembangan  program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT First State Investment
Indonesia memiliki produk reksa dana yang
terdapat fitur dana endowment yang akan
digunakan untuk pengembangan program
pendidikan dan PT First State Investment
Indonesia bermaksud untuk menyalurkan
sebagian dana endowment tersebut untuk
pengembangan program pendidkan Yayasan
Karya  Salemba  Empat.  Pelaksanaan
pembagian dana endowment merupakan
diskresi sepenuhnya dari PT First State
Investment Indonesia dan bukan merupakan
suatu kewajiban PT First State Investment
Indonesia terhadap Yayasan Karya Salemba
Empat. Jangka waktu Nota Kesepahaman ini
tidak ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat
diberikan kapan saja selama Yayasan Karya
Salemba Empat masih berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT First State Investment Indonesia

On Friday, 18 December 2015 signed a
Memorandum of Understanding between
PT First State Investments Indonesia with
Yayasan Karya Salemba Empat. The intent
and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT First State Investments Indonesia has
mutual fund products that have features of
endowment funds that will be used for the
development of education programs and
PT First State Investments Indonesia intends
to distribute most of the endowment fund for
the development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of funds from the endowment is
fully discretionary of PT First State
Investments Indonesia and is not an
obligation of PT First State Investments
Indonesia to Yayasan Karya Salemba Empat.
Memorandum of Understandings time period
is not specified and the distribution of funds
to Yayasan Karya Salemba Empat can be
given anytime during Yayasan Karya
Salemba Empat still exists.
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Yayasan Karya Salemba Empat

Kegiatan :
Pemberian Beasiswa

Maksud dan Tujuan :

Memberikan bantuan dukungan dana kepada
mahasiswa strata 1 dalam bentuk dana
beasiswa dan bentuk dukungan lain yang
dapat memberikan kemudahan tambahan
dalam proses perkuliahan.

Awal Kegiatan :
Agustus 1995

Dasar Hukum Pendirian :
Akta Pendirian Yayasan Nomor 10 tertanggal
3 Oktober 1998

Organisasi Yayasan :
Dewan Pembina
Dewan Pengawas
Dewan Pengurus

Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B

Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191 / 2, Fax. 6221 718 2190

www.kse.or.id | contact@kse.or.id

Name :
Karya Salemba Empat Foundation

Activities :
Distributing Scholarship

Aim and Objectives :

Giving financial support for undergraduate
students in a form of scholarship fund
and other supports, which could facilitate
academic process.

First Establishment :
August 1995

Legal Established :
Deed Number 10 Dated 3 October 1998

Foundation’s Organization :
Board of Trustee

Board of Supervisory
Executive Board



Anda dapat menghubungi Yayasan Kami
melalui alamat dan nomor kontak dibawah ini.

Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B

Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191 / 2, Fax. 6221 718 2190
www.kse.or.id

email : contact@kse.or.id

Jika Anda ingin ikut mendukung program
beasiswa kami, silakan transfer komitmen
Anda ke Rekening bank dibawah ini atas nama
Yayasan Karya Salemba Empat.

Bank BCA

Cabang/branch : KCP Kebayoran Blok M
No. Rek : 679 0300 392 (IDR)

679 0808 388 (USD)

Bank MANDIRI
Cabang/branch : Blok M
No. Rek : 126 OO0 0579 3921

Bank BNI
Cabang/branch : 60 Dukuh Bawah
No. Rek : 0014489700

Bank OCBC NISP

Cabang/branch : Bank NISP Tower
No. Rek : 5458 00000 303

Anda juga dapat meninggalkan pesan lewat
formulir yang tersedia di website kami :

www.kse.or.id atau email contact@kse.or.id

You can contact our Foundation through below
address and numbers.

Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B

Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191 / 2, Fax. 6221 718 2190
www.kse.or.id

email : contact@kse.or.id

If you want to support our scholarship programs,
you can transfer your donation through below
bank accounts on behalf of Yayasan Karya
Salemba Empat.

Bank BCA

Cabang/branch : KCP Kebayoran Blok M
No. Rek : 679 0300 392 (IDR)

679 0808 388 (USD)

Bank MANDIRI
Cabang/branch : Blok M
No. Rek : 126 00 0579 3921

Bank BNI
Cabang/branch : 60 Dukuh Bawah
No. Rek : 0014489700

Bank OCBC NISP

Cabang/branch : Bank NISP Tower
No. Rek : 5458 00000 303

You can also leave a message using the contact
form available on our website :

www.kse.or.id or email : contact@kse.or.id
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Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B
Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191 / 2, Fax. 6221 718 2190

www.kse.or.id
email : contact@kse.or.id




