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EDITORIAL

Memasuki usia ke - 21 tahun ditahun 2016, Yayasan Karya Salemba Empat menambah
5 mitra Perguruan Tinggi Negeri, sehingga total jumlah mitra menjadi 30 Perguruan
Tinggi Negeri. Penambahan 5 PTN ini menjadikan program beasiswa yang
diselenggarakan sejak tahun 1995 kini telah menjangkau seluruh Indonesia. Dari ujung
Barat, yaitu Universitas Syiah Kuala - Aceh sampai ke ujung Timur, yaitu Universitas
Cenderawasih - Jayapura. Dari ujung Utara, yaitu Universitas Sam Ratulangi - Manado
sampai ke Universitas Nusa Cendana - Kupang, disisi paling Selatan.

Dari jumlah penerima beasiswa juga mengalami peningkatan secara signifikan, dari
2.086 mahasiswa ditahun 2015 menjadi 3.458 mahasiswa ditahun 2016.
Program-program pembinaan untuk mengantarkan para mahasiswa menjadi generasi
penerus bangsa yang memiliki integritas, berwawasan kebangsaan, cinta tanah air,
nusa dan bangsa juga semakin beragam dan semakin banyak diadakan.

Pencapaian ditahun 2016, tidak terlepas dari kepercayaan para donatur, baik donatur
perusahaan maupun perorangan yang berkenan menyalurkan donasinya melalui
Yayasan Karya Salemba Empat. Kepercayaan para donatur yang terus meningkat
merupakan pencapaian tersendiri dan ini membuat kami para Pendiri, para Pengurus
hingga para Alumni terus berupaya untuk terus komitmen dan konsisten dalam
menjalankan amanah yang diberikan para donatur.

Going Iinto its 2Ist year of contributing by 2016, Yayasan Karya Salemba Empat (KSE)
added five partner state universities, bringing the total to 30. These latest additions
mean that KSE scholarship program has very much reached all of Indonesia. From
Universitas Syliah Kuala-Aceh in the western-most region to Universitas
Cenderawasih-Jayapura in the eastern-most. From Universitas Sam Ratulangi-Manado
in the northern-most region to Universitas Nusa Cendana-Kupang in the
southern-most.

In terms of the number of scholarship awardees, year 2016 saw a significant increase.
The year saw 3,458 awardees, compared to 2,086 awardees in 2015. The training
programs meant to shape the scholarship awardees to be graduates who have
integrity, civic knowledge, and who love the nation, have become diverse in modules
and higher in frequency.

The achievement in 207§ could not have been possible without the trust given by both
the institutional gnd individual donors who helped through Yayasan Karya Salemba
Empat. In fact, thé\ continually incréasing trust in itself is an achievement, and this has
prompted us the K§E founders,management as well as alumni to always try to uphold
our commitment an\:j be consistent in carrying out the Amanah given by the donors.
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o ViSion & MiSSion

Who We Are

TENTANG YAYASAN KARYA SALEMBA EMPAT

Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) didirikan pada tahun
1995 oleh delapan orang yang percaya bahwa masa depan
bangsa ditentukan dari pendidikan. Mereka merasa bahwa
negara telah banyak membantu di masa kuliah sehingga
mereka berkewajiban untuk mengembalikan apa-apa yang
telah diberikan negara. Bentuk pengembalian yang mereka
lakukan adalah dengan memberikan beasiswa kepada para
mahasiswa yang mengalami kesulitan finansial dalam
menyelesaikan studi mereka.

Yayasan KSE meyakini bahwa upaya bersama-sama dalam
mencerdaskan kehidupan bangsa adalah kunci untuk masa
depan bangsa yang lebih baik. Melalui pendidikan akan
menghasilkan insan-insan yang cerdas yang menjadi modal
utama bangsa ini untuk lebih maju. Kami percaya bahwa
setiap insan manusia harus diberi kesempatan yang sama
dalam pendidikan.

Kerjasama baik yang telah terjalin antara Yayasan KSE,
Donatur, Civitas Akademika dan para Alumni Penerima
Beasiswa selama ini menjadi faktor utama semakin
berkembang pesatnya Yayasan Karya Salemba Empat.
Kami akan terus fokus untuk memfasilitasi jenjang
pendidikan formal melalui program beasiswa bagi para
mahasiswa yang mengalami kesulitan finansial di

Perguruan Tinggi Negeri di seluruh Indonesia.

Program kaderisasi dan regenerasi organisasi terus
dilakukan Yayasan KSE dengan tujuan agar semangat dan
cita-cita untuk turut mencerdaskan kehidupan bangsa
dapat terus berjalan dan  semakin meningkat.
Kepengurusan Yayasan Karya Salemba Empat kini bukan
lagi terletak pada Pendiri tetapi sudah mulai diamanahkan
kepada para Alumni Penerima Beasiswa. Hal ini
menunjukkan bahwa sebagai sebuah organisasi, Yayasan
KSE bukanlah badan yang bergerak atas dasar pengaruh
satu atau segelintir orang, tetapi sudah menjadi sebuah
organisasi solid yang menggerakkan orang-orang di
dalamnya atas dasar visi dan misi yang sama.
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Karya Salemba Empat (KSE) Foundation was founded in
1995 by eight people who believed that the future of the
level of education determined the future of the nation. They
understood that the country had supported them during
their college years, therefore they felt for being obliged to
return what had been given to them by the country. The
way to return back was by providing scholarship to
students, who had financial difficulties in completing their
studies.

KSE Foundation believes that mutual efforts to educate
children of the nation becomes key to a brighter future.
Smart people will be developed by education program as
main strength of the country to move forward. We believe
that every people shall have equal education opportunity.

Harmonious partnership among KSE Foundation, Donators,
Academician and Scholarship Alumni who become main
factor of rapid growth of Karya Salemba Empat Foundation.
We will remain focus to facilitate formal education by giving
scholarship to the university students with financial issue in
Public Universities across Indonesia.

Organization succession and regeneration program are
continuously carried out by KSE Foundation to align
continuous and higher spirit as well as aspiration to educate
the nation. Management of Karya Salemba Empat is no
longer held by the Founder but also has been mandated to
the Scholarship Alumni. This indicates that KSE Foundation
as an organization is no longer operated as an institution
with dominant influence from one or some people but has
transformed into a solid organization that inspires its
members based on shared vision and mission.
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Visi dan Misi Kami

VISI

Cita-cita dan semangat untuk bersama-sama bertanggung
jawab mencerdaskan kehidupan bangsa.

MiSI

® Memberikan beasiswa kepada 10.000 mahasiswa
Indonesia yang membutuhkan dalam satu
tahun akademik.

® Mendorong dan turut mempersiapkan penerima
beasiswa menjadi lulusan yang memiliki integritas,
berwawasan kebangsaan dan cinta pada tanah air, nusa
dan bangsa.

Semangat KSE

Tetap berkomitmen untuk mewujudkan Indonesia yang

lebih baik melalui jalur pendidikan.

Memperluas, menjalin dan menjaga tali silahturrahmi
menyatukan dan membangun Indonesia  melalui

perwujudan :

o Berbagi

Menjaga terus semangat untuk berbagi, menularkan
nilai-nilai budaya, nilai-nilai kebajikan dan nilai-nilai
keilmuan dari para donatur perusahaan dan individual
kepada para penerima beasiswa, dari para Pengurus
KSE kepada para penerima beasiswa maupun
penerima beasiswa kepada masyarakat.

o Perluasan Jaringan

Membuka seluas-luasnya jejaring sosial antara
pemangku kepentingan: Donatur, Pengurus KSE,
Civitas Akademika, Penerima Beasiswa dan Alumni
Penerima Beasiswa.

o Pengembangan

Komitmen untuk melakukan penyempurnaan terus
menerus untuk kinerja KSE dan komitmen untuk
melakukan pembinaan bagi penerima beasiswa.

VISION

The dreams and determinations to be collectively
responsible in improving the nation’s intellectual life.

MISSION

® Providing scholarship to 10,000 students in Indonesia in
one academic year.

® £ncouraging and preparing the scholarship recipients,
after they graduate, to become Individuals with
integrity, nationalism, and patriotism.

KSE Spinif

@ Stay committed to make a better Indonesia through
education.

® [Lxpand, engage in and maintain communications, unite
and build Indonesia through:

o Sharing

Consistently keep the sharing spirits, promote cultural
value, wisdom and knowledge from the corporate and
individual donors to the scholarship recipients, from
the KSE management to the scholarship recipients,
and from the scholarship recipients to the public.

o Expanding Networks

Open as wide as possible the social networks between
the stakeholders: Donors, KSE management, Civitas
Academica, Scholarship  Recipients and  the
Scholarship Recipient Alumni.

o Improvement

Commitments to always try to Iimprove KSE
performance and commitments to supervise
scholarship recipients.
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Perjalanan panjang sejarah bangsa Indonesia yang dimulai
sebelum era dan selama penjajahan yang dilanjutkan era
perebutan, mempertahankan dan era mengisi
kemerdekaan menimbulkan kondisi dan tuntutan yang
berbeda sesuai dengan jamannya. Kondisi dan tuntutan
yang berbeda telah membuat bangsa Indonesia memiliki
kesamaan nilai-nilai perjuangan bangsa yang dilandasi oleh
jiwa, tekad dan semangat kebangsaan.

Kondisi dan tuntutan pada era sekarang adalah sangat
dipengaruhi globalisasi yang ditandai oleh kuatnya
lembaga-lembaga kemasyarakatan internasional,
negara-negara kuat yang mengatur percaturan politik,
ekonomi, sosial budaya serta pertahanan dan keamanan
global. Hal lain yang menandai era globalisasi adalah
pesatnya perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi
khususnya di bidang informasi, komunikasi dan
transportasi, sehingga membuat dunia menjadi transparan
seolah-olah tanpa mengenal batas negara.

Kami sangat menyadari bahwa Yayasan Karya Salemba
Empat, di era globalisasi ini dituntut harus mampu
menyiapkan penerima beasiswa menjadi generasi muda
yang berwawasan dan memiliki kesadaran bernegara, sikap
dan perilaku cinta pada tanah air, nusa dan bangsa yang
senantiasa meningkatkan kualitas sebagai anak bangsa
yvang berbudi luhur, berkepribadian, mandiri, tangguh,
profesional, bertanggungjawab dan produktif.

MeSSane From
The Poard of TruStee

LAPORAN PEMBINA

The long journey of Indonesian history -- that started from
the time prior to and during the colonialisation, and was
followed by the era of the struggle for independence,
maintaining the independence, and fulfilling tasks in
developing the free nation -- has brought about conditions
and challenges that varied as the nation went through
different eras. These different conditions and challenges
have prompted the Indonesians to have common value
with regards to the struggle for the nation based on
nationalism, determination and good spirits.

In the current era, the condition and challenges have been
influenced by the globalization that is marked by the strong
international civil societies, strong countries that shape the
landscape of the global politics, economy, culture, defense
and security. Other characteristics of the globalization era
/s the fast development of science and technology,
especially on information, communication and
transportation, which in turn have made a transparent
world that does not seem to have sovereign borders.

We are fully aware that Yayasan Karya Salemba Empat, in
this globalization era, is expected to shape the scholarship
recipients to become the young generation who posses
vast knowledge, act as good citizens, love the nation and
always improve their quality as the citizens that have good
personalities, independent, firm, professional, responsible
and productive.

Untuk menyiapkan mahasiswa sebagai generasi penerus
bangsa, Yayasan Karya Salemba Empat dengan mendapat
dukungan penuh dari para Donatur, para Alumni dan Mitra
Perguruan Tinggi Negeri mengadakan berbagai macam
program-program pembinaan sesuai dengan peminatan
para penerima beasiswa semisal program-program
Leadership Camp bekerjasama dengan Akademi Militer -
Magelang atau Akademi Angkatan Udara - Yogyakarta,

program Entrepreneurship Camp, program
pemberdayaan masyarakat dan lain-lain dengan
tujuan utama turut mencerdaskan kehidupan

bangsa. Terima kasih kami kepada para Donatur
yang selama ini telah mendukung program beasiswa
yang kita selenggarakan bersama.

/"A‘/

To prepare students to be the next generation, Yayasan
Karya Salemba Empat -- with full support from the donors,
alumni and partner state universities -- organize various
supervision training programs with the aim of achieving the
nation’s intellectual life. We thank our donors who all this
while have supported the scholarship program that we
together make possible.

Sincerely,

Mirza Adityaswara
Ketua Dewan Pembina
Chairman of the Board of Trustees




Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa
atas karunia yang diberikan kepada kita semua khususnya
kepada Yayasan Karya Salemba Empat yang selama 21
tahun lebih tetap berkomitmen untuk berkontribusi bagi
pembangunan Indonesia melalui jalur pendidikan dalam
bentuk pemberian “Beasiswa”.

Tahun 2016, bagi KSE dapat dikatakan sebagai tahun yang
sangat baik, karena di mata para mahasiswa, Program
Beasiswa KSE dipandang sebagai program beasiswa yang
sangat baik menarik. Hal ini dapat dilihat dari jumlah
pelamar beasiswa KSE tahun 2016 sebanyak 31.444, atau
68% lebih banyak dibanding tahun lalu sebesar 18.752. Hal
lain yang patut disampaikan adalah pada tahun 2016, kami
berhasil menyalurkan beasiswa untuk 3.458 mahasiswa
atau 66% lebih banyak dari tahun lalu sebesar 2.086.
Namun demikian kenaikan jumlah penerima beasiswa,
berbanding terbalik dengan rasio pendaftar dan
penerimaan beasiswa yang berada pada kisaran 11 %.

Pada tahun 2016, Yayasan Karya Salemba Empat
menambah mitra Perguruan Tinggi Negeri dari 25 ditahun
2015 menjadi 30 PTN di tahun 2016. Penambahan 5 PTN
terbaru ditujukan kepada PTN-PTN yang berada di luar
pulau Jawa. Hal menarik yang kami sampaikan adalah
bergabungnya Universitas Terbuka dimana para penerima
beasiswa adalah mahasiswa yang baru lulus dari jenjang
SMA/SMK (bukan pekerja) dan berdomisili di Indonesia
Bagian Timur.

MeSsSase Irom
Chairnly

LAPORAN KETUA

We thank God for His blessings endowed to all of us
especially to Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) that for
more than 21 years has consistently committed to
contributing to the development of Indonesia through
education by granting “scholarship”.

For KSE, year 2016 could be considered as a very good
year, considering the very high number of scholarship
applicants that KSE received, which was 31,444, or a 61%
increase compared to 18,752 in the previous year. We
managed to grant 3,458 scholarships or 62% more than
that the previous year, which saw 2,086 scholarships. The
increase in the scholarship recipients negatively correlates
with the applicant-recipient ratio, which was at 9%.

The number of state universities that work with KSE
increased to 30 in 2016, from 25 the previous year. The
additional five universities are universities outside Java
island. KSE also added an Open University has for the first
time participated in our program. This allows high-school
(SMA) and vocational school (SMK) fresh graduates, who
are non-workers and who reside in the eastern part of
Indonesia, to be included in KSE's program.

Untuk menyiapkan mahasiswa sebagai generasi penerus
bangsa yang berwawasan dan memiliki kesadaran
bernegara, sikap dan perilaku cinta pada tanah air, nusa
dan bangsa yang senantiasa meningkatkan kualitas
sebagai anak bangsa yang berbudi luhur, berkepribadian,
mandiri, tangguh, profesional, bertanggungjawab dan
produktif, Yayasan Karya Salemba Empat mengadakan
program-program pembinaan, semisal Leadership Camp,
Entrepreneur Camp, Career Coaching dan lain-lain baik
diadakan di kampus-kampus mitra maupun lokasi di luar
kampus untuk program pembinaan atau pelatihan tingkat
nasional.

Agar cakupan mahasiswa penerima beasiswa semakin
banyak yang mendapatkan pelatihan, KSE juga
mengadakan pelatihan bagi para alumni “Future Trainer’
yang bertujuan nantinya dapat berbagi ilmu kepada para
mahasiswa di seluruh Indonesia. KSE juga tidak lupa
melatih serta / mengembangkan kemampuan organisasi
termasuk para staf agar dapat terus berinovasi dan
bersemangat dalam menjalankan tugas sehari-hari.

Kami menyadari bahwa di era globalisasi,
tantangan-tantangan yang dihadapi ke depannya akan
semakin bertambah, namun demikian kami tetap optimis
bahwa kontribusi untuk turut andil dalam mencerdaskan
kehidupan bangsa dapat dijalankan karena dukungan
penuh dari para Donatur, Civitas Akademika, para Alumni,
dan para Pengurus KSE. Untuk capaian di tahun 2016, kami
menghaturkan banyak terima kasih atas dukungan dan
kepercayaan para Donatur kepada Yayasan Karya Salemba
Empat. Tidak kalah penting untuk disinggung bahwa
prestasi ini tidak mungkin tercapai jika tidak didukung
komitmen dari donatur, perguruan tinggi negeri, para staf
KSE dan seluruh pemangku kepentingan terkait. Terima
kasih.

To shape the scholarship recipients to become the young
generation who posses vast knowledge, act as good
citizens, love the nation and always improve their quality as
the citizens that have good personalities, independent,
firm, professional, responsible, and productive, KSE
organize supervision training such as Leadership Camp,
Entrepreneur Camp, Career Coaching and other events
that are held within and outside campus.

In order to reach wider areas, KSE also organize trainings
for “Future Trainer” alumni so that they will be able to share
knowledge with the students across Indonesia. KSE also
trains /and develops organizational skills of the teaching
staff so that they can continue to innovate and stay
high-spirited in carrying out their daily tasks.

We understand that in the globalization era, the challenges
ahead will be greater, but we stay optimistic that our
contribution in taking part in the efforts to educate the
nation can be carried out because of full support from
donors, civitas academica, alumni and the KSE team. Last
but not least, these achievements are impossible without
commitments from Donors, Universities, KSE's staff and all
stakeholders.

Sincerely,

Arief Wana

Ketua Dewan Pengurus
Chairman of the Board of Executive
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SEKILAS KINERJA 2016

21 TAHUN

12.512

Alumni

Selama 21 tahun KSE telah
memberikan beasiswa kepada
ribuan mahasiswa.

12512 Alumni

For 21 years, KSE has granted
scholarships to thousands of
students.

Yayasan Karya Salemba Empat

2016

3.458

Mahasiswa

Jumlah penerima beasiswa
tahun 2016 sebanyak 3.458
mahasiswa

3,458 students

The number of scholarship
recipients in 2016 reached a
record high.

POKOK-POKOK KINERJA 2016

Memberikan Beasiswa kepada siswa di 30 Perguruan
Tinggi Negeri.

Menyatukan Indonesia melalui program beasiswa dari
ujung Barat yang diwakili oleh Universitas Syiah Kuala,
ujung Timur oleh Universitas Cenderawasih, ujung
Utara oleh Universitas Sam Ratulangi dan ujung Selatan

oleh Universitas Nusa Cendana.

Bersama dengan alumni penerima beasiswa membuat
program Future Trainer for Indonesia, yaitu mendidik
para alumni penerima beasiswa yang akan memberikan
pembekalan kepada generasi muda di seluruh
Indonesia melalui Program AKSI Menginspirasi “Alumni
KSE Menginspirasi Indonesia”.

Main Pertformance n 201k

® Provide scholarships to students from 30 state

universities.

To reach out scholarship programs's networks to
Sstudents across Indonesia from the western-most
region (represented by Universitas Syiah Kuala), to the
eastern-most (Universitas Cenderawasih), the
northern-most (Universitas Sam Ratulangi), and the
southern-most (Universitas Nusa Cendana).

Organise Future Trainer for Indonesia, a trainers’ training
program for the scholarship recipient alumni who are
tasked to share knowledge to the young generation
across Indonesia. The program is called AKSI Inspires, or
"Alumni KSE Indonesia Menginspirasi”.

Annual Report
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MileStones of K&

Kilas balik KSE

e Jumlah donatur bertambah
menjadi 13 orang dan jumlah
mahasiswa mendapat
beasiswa menjadi 10
mahasiswa.

® Menyumbang buku-buku
untuk perpustakaan FEUI.

® Total donators were 13 donators
and number of students
receving the scholarship were
10 employees.

® Donating books for FEUI
Library.

Agustus, Beasiswa 84 (8
orang pendiri) mulai
diberikan kepada 3
mahasiswa dengan tunjangan
dengan nominal
Rp.100.000/bulan.

In August, beasiswa 84 (8
founders) was started to be
given to 3 students with
allowance amounted
Rp100,000/month.

Annual Report
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Memperluas program
beasiswa dengan
menambah dana bantuan
untuk penelitian dan
skripsi/tugas akhir.

Expanded scholarship
program by increasing
donation fund for final
research and thesis/project.

® Jumlah donatur bertambah
menjadi 26 orang dan
mendanai 19 mahasiswa.

Tunjangan beasiswa naik
menjadi Rp.150.000,-/bulan.

Oktober, Yayasan Karya
Salemba Empat secara resmi
didirikan dan sudah berbadan
hukum.

Total donator increased to 26
partnrs and total scholarship
fellows was also increasing to
19 students

Scholarship coverage

increased to Rp150,000 month.

KSE Foundation was officially
established in October with
legal entity.

e Laporan keuangan KSE tahun
buku 2005 diaudit oleh
akuntan publik.

Maret, acara pertemuan
tahunan pertama dihadiri oleh
22 donatur perusahaan dan
individu.

Tatap Muka pertama dengan
mahasiswa penerima
beasiswa dilakukan di
Universitas Indonesia.

KSE Financial Statements for
Fisal Year 2005 was audited
by Public Accountant.

In March, the first annual
meeting was held and
attended by 22 corporate and
individual donators.

First gathering with
scholarship students fellows
at Universitas Indonesia.

® Jumlah total mahasiswa yang
dibiayai bertambah menjadi
140 mahasiswa.

® Kantor KSE berpindah dari
Duren Tiga ke Pejompongan.

® Jotal fellows students
achieved 140 students.

o KSE Office was relocated
from Duren Tiga to
Pejompongan.

e Februari, mulai memberikan

tunjangan beasiswa kepada
50 mahasiswa Institut
Teknologi Sepuluh Nopember.

® Maret, pertemuan tahunan ke
tiga.

e Program-program pembinaan
kepada mahasiswa penerima
KSE mulai diberikan.

® November, edisi pertama
Bulettin “Kerabat” dirilis.

® /n February, the foundation
started to provide scholarship
allowance to 50 students
from Institut Teknologi

e Sepuluh Nopember.

In March, the Foundation
held third annual meeting.

® Development program was
provided for KSE Scholarship
fellows student.

® /n November, first edition of
‘Kerabat” was released.

Maret, acara pertemuan
tahunan kedua berhasil
mengumpulkan dana sebesar
Rp.1 milyar dari donasi 27
donatur perusahaan dan
individual.

September, Kantor KSE
menempati lokasi baru di
jalan Mendawai - Kebayoran

In March, second annual
meeting was held and
collected Rpl billion fund
from 27 corporate and
individual donators.

In September, KSE Office
relocated to new location in
Jjalan Mendawai -
Kebayoran Baru.

Total mahasiswa yang
dibantu sebanyak 1.582
mahasiswa.

Tunjangan beasiswa dinaikan
menjadi Rp.600.000,- / bulan.

Mulai membantu mahasiswa

Universitas Diponegoro dan
Universitas Nusa Cendana.

Total students fellows achieved
1,582 students.

Scholarship allowance was

increased to Rp600,000/month.

Started supporting students
from Universitas Diponegoro
and Universitas Nusa Cendana.

Total mahasiswa yang dibantu
sebanyak 640 mahasiswa.

Mulai membantu mahasiswa
yang berasal dari Universitas
Padjadjaran, Universitas
Andalas dan Universitas
Gadjah Mada.

Program Kewirausahaan
mulai diadakan.

Total students fellows
achieved 640 students.

Started supporting students
from Universitas
Padjadjaran, Universitas
Andalas and Universitas
Gadjah Mada.

Entrepreneurship program
was launched.

® Mulai membantu Universtias
Syiah Kuala, Universitas Riau,
Universitas Lampung,
Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa, Universitas Islam
Negeri Syarif Hidayatullah,
Universitas Pendidikan
Indonesia dan Universitas
Airlangga.

Total Perguruan Tinggi Mitra
sebanyak 25.

In this year, Universities that
received scholarship supports
were: Universitas Syiah Kuala,
Universitas Riau, Universitas
Lampung, Universitas Sultan
Ageng Tirtayasa, Universitas

Islam Negeri Syarif Hidayatullah,

Universitas Pendidikan
Indonesia and Universitas
Airlangga.

Total Partner Universities
reached 25 partners.

Mulai membantu Universitas
Riau, Universitas Brawijaya
dan Universitas Tadulako.

Total Perguruan Tinggi
Negeri Mitra sebanyak 18.

Universities that received
scholarship supports were:
Universitas Riau, Universitas
Brawijaya and

Universitas Tadulako.

Total Partner Universities
reached 18 partners.

® Provide scholarships to students
from 30 state universities.

® 70 reach out scholarship
programs’s networks to students
across Indonesia from the
western-most region
(represented by Universitas Syiah
Kuala), to the eastern-most
(Universitas Cenderawasih), the
northern-most (Universitas Sam
Ratulangh), and the
southern-most (Universitas Nusa
Cendana).

e Organise Future Trainer for
Indonesia, a trainers’ training
program for the scholarship
recipient alumni who are tasked
to share knowledge to the young
generation across Indonesia. The
program is called AKSI Inspires,
or "Alumni KSE Indonesia
Menginspirasi”.

® Memberikan Beasiswa kepada
siswa di 30 Perguruan Tinggi
Negeri.

® Menyatukan Indonesia melalui
program beasiswa dari ujung
Barat yang diwakili oleh
Universitas Syiah Kuala, ujung
Timur oleh Universitas
Cenderawasih, ujung Utara oleh
Universitas Sam Ratulangi dan
ujung Selatan oleh Universitas
Nusa Cendana.

® Bersama dengan alumni penerima
beasiswa membuat program
Future Trainer for Indonesia, yaitu
mendidik para alumni penerima
beasiswa yang akan memberikan
pembekalan kepada generasi
muda di seluruh Indonesia melalui
Program AKSI Menginspirasi
“Alumni KSE Indonesia
Menginspirasi”.

.“"-.. Yayasan Karya Salemba Empat
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Apa Kata Mereka?

Saya secara pribadi sangat kagum terhadap Yayasan Karya
Salemba Empat (KSE). Cita-cita dan visi yang mulia dari
pendiri adalah benih awal yang menjadi landasan kokoh
berdirinya KSE. Tekad yang kuat, keuletan, dan kerja keras
dari pendiri, pengurus dan para donatur, menjadi pupuk
yang terus menyuburkan KSE hingga ribuan mahasiswa di
negeri kita tercinta mendapatkan beasiswa. Benih awal
yang ditanamkan dengan semangat untuk memberi dan
berbagi, telah dapat dinikmati oleh generasi muda harapan
bangsa.

Semangat yang sama untuk memberi dan berbagi sudah
menjadi bagian dari organisasi kami, PT Trimegah Asset
Management. Sebagai salah satu manajer investasi yang
berkarya di negeri ini, kami meyakini bahwa pemberian
beasiswa untuk mahasiswa-mahasiswi yang membutuhkan
dapat menjadi sumbangan yang konkret dalam memajukan
bangsa kita. Setelah melihat dan menyaksikan komitmen,
konsistensi, transparansi, dan fokus dari tim pengurus, kami
di Trimegah percaya KSE adalah partner yang tepat dalam
berkontribusi untuk negeri ini.

Terima kasih kami ucapkan untuk KSE atas kerjasama yang
telah terbentuk selama ini. Semoga Tuhan Yang Maha
Kuasa selalu menyertai usaha dan kerja keras kita bersama
untuk membangun Indonesia yang lebih baik lagi.
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Antony Dirga
Direktur PT. Trimegah Asset Management

| personally admire Yayasan Karya Salemba Empat (KSE).
The noble goals and visions from its founders are the initial
seeds that lay the foundation for the strong KSE today. The
strong willpoower, perseverance and hard- work from the
founders, management and donors, have been the energy
that consistently feed KSE so that thousands of students in
Indonesia could receive scholarship. The initial seeds that
were planted with the spirits of giving and sharing have
been enjoyed by the young generation whom the nation
would rely on.

The same spirits of giving and sharing have been part of our
company PT Trimegah Asset Management. As one of the
investment managers in Indonesia, wWe are convinced that
the scholarship granted to the students who need it could
be a concrete contribution in advancing our nation. After
seeing and witnessing the commitment, consistency, trans-
parency and focus from the management team, we at
Trimegah believe that KSE is the right partner to contribute
to this country.

We thank KSE for its cooperation that has been going on all
this while. May God support our effort and hard- work to
build a better Indonesia.

Sesuatu yang membanggakan bagi kami unsur pimpinan di
Universitas Cenderawasih saat Yayasan Karya Salemba
Empat (KSE) mengunjungi kami dan memastikan
berkomitmen akan memberikan beasiswa kepada
mahasiswa kami.

Sejak 2015, komitmen itu mulai dilaksanakan dan pihak
manajemen KSE melakukan seleksi calon penerima dari
kalangan mahasiswa dengan cara terbuka dan kompetitif.

Pihak KSE telah melakukan affirmative action dengan
menambah kuota sebagai salah satu komitmen yang kuat
dalam mendorong sumber daya manusia di kawasan timur
Indonesia, yang seringkali dikategorikan wilayah Tertinggal,
Terbelakang dan Terluar (3T). Kami pihak Universitas
Cenderawasinh merasa bangga karena para penerima
beasiswa merasa aman, terjamin dan berkompetisi dalam
melaksanakan tanggung jawab sebagai mahasiswa.

Belasan ribu mahasiswa yang datang ke Universitas
Cenderawasih berasal dari berbagai wilayah Papua, baik
dari lembah-lembah, gunung-gunung, daerah rawa-rawa,
dan pesisir. Juga ada yang datang dari luar Papua.

Kebutuhan untuk mencari sumber-sumber pembiayaan
dalam bentuk dukungan beasiswa seperti ini masih sangat
tinggi. Oleh karena itu kami berpesan agar kerjasama
seperti ini dapat terus ditingkatkan dalam bentuk
penambahan kuota serta memberi prioritas bagi
Universitas Cenderawasih yang masuk dalam kategori 3T,
sesuai  keinginan  politik pemerintah  yang terus
mencanangkan untuk membangun sumber daya manusia
di wilayah ini secara serius.

Kami sepakat bahwa tindakan kemanusiaan yang dilakukan
oleh Yayasan KSE ini perlu terus ditingkatkan di waktu yang
akan datang. Sebagai pimpinan Universitas Cenderawasih,
saya menyampaikan rasa kebanggaan dan hormat kami
atas kerjasama yang berlangsung selama ini.

Fredrik Sokoy

Wakil Rektor Ill Universitas Cenderawasih, Jayapura

[t [s an honor to us, Universitas Cenderawasih, when
Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) visited us and
confirmed it commits to grant scholarship to our students.

Since 2015, such commitment started to realize and KSE
held a transparent and competitive selection process to net
scholarship recipients.

KSE has done an affirmative action by raising a quota for
the students in East Indonesia as part of its strong
commitment to improve human resources in the area
where it [s often categorized as the least developed and
most remote. We, Universitas Cenderawasih, are proud
because the scholarship recipients are feeling secure
well-provided, while competing as students.

More than ten thousand students that come to Universitas
Cenderawasih come from various regions in Papua - the
valleys, mountains, swamps, and coastal area. There are
also studentsthose that come from outside Papua.

The need to get students’ financing assistance in the form
of scholarship like what KSE gives is very high. Therefore,
we would like to appeal for more quota and that priority is
given to Universitas Cenderawasih that is categorized as
the least-developed and the most remote. This would be in
line with the government’s political will to continue to
seriously develop human resources in Papua.

We agree that the help extended by KSE foundation needs
to be stepped-up in the future. As the management of
Universitas Cenderawasih, | express our pride and respect
for the cooperation that we have done so far.
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KSE, Menanam Benih Kejayaan
Indonesia Masa Depan

Apa yang saya dapatkan di KSE membuka mata saya untuk
melakukan hal yang sama, membantu anak-anak Indonesia
yang kurang beruntung mencapai impiannya. Pada tanggal
10 November 2011, lewat sebuah keyakinan, saya dan istri
mendirikan Taman Karunia, sebuah gerakan amal kolektif
untuk membantu anak yatim piatu mendapatkan akses
pendidikan yang layak. Dan Alhamdulillah, hingga saat ini
kami telah mendukung pendidikan untuk empat panti
asuhan (160 anak) dan tiga mahasiswa. Dan semoga
kedepannya lebih banyak lagi yang dapat kami bantu.

Saya mengibaratkan para penerima Beasiswa KSE adalah
benih-benih unggul yang kelak pada saatnya akan
membawa bangsa ini dalam kejayaan.

Ketika saya diminta memberikan testimoni mengenai
Beasiswa KSE (Karya Salemba Empat), ingatan saya
kemudian beranjak pada sebuah agenda di hari Jumat, 8
Desember 2008. Berlokasi di Gedung Rektorat Universitas
Gadjah Mada (UGM), 50 mahasiswa UGM termasuk saya
berkumpul untuk mengikuti acara perdana pemberian
beasiswa KSE. Kebetulan ketika itu saya didaulat menjadi
perwakilan mahasiswa untuk menerima secara simbolis.

Sebagai penerima Beasiswa KSE, saya merasa sangat
terbantu secara ekonomi. Dukungan finansial yang ada
saya gunakan untuk mendukung studi saya di Fakultas
Kehutanan UGM sehingga dapat lulus di angkatan pertama
pada tahun 2010. Selain itu, dukungan KSE yang membuka
kesempatan seluas-luasnya untuk mengembangkan diri di
luar akademik dan berjejaring dengan rekan-rekan
mahasiswa KSE seluruh Indonesia memberikan banyak
pengalaman dan pendidikan yang luar biasa.
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Anton Prasojo
Alumni Karya Salemba Empat
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KSE, Planting the Seeds of
Victory for Indonesia’s Future

The experience as a scholarship recipient from KSE is an
eye-opening one, which has motivated me to help others. |
am now supporting the less-advantaged Indonesian kids to
achieve their dreams. On Nov 10, 20711, with a confidence, /
and my wife set up Taman Karunia, a collective charity
movement to help the orphaned children to gain access to
proper education. Praise to God, we have provided
education for four orphanages (160 children) and three
university students. Hopefully, we can helo more going
forward.

The KSE scholarship recipients are like the prime seeds who
at some point in the future will bring this nation to victory.

When | was asked to give testimonies on the KSE
scholarship program, my memories went back to one
Friday on Dec 8, 2008. Located at the Universitas Gadjah
Mada rectorate building, 50 UGM students including myself
gathered to attend the ceremonial hand-over of KSE
scholarship. Luckily, | was picked to represent all the other
scholarship recipients to step forward and symbolically
receive the award.

As a KSE scholarship recipient, | was greatly assisted
economically. The granted financial support | used the
granted financial support to help fund my study at the
Forestry Faculty at UGM, which in turn allowed me to join
the first batch of graduation of my Class Year in 20]0.

Adanya Paguyuban KSE UGM, yang terbentuk pada
tanggal 1 September 2009 sebagai wadah para penerima
beasiswa KSE di UGM, telah mampu merekatkan
komunikasi antar penerima beasiswa untuk tidak hanya
menerima beasiswa semata, tetapi muncul semangat untuk
berbagi kebahagiaan dengan saudara-saudara lainnya
dengan mengemasnya dalam berbagai kegiatan sosial.

Sekarang ini saya pendiri dan menjabat sebagai direktur
Raja Benih, sebuah usaha penyedia benih tanaman
kehutanan dan non kehutanan yang saat ini banyak fokus
menyediakan benih tanaman untuk reklamasi lahan bekas
tambang khususnya batu bara. Selain itu, saya juga bekerja
di non-profit organization (organisasi nirlaba), The Forest
Trust, yang berkantor pusat di Swiss untuk membantu
berbagai industri kehutanan dan perkebunan di Indonesia
dalam menerapkan pengelolaan yang lestari dan
berkelanjutan.

With the existence of the UGM’s KSE Community,
established on Sept. 1, 2009, to be a network forum for the
KSE scholarship recipients studying in UGM, we have since
been further bonded among ourselves, that we do not
merely receive scholarships, but also promote the spirit of
sharing happy moments through various social events that
we organize.

| am the founder and a director of Raja Benih, a business
that operates on providing the seeds of forestry and
non-forestry plants used for land reclamation in the former
coal mine sites. | also work for The Forest Trust, a
Swiss-based non-profit organization that helps various
forestry and plantation industries in Indonesia to apply
sustainable management techniques.
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Di Northstar, kami percaya bahwa pendidikan adalah
investasi terbesar untuk peningkatan sumber daya manusia
dan perkembangan bangsa. Yayasan Karya Salemba Empat
telah menunjukkan komitmen yang luar biasa dalam
menciptakan kesempatan bagi mahasiswa dan mahasiswi
untuk meraih pendidikan tinggi. Kami bangga dapat
bermitra dengan Yayasan Karya Salemba Empat dan kami
yakin, bersama, kita akan terus menciptakan dampak
positif di masa mendatang.
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Patrick Walujo
Co-Founder and Managing Partner
Northstar Group

At Northstar, we believe that supporting education is the
greatest investment we can make in the growth of our
people and the development of our nation. Yayasan Karya
Salemba Empat has demonstrated a  relentless

commitment to creating opportunities for less fortunate
students to pursue higher education. We are proud to
partner with Yayasan Karya Salemba Empat and we are
confident that, together, we will continue to make a positive
impact for years to come.

KSE, Menanam Benih Kejayaan
Indonesia Masa Depan

Bismillahirrahmaanirrahiim,
Assalaamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh,

Mahasiswa sebagai aset bangsa merupakan sumber daya
manusia yang produktif dan potensial, serta akan tumbuh
dan berkembang sebagai calon-calon pemimpin dimasa
mendatang, sehingga kebijakan pemerintah sangat
dibutuhkan untuk menyelamatkan aset bangsa tersebut.
Kondisi ekonomi masyarakat Indonesia sebagian besar
masih lemah yang telah mendorong semakin rendahnya
nilai pendapatan masyarakat terutama masyarakat Aceh.
Hal ini sangat berpengaruh terhadap proses belajar
mengajar di perguruan tinggi, dan bahkan dalam keadaan
terpaksa telah menyebabkan terputusnya atau tertundanya
penyelesaian pendidikannya. Sangat disayangkan apabila
menimpa mahasiswa yang secara potensial memiliki
prestasi akademik yang tinggi.

Mulai tahun 2015 Yayasan Karya Salemba Empat (KSE)
adalah salah satu donatur/mitra beasiswa yang aktif
memberikan beasiswa dalam beberapa tahun terakhir,
hingga saat ini memberikan beasiswa kepada 70 orang
mahasiswa Universitas Syiah Kuala, ini sangat membantu
mahasiswa untuk berprestasi dan dapat menyelesaikan
studi tepat waktu.

Peran Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) dalam bentuk
beasiswa dan kegiatan Program Kewirausahaan, soft skill
lainnya, kami sampaikan apresiasi kepada Yayasan
Karya Salemba Empat (KSE). Untuk selanjutnya
kerjasama dengan KSE tentunya akan terus kami jalin
agar tercipta manfaat yang berkesinambungan, bagi
para mahasiswa yang membutuhkannya.

Pada kesempatan ini kami atas nama civitas akademika
Universitas Syiah Kuala menyampaikan ucapan terima
kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya atas peran
serta Yayasan Karya Salemba Empat yang membantu
program pendidikan di Universitas Syiah Kuala. Semoga
peran serta Yayasan Karya Salemba Empat
ini  dapat berkesinambungan dalam kontribusinya
bagi dunia pendidikan di Indonesia pada umumnya
dan di Universitas Syiah Kuala pada khususnya.

Wabillahitaufikwalhidayah
Wassalaamu'alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh.

Prof. Dr. Ir. Samsul Rizal, M. Eng

The Rector of Universitas Syiah Kuala

KSE, Planting the Seeds of
Victory for Indonesia’s Future

Bismillahirrahmaanirrahiim,
Assalaamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh,

As national assets, university students are the productive
and potential human resources who grow and progress to
become possible future leaders, therefore supportive
government policies are greatly needed. The people's
economic condition in Indonesia are mostly still weak and
this has further pressured their level of income, especially
that of the Acehnese residents. This has great impacts on
education in the university level, and even in some cases
has caused drop-outs or delays in completing university
degrees. It would be a pity if this happens to the students
who have potential and who have demonstrated high
academic achievement.

Since 2015, Yayasan Karya Salemba Empat (KSE) has been
one of the donors/partners that have been actively
awarding scholarships. Thus far, Yayasan KSE has awarded
70 scholarships to the students of Universitas Syiah Kuala.
This has given our students a chance to excel and complete
their study timely.

We express our appreciation to Yayasan KSE for providing
scholarships and for making entrepreneurship and other
soft-skill improvement programs available. Going forward,
we will indeed maintain our cooperation with Yayasan KSE
to ensure there is sustainable benefit for the students who
need it.

On behalf of the Civitas Academica of Universitas Syiah
Kuala, we express our highest gratitude and appreciation
for Yayasan KSE's role in helping our education program.
May Yayasan KSE continue its role to contribute in the
ecucation sector in Indonesia in general and in Universitas
Sviah Kuala in particular.

Wabillahitaufikwalhidayah
Wassalaamu alaikum Warahmatullahi Wabarakaatuh.
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Donatur
Donors
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Pendampingan
Assistance

Pemantau Prestasi
(akademis & non-akademis)
serta Pendataan Alumni
Performance Monitoring
(academic & non-academic
and Alumni Registration)

Donasi
Donation

Laporan
Report

Laporan Keuangan dan Kegiatan
Financial and Activities Report

Seleksi
Penerima
Beasiswa
Selection (
Scholarship
Recipients

Donatur, Alumni Penerima Beasiswa dan KSE
melakukan seleksi wawancara setelah mahasiswa lolos
verifikasi dokumen.

Donor, Alumni of scholarship recepient and KSE will
conauct interview and selection after the students
passed registration verification.

Pemberian

Beasiswa
Scholarship (
Distribution

Karya
Salemba
Empat

Yayasan Karya Salemba Empat
Karya Salemba Empat Foundation

Penyaluran Donasi

Donation Distribution

Program
Pengembangan
(Pelatihan, Coaching,
Seminar, dsb)
Development Programs
(Training, Coaching,
Seminar, etc)
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The Procediwes
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PROSEDUR PENDAFTARAN
REGISTRATION PROCEDURE

I
I I
Kriteria Umum

Registrasi Online
General Requirement Online Registration
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PROSEDUR PENDAFTARAN
REGISTRATION PROCEDURE

Pemeriksaan

Rekomendasi Wawancara Pengumuman
Kelengkapan Ke Tingkat oleh Alumni, Beasiswa
Document Rektorat Donatur Scholarship %
administration dan/atau Dekan atau Pengurus Announcement
selection Recommendation KSE Interview by
to Rector office Alumni, Donators
and/or Dean or KSE’s
Office Levels Committees

Penerima
Beasiswa
Melakukan
Registrasi Ulang
Scholarship
fellows will be
proposed to do
registration
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Q
.
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.
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PROSEDUR PEMBUATAN LAPORAN
Report Preparation Procedure

Pertanggungjawaban Penyaluran Dana
Donation Distribution Responsibility

Mahasiswa
1. Mengirimkan aplikasi.
2. Registrasi di sistem online.

Student
1. Sending application.
2. Registration through
online system.

Paguyuban KSE
1. Memeriksa kelengkapan
dokumen.
2. Melakukan interview awal.

KSE Community
1. Checking the comprehensiveness
of documents.
2. Conducting first interview.

PROSES SELEKSI DAN PIHAK TERKAIT

| Selection Process Aud Related Parties

Donatur, Alumni

& Pengurus KSE
Melakukan seleksi
wawancara.

Donors, Alumni
& KSE Board
Carry out selected
interview.

Rektorat
Memberikan rekomendasi.

Rectorate
Giving recommendation.

Pengumuman
Mahasiswa yang dinyatakan
lolos melakukan registrasi

Rectorate
Qualified students will be
asked to re-register.
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KSE'S People The board's dutties & aucthont

PARA PENGURUS KSE TUGAS & WEWENANG DEWAN

L B NN NENNERENENNENRNERNRENNERNRSHNRNHNERNERERSEHNRSRHEHRHEEN3 AL N NN NERERNRENNENRERNRERNENRNHRHEHRBSERSEHRHERBSERHSES.SHS:H;SRBEVN3

DEWAN
PENGAWAS
Board of
Supervisor

DEWAN
PENGURUS
Board of
Executive

Mirza Adityaswara
F. Chapman Taylor
Pramukti Surjaudaja
Rizal B. Prasetijo
Laksono Widodo

Satriadi Indarmawan
Salustra Satria
Tatan A. Taufik

PENGURUS
HARIAN
The Staff

Arief Wana

Ami Tantri

Hengky Poerwowidagdo
Marsangap P. Tamba
Debby R. Handojo
Mahmudah Widadu
Kennyarso F. Soejatman
Ahmad Solihin
Inayattulloh

Rani Sofjan

Ella Indriati Nusantoro
Christian P. Somali
Elizabeth Martadi

Maya Dintasari
Helmi Setiawan
Agus Setiyono
Rico Panandista
Inke Maesaroh
Melinda Ristiani
Suparni

M. Sofwan Ghozy
Wing Sjahendra

Tugas dan Wewenang
Dewan Pembina

e Menetapkan kebijakan umum Yayasan
Karya Salemba Empat berdasarkan
Anggaran Dasar, termasuk
mengesahkan Anggaran Rumah
Tangga dan segala peraturan yang
diajukan Pengurus Yayasan Karya
Salemba Empat.

® Pengesahan Program Kerja dan
Rancangan Anggaran Tahunan
Yayasan.

Tugas dan Wewenang
Dewan Pengawas

e Melakukan pengawasan terhadap
kegiatan Yayasan.

e Mengetahui segala tindakan yang telah
dijalankan pengurus.

® Memeriksa dokumen, pembukuan, dan
lain-lain.

Tugas dan Wewenang
Dewan Pengurus

® Melaksanakan kepengurusan Yayasan
demi mencapai maksud dan tujuan
Yayasan.

® Membuat peraturan yang dipandang
perlu dan berguna bagi Yayasan.

® Memberikan laporan secara berkala
kepada Dewan Pembina.

Pengurus dapat mengangkat dan
memberhentikan Pelaksana Kegiatan
Yayasan.

#

Board of Trustees’ Duties
and Authority

® Determining general policy for Karya
Salemba Empat Foundation based on
Articles of Association, including
approving Statute of Association and
all requlations proposed by the
management of Karya Salemba Empat
Foundation.

® Approving Work Programs and the
Foundation’s Annual Budget Plan.

Board of Supervisors’
Duties and Authority

® Supervising the Foundation’s activities.

o Knowing every step taken by the
executives.

e Checking documents, bookkeeping, et
cetera.

Board of Executive Duties
and Authority

® Running the management of the
foundation to achieve its aims and
objectives.

e Setting up regulations that are
considered necessary and beneficial
for the Foundation.

e Regularly reporting to the Board of
Trustees.

® The management could appoint and
dismiss the executives of the
Foundation’s activities.
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PROGRAM UTAMA

BEASISWA REGULER
Regular Scholarship

Deskripsi:

Beasiswa bagi mahasiswa program sarjana
(S1). Program ini diselenggarakan untuk
membantu kebutuhan finansial mahasiswa
yang membutuhkan.

Tujuan:

Mendorong dan turut mempersiapkan
penerima beasiswa menjadi lulusan yang
memiliki integritas, berwawasan
kebangsaan, cinta pada tanah air, nusa dan
pbangsa.

Manfaat bagi mahasiswa :

Tunjangan beasiswa sebesar Rp. 600.000,-
per bulan selama 1 tahun dan dapat
diperpanjang.

Berkesempatan mengikuti program
pembinaan yang diselenggarakan oleh KSE
seperti Tatap Muka, Leadership Program,
Seminar, Workshop dan Coaching.

Description

Scholarship for Bachelor Degree (S1)
students. The program was organized to
support student’s financial needs.

Objective:

Support and prepare scholarship fellows as
graduate with integrity and nationality to
the country, state and nation.

Benefits to Students:
A monthly stipend of Rp. 600.000,- per
bulan for a year and is extendable.

Opportunity to participate in a supervision
program organized by KSE, such as Tatap
Muka (one-on-one dialog), Leadership
Program, Seminar, Workshop and Coaching.

BEASISWA UNGGUL
Top of the Class Scholarship

Deskripsi :

Beasiswa bagi mahasiswa program sarjana
(S1) yang telah menerima beasiswa KSE
minimal 1 tahun dengan perkembangan
prestasi yang sangat baik dan aktif di
berbagai kegiatan sosial.

Tujuan:

Mengembangakan kompetensi profesional
dan interpersonal bagi mahasiswa
berprestasi.

Manfaat bagi mahasiswa :

Tunjangan beasiswa sebesar Rp. 600.000,-
per bulan selama 1 tahun dan dapat
diperpanjang.

Tunjangan SPP/BOP (Sumbangan
Penyelenggaraan Pendidikan/Bantuan
Operasional Pendidikan) sebesar Rp. 1.500.000,-
per semester selama 1 tahun akademik.

Bantuan biaya skripsi/tugas akhir (besaran
disesuaikan kebutuhan), mendapat prioritas
dalam mengikuti program pembinaan.
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Description

Scholarships for KSE'’s scholarship recipients
who have at least had a year on the
program and have shown extraordinary
achievement and have been active in
various social events.

Objective:

Develop professional and interpersonal
competency of the students who excel in
their class.

Benefits to Students:
A monthly stipend of Rp. 600.000,- per
bulan for a year and is extendable.

An additional Rp. 1,5000,000.- allowance
per semester for one academic year to
cover the SPP and BOP fees.

Allowances to cover the costs of doing a
thesis (amount adjusts to needs), being
prioritized to participate in a student
supervision program.

KEWIRAUSAHAAN SOSIAL
Social Entrepreneurship

Deskripsi:

Program bagi mahasiswa dan alumni
penerima beasiswa yang memiliki minat dan
semangat kuat untuk menjadi
wirausahawan.

Tujuan:

Mendorong dan turut mempersiapkan
peserta program menjadi wirausahawan
muda yang turut aktif melakukan
pemberdayaan masyarakat.

Manfaat bagi mahasiswa :

Tunjangan beasiswa (sesuai dengan
klasifikasi peserta program Reguler atau
Unggul).

Berkesempatan mengikuti Program
Pembinaan Kewirausahaan Sosial.

Jika dimungkinkan akan difasilitasi untuk
mendapatkan permodalan dari donatur KSE.

Description

A program designated for the current KSE
scholarship recipients and the alumni who
have interest and strong wish to be
entrepreneurs.

Objective:

Encourage and help to prepare program
participants to be young entrepreneurs who
get actively involved in people’s
empowerment.

Benefits to Students:

Scholarship allowances (according to the
type of scholarship - Regular or Top of The
Class).

A chance to participate in the Social
Entrepreneurship program.

Whenever possible, he or she could get
loans to start a business from the KSE
donors.

TEKNOLOGI UNTUK INDONESIA
Technology for Indonesia

Deskripsi:

Program bagi mahasiswa program sarjana
(S1) dan alumni penerima beasiswa yang
memiliki semangat tinggi dalam penerapan
teknologi inovatif.

Tujuan:

Mendorong dan turut mempersiapkan
peserta program technopreneur muda yang
turut aktif melakukan pemberdayaan
masyarakat.

Manfaat bagi mahasiswa :

Besaran tunjangan pada biaya
riset/penelitian dengan mempertimbangkan
aspek manfaat.

Berkesempatan mengikuti program
Pembinaan Teknologi Untuk Indonesia.

Dimungkinkan akan difasilitasi untuk
implementasi riset/penelitian.

Jika memungkinkan akan difasilitasi untuk
mempatenkan karya untuk kemudian
diproduksi dalam skala industri.

Description

A program designated for the current KSE
scholarship recipients and the alumni who
have strong interest in the applied
innovative technology.

Objective:

Encourage and help to prepare participants
to be young technopreneurs who get
actively involved in people’s empowerment.

Benefits to Students:
Allowences to fund research works, taking
into consideration the public benefit aspect.

A chance to participate in the Technologi for
Indonesia supervision program.

He or she may get assistance to implement
their research.

When possible, he or she could receive
assistance in getting his or her work
patented, and start commercial production.
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Important Events 20l

KEGIATAN PENTING 2016

29 January - 7 February 2016

Pelatihan Bela Negara
“Leadership Camp 2016~
merupakan gabungan
antara Indofood Leadership
Camp | BISMA batch 8, XL
Future Leaders The
Scholarship Camp [-1l batch
4 dan Deutsche Bank
Leadership Camp | batch 1
yang bertujuan untuk
membentuk calon-calon
pemimpin yang
berwawasan kebangsaan,
berdisiplin, cinta tanah air,
nusa dan bangsa. Sebanyak
231 mahasiswa yang
berasal dari 18 Perguruan
Tinggi Negeri se-Indonesia
berkesempatan untuk
menimba ilmu secara
langsung dari sumbernya
dalam acara yang
diselenggarakan di Lembah
Tidar, Jawa Tengah. Para
mahasiswa ini
mendapatkan berbagai
macam ilmu dan wawasan

terkait dengan
Kebangsaan, Nasionalisme,
Patriotisme,
Kepemimpinan,
Kedisiplinan dan Survival
yang diberikan oleh para
pelatih dari Akademi Militer
Magelang. Selain itu
fasilitator dari PT Indofood
Sukses Makmur Tbk, PT XL
Axiata Tbk, dan Deutsche
Bank turut andil dalam
berbagi ilmu untuk para
calon pemimpin bangsa ini.

3 - 8 March 2016

The Nation Defend Training
of the “Leadership Camp
2016” was a join program of
Indofood Leadership Camp
| BISMA batch 8, XL Future
Leaders’ The Scholarship
Camp I-Il batch 4, and
Deutsche Bank Leadership
Camp | batch 1, with the
intention to encourage
students to be leaders with
nationalism, discipline, and
love the homeland and
nation. There were 231

Bertempat di GDW
Business Accomodation,
Sentul, Jawa Barat,
sebanyak 232 mahasiswa
yang berasal dari 28
Perguruan Tinggi Negeri
Mitra mengikuti program
Pelatihan The Ambassador

Annual Report
Yayasan Karya Salemba Empat

Leadership BRPJS
Ketenagakerjaan Camp |
Batch 2. Dasar-dasar
kepemimpinan, mental,
percaya diri, dan
komunikasi menjadi materi
utama dalam pelatihan ini.

There were 232 students
from 28 partner state
universities participated in
The Ambassador
Leadership BRPJS
Ketenagakerjaan Camp |,
Batch 2, which was held at

students from 18 state
universities across
Indonesia to learn directly
from the experts in the
event held at Lembah Tidar,
Central Java. The
participants would learn
various knowledge and
perspectives related to
Nationhood, Nationalism,
Patriotism, Leadership,
Discipline and Survival from
trainers from the Military
Academy Magelang. In
addition, there were also
trainers from PT Indofood
Sukses Makmur Tbk, PT XL
Axiata Tbk, and Deutsche
Bank to share their
knowledge to these future
leaders.

GDW Business
Accommodation, Sentul,
West Java. The training
covered the basics of
leadership, self-confidence,
and communications.

18 - 23 March 2016

Sebanyak 42 mahasiswa
yang berasal dari 10 PTN
selama 5 hari
berkesempatan untuk
menimba ilmu
pengetahuan yang
berharga mengenai
Communication dan
Leadership di The Coca
Cola Foundation
Leadership Camp | Batch 1.
Selain mendapatkan ilmu
pengetahuan, para
mahasiswa peserta
ternyata memiliki
kepedulian yang besar
kepada masyarakat sekitar
dengan membuat taman

26 April - 2 May 2016

Setelah mengikuti pelatihan
Kepemimpinan dan Bela
Negara di Akademi Militer,
ratusan penerima
beasiswa Karya
Salemba
Empat
(KSE)
yang
masuk
program
BISMA
(Beasiswa
Indofood
Sukses
Makmur) diseleksi
kembali dan terpilih 86
Mahasiswa dari 15
universitas untuk mengikuti
BISMA Leadership Camp Il
batch 8. Penentuan peserta
yang terpilih berdasarkan
keaktifan, kedisiplinan serta

bermain “Active Park” di
SDN 01, 02, 03 Mega
Mendung. Pembuatan
taman bermain tersebut
menggunakan dana
yang dihasilkan
oleh para
peserta
melalui
kegiatan
positive
fighter
(pencarian
dana
dengan
metode
positive-minded).

bakat kepemimpinan
mereka. Pada Indofood
Leadership Camp Il ini yang
berlokasi di Agrowisata
Salatiga, Kopeng,
Jawa Tengah,
para peserta
dituntut
untuk belajar
dan
menggali
potensi diri
melalui
materi-materi
soft skill yang
diberikan oleh
People Develop People, PT
Indofood Sukses Makmur
Thk., dan Yayasan Karya
Salemba Empat.

There were 42 students
from 10 state universities
were learning about
Communications and
Leadership at The Coca
Cola Foundation
1 Leadership
Camp | Batch T,
o) 15
consecutive
days. These
students
apparently
had strong
attention to the
local community,
as they proved it by

i

After participating in the
Leadership and Nation
Defend program at the
Military Academy, hundreds
of KSE scholarship
recipients under BISMA
(Beasiswa Indofood Sukses
Makmur Tbk.) program
took part in another
selection process and 86
students from 15
universities were chosen to
participate the next
program, BISMA

Leadership Camp Il batch 8.

The selection criteria
included on how active the

&
— o

creating “Active Park” at
elementary schools of SDN
01, 02, and 03 Mega
Mendung. They built small
playing areas funded by
their efforts in raising funds
through an activity called
positive fighter (fund
raising using a
positive-mind method).

participants had been in
the activities during the
previous program, their
discipline and leadership
talents. At the Indofood
Leadership Camp Il in
Agrowisata Salatiga,
Kopeng, Central Java,
participants were learning
and exploring their talents,
through soft skill training
materials given by trainers
from People Develop
People, PT Indofood Sukses
Makmur Tbk., and Yayasan
Karya Salemba Empat.

4
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30 April 2016

KSE Science Week adalah
suatu rangkaian kegiatan
yang digagas oleh
Paguyuban KSE Ul
(Universitas Indonesia).
Kegiatan ini bertujuan
untuk mengembangkan
kemampuan para
mahasiswa penerima
beasiswa Universitas

Indonesia dalam berinovasi,

berkreatifitas sehingga ke
depannya mampu bersaing
di era Masyarakat Ekonomi
ASEAN (MEA). Rangkaian
kegiatan berupa: Business
Essay Competition dan
Infografis Competition;

7 & 20 May 2016

Paguyuban Karya Salemba
Empat untuk pertama kali
mengadakan KSE Bina
Desa yang
dilaksanakan di
Kampung
Lebak Ela,
Desa
Cidokom,

Kecamatan
Rumpin,
Kabupaten
Ciampea,
Bogor, Jawa
Barat. Kegiatan KSE

Bina Desa ini merupakan
kegiatan sosial kolaborasi
antara paguyuban KSE
Institut Pertanian Bogor
(IPB), Universitas Negeri
Jakarta (UNJ), Universitas
Indonesia (Ul), Universitas
Islam Negeri (UIN) Syarif
Hidayatullah Jakarta, dan
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Tatap Muka dan
Business
Coaching.
Sejak 22
Maret
2016,
rangkaian
kegiatan
KSE
Science
Week dimulai
dengan proses
pendaftaran dan
pemberkasan dan diakhiri
dengan Tatap Muka dan
Business Coaching pada
Sabtu, 30 April 2016
bertempat di Gedung
Rumpun lImu Kesehatan
(RIK), Universitas
Indonesia, Kampus Depok.

Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa (UNTIRTA). Fokus
kegiatan KSE Bina Desa
di antaranya:
pelatihan
keterampilan
menjahit
ibu-ibu
kader PKK
dan warga,
lomba
mewarnai
untuk anak
kelas 1-3 SD,
intervensi
kesehatan remaja,
bahaya dan dampak
merokok, kesehatan gizi
remaja dan usia pra-nikah,
pendidikan pertanian untuk
anak kelas 4-6 SD,
menghias pot tanaman,
lomba memasak ibu-ibu
dan Fun Futsal Sarung.

KSE Science Week
was an activity
initiated by KSE

Community at
Ul (Universitas
Indonesia). It
intended to
develop the

Skills of the

scholarship
recipients’ skills to
be innovative,
creative so they were able
to compete in the ASEAN
Economic Community era.
The activity covers:
Business Essay
Competition and

Karya Salemba Empat
Community from several
universities, for the first
time, held KSE Bina Desa, in
a village called Kampung
Lebak Ela, Desa Cidokom,
Kecamatan Rumpin,
Kabupaten Ciampea,
Bogor, West Java. This KSE
Bina Desa program was a
social event jointly
organized by KSE
Community of Institut
Pertanian Bogor (IPB),
Universitas Negeri Jakarta
(UNJ), Universitas
Indonesia (Ul), Universitas
Islam Negeri (UIN) Syarif
Hidayatullah Jakarta, and
Universitas Sultan Ageng
Tirtayasa (UNTIRTA). The
activities included: sewing

Infografics Competition; a
gathering and Business
Coaching. The KSE Science
Week started on March 22,
2016, with a registration
process and
documentation that were
followed by a gathering
and Business Coaching on
Saturday, April 30, 2016 at
the Rumpun lImu
Kesehatan (RIK) building,
Universitas Indonesia,
Depok Campus.

course with housewives
and other villagers, coloring
competition for primary
school students of grade 1
through 3, juvenile health
seminar, anti-smoking
campaign, nutrition
seminar for the juvenile and
the pre-marital community,
agriculture eclucation for
primary school students of
grade 4 through 6, plant
vase decoration, cooking
class for housewives and
Sarong Fun Futsal.

9 - 13 May 2016

Tema yang diangkat untuk
pelatinan The Ambassador
Leadership BPJS
Ketenagakerjaan Camp llI
Batch 1 kali ini adalah:
“Personal Excellence for
The Ambassador BRJS
Ketenagakerjaan -Design
your Excellence”. Ini
merupakan pelatihan
lanjutan dan terakhir dari
para mahasiswa peserta
The Ambassador
Leadership Program

1. Sekitar 30 mahasiswa
peserta pelatihan yang

14 May 2016

Universitas Diponegoro,

bersama Yayasan Karya
Salemba Empat
melaksanakan kegiatan
Seminar Motivasi yang
diikuti oleh mahasiswa
penerima beasiswa KSE
dan umum. Kegiatan ini
juga dihadiri oleh Prof Dr Ir
Muhammad Zainuri DEA
(PUREK | Universitas
Diponegoro), Bezaliel
Pakke (Branch Manager
Unit Indofood CBP Sukses
Makmur Semarang),
Satriadi Indarmawan

gelombang pertama (batch

Semarang, CLSA Indonesia,

berasal dari 16 PTN ini
memantapkan personal
skill dalam berkomunikasi
dan memimpin selama
program yang
diselenggarakan
di Sempur
Park Hotel,
Bogor,
Jawa
Barat.

(Ketua Dewan Pengawas
KSE), dan Christian P.
Somali (Donor Relations
KSE).

The theme used for the
The Ambassador
Leadership BRJS
Ketenagakerjaan Camp Il
Batch 1in 2016 was:
“Personal Excellence for
The Ambassador
BRJS
Ketenagakerjaan
- Design your
Excellence”.
This was the
second and
final stage
training after The
Ambassador
Leadership Program

Universitas Diponegoro,
CLSA Indonesia, and

Yayasan Karya Salemba
Empat held a Motivation

(batch 1). There were 30
students from 16 state
universities learning to
improve their personal skills
in communications and
leadership during the
program, which was held at
Sempur Park Hotel, Bogor,
West Java.

Seminar attended by KSE
scholarship recipients and
the public. The seminar
featured Prof Dr Ir
Muhammad Zainuri DEA
(Deputy Rector | at
Universitas Diponegoro),
Bezaliel Pakke (Branch
Manager Unit Indofood
CBP Sukses Makmur,
Semarang), Satriadi
Indarmawan (the head of
KSE'’s supervisory board),
and Christian P Somali
(KSE’s Donor Relations).
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22 May 2016

Happy Steps With
Coca-cola Foundation,
dengan tema Indonesia
Mager (Mari Bergerak)
merupakan kegiatan jalan
sehat selama 30 menit
yang dilanjutkan dengan
Senam Kesegaran Jasmani
(SKJ) dan Health
Education, yang
dimaksudkan untuk
memberikan kesadaran
kepada masyarakat tentang
pentingnya menjaga
kesehatan, termasuk di
dalamnya adalah cek
kesehatan. Kegiatan ini
dilaksanakan secara
serentak di delapan kota
pada hari Minggu, yang
antara lain meliputi: Medan
(Merdeka Walk);

23 - 27 May 2016

Yayasan Karya Salemba
Empat bersama PT
Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk
menyelenggarakan PGN
Innovation Camp 2016 yang
kedua pada tanggal 23-27
Mei 2016, bertempat di
Mandala Bhakti
Wanitatama dan Adila
Hotel, Yogyakarta. Kegiatan
ini diikuti oleh 206
mahasiswa penerima
beasiswa dari PT
Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk. dan Yayasan
KSE. PGN /nnovation Camp
2016 ini sedikit berbeda
dengan konsep-konsep
pelatihan Camp KSE pada
umumnya. Selain
menekankan pada aspek
disiplin serta pembentukan
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Padang (Limau
Manis
Bundaran
Universitas
Andalas);
Jakarta

(Lapangan
Stadion Ul,
Depok);
Bandung (Car

Free Day Dago);

Semarang (Car Free Day
Simpang 5 Semarang);
Yogyakarta (Komplek
Graha Sabha Pramana
Universitas Gadjah Mada);
Surabaya (Taman Bungkul);
dan Bali (Lapangan Niti
Mandala Renon).

jiwa kepemimpinan, para
peserta PGN /nnovation
Camp juga diharapkan
dapat memiliki kemampuan
analisis dan project
management dalam
menyusun suatu program
sosial (Social
Entrepreneurship
Challenge), serta proyek
ilmiah (Technology for
Indonesia).

Happy Steps With
Coca-cola
Foundation,
with Indonesia
Mager (Mari
Bergerak)
theme was a
30-minute
healthy walk,
followed by an
aerobic session
and health education.
This was intended to raise
awareness on how
important to keep good
health. Health checks were
also provided during the
event. These events on

Yayasan Karya Salemba
Empat and PT Perusahaan
Gas Negara (Persero) Tbk
held the second PGN
Innovation Camp 2016 on
May 23-27, 2016, at Mandala
Bhakti Wanitatama and
Adila Hotel, Yogyakarta.
This event was attended by
206 scholarship recipients
of PT Perusahaan Gas
Negara (Persero) Tbk. and

Sunday were held in eight
cities, namely, Medan
(Merdeka Walk),

Padang (Limau Manis
Bundaran Universitas
Andalas); Jakarta
(Lapangan Stadion Ul
Depok), Bandung (Car
Free Day Dago); Semarang
(Car Free Day Simpang 5
Semarang), Yogyakarta
(Komplek Graha Sabha
Pramana Universitas
Gadjah Mada), Surabaya
(Taman Bungkul); and Bali
(Lapangan Niti Mandala
Renon).

Yayasan KSE. The PGN
Innovation Camp 2016 was
slightly different from other
KSE’s camps. The emphasis
of this training was not only
on discipline and leadership
Skills, but as well as
analytical and project
management skills in
preparing social programs
(Social Entrepreneurship
Challenge), and scientific
projects (Technology for
Indonesia).

1- 6 August 2016

Pelatihan Indofood
Leadership Camp |ll Batch
8 yang berlokasi di
Pusdiklat Indofood
Cibodas, Jawa Barat,
merupakan pelatihan
tindak lanjut dari Indofood
Leadership Camp | dan .
Setelah pelatihan ini, para
peserta diharapkan dapat
lebih mudah untuk
mengimplementasikan
program-program atau
materi-materi yang
diperoleh sebelumnya.

3 - 8 August 2016

The Ambassador
Leadership Camp 2 batch 2
merupakan program
lanjutan dari
rangkaian tiga
tahapan
pelatihan
hasil
kolaborasi
antara
Yayasan
Karya
Salemba
Empat (KSE),
BPJS
Ketenagakerjaan, dan 11
perusahaan investasi
terkemuka di tanah air.
Kegiatan yang diikuti oleh
145 mahasiswa dari 26
perguruan tinggi negeri
mitra KSE ini didukung oleh
fasilitator yang berkenan
berbagi ilmunya, yakni:
Akademi Militer Magelang

Khusus pelatihan kali ini
para peserta diharapkan
dapat lebih siap untuk
memasuki dunia paska
kampus. Materi
pengembangan diri seperti
Communication Skill,
Persiapan Dunia Kerja serta
pengenalan unit-unit usaha
PT. Indofood Sukses
Makmur Tbk., serta budaya
kerja menjadi materi utama
dalam pelatihan.

(Wakil Gubernur Akademi
Militer Magelang Brigjen
TNI Wisnoe PB dan
Letnan Kolonel
George Royke),
Wakil Rektor
[ Universitas
Diponegoro
Budi
Setiyono,
S.Sos., M.
Pol. Admin.,
Ph.D, BPJS
Ketenagakerjaan
(Direktur Umum dan
SDM BPJS Ketenagakerjaan
Naufal Mahfudz, para
Kepala Divisi, Para Kepala
Urusan, Kepala Kantor
Wilayah Jawa Tengah),
Yayasan Karya Salemba
Empat (Satriadi
Indarmawan, Arief Wana,
Ami Tantri, Kennyarso
Soejatman dan Debby
Handojo) serta tim People
Develop People.

2016 was also designed to
help participants to be
ready to enter the

after campus

The Indofood Leadership
Camp Il Batch 8 that
was held at

Indofood AN

training life. The
center in training
Cibodas, materials
West focused on
Java, a

follow up

of the

Indofood communication
Leadership skills, work-life

preparation,
work-ethics and the
introduction to the

Camp | dan Il. In

this training, the
participants were expected
to be able to implement the  business units of PT.
programs and training Indofood Sukses Makmur
materials. The program in Tohk.

Ketenagakerjaan General
Affairs and Human
Resources Director Naufal
Mahfudz, and his
colleagues, and the
representatives from
Yayasan Karya Salemba
Empat (Satriadi
Indarmawan, Arief Wana,
Ami Tantri, Kennyarso
Soejatman dan Debbie
Handojo) and the People
Develop People team.

The Ambassador
Leadership Camp Il batch 2
was part of the three-stage
training program jointly
organized by Yayasan
Karya Salemba Empat
(KSE), BPJS
Ketenagakerjaan, and 11
well-known investment
companies in Indonesia.
The training was attended
by 145 students from 26
partner state universities.
The speakers in the training
were Brigadier General TN/
Wisnoe PB and Leutenant
Colonel George Royke of
the Magelang Military
Academy, Universitas
Diponegoro Deputy Rector
/Il Budi Setiyono, S.Sos.,
M.Pol.Admin., Ph.D, BRJS
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12 - 14 August 2016

Tatap Muka dan Workshop
Penerima Beasiswa
Universitas Riau (UR) dan
Universitas Andalas
(UNAND) dengan tema
“Menciptakan Sumber Daya
Manusia Berkualitas
dengan semangat
Networking and
Developing”. Diadakan pula
Seleksi Wawancara BISMA
& XL Future Leader
bertempat di Aula Lantai 4
Rektorat dan Auditorium
FMIPA, Universitas Riau.
Kegiatan yang melibatkan
Peserta dari UR dan
UNAND ini dimaksudkan
agar dapat terlaksananya
proses interview yang
menyenangkan bagi

16 - 21 August 2016

Pelatihan XL Future
Leaders The Scholarship
Camp IlI-1V diikuti oleh 60
mahasiswa yang berasal
dari 18 Perguruan Tinggi
Negeri. Pelatihan lanjutan
Camp | dan Il yang
diadakan di Wisma
Bahtera, Cipayung, Jawa
Barat ini bertujuan untuk
menumbuhkan pola pikir
dan jiwa inovasi serta
mempersiapkan para
peserta dalam
meningkatkan kualitas diri
sesuai dengan kapasitas
dan keterampilan
profesional yang
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penerima beasiswa KSE UR
dan UNAND, dengan
harapan dapat menjaring
mahasiswa yang memiliki
kualifikasi terbaik untuk
mengikuti pelatinan dan
juga menumbuhkan sikap
sharing, networking and
developing bagi para
penerima beasiswa Karya
Salemba Empat, serta lebih
mempererat tali silaturahim
dengan pihak Yayasan,
Donatur dan para penerima
beasiswa Karya Salemba
Empat di UR dan UNAND.

dibutuhkan para pencari
kerja. Pelatihan yang
dilaksanakan bertepatan
dengan hari
Kemerdekaan
Bangsa
Indonesia ini
merupakan
pelatihan
tahap
lanjutan dari
pelatihan
leadership
yang
dilaksanakan di
Akmil (Akademi Militer)
pada akhir Januari 2016.

A gathering and Workshop
for the scholarship
recipients from
Universitas Riau

(UR) and "3
Universitas
Andalas
(UNAND)
with the
theme:
“Creating
Quality
Human
Resources with
Networking and
Developing Spirits”. The
selection interviews for the
BISMA and XL Future
Leader program were
conducted at the
Universitas Riau’s FMIPA
building. Students from UR

The XL Future Leaders The
Scholarship Camp IlI-1V was
attended by 60
students from 18
State
universities.
The training
was meant
to
encourage
innovative
way of
thinking and
spirit, and to
help the
participants in
improving their

and UNAND took part in
the pleasant selection
interviews, to chose
the best qualified

v students to join

the trainings
and to
nurture
sharing,
networking
and
developing
spirits of the
KSE scholarship
recipients. In
addition, it was also to
strengthen the relationship
amongst KSE, donors and
scholarship recipients in UR
and UNAND.

professional capacity and
capability, which would be
required in their career
lives. The training, which
happened to be held on the
Indonesia’s Independence
Day was a follow up of an
earlier training at the
Military Academy in late
January 20]6.

22 - 24 September 2016

Sebanyak 30 mahasiswa
dari 6 Perguruan Tinggi
Negeri berhasil lolos untuk
mengikuti pelatinan Coca
Cola Foundation Indonesia
Camp Il Batch 1 dari
program pembinaan yang
diadakan oleh Coca Cola
Foundation Indonesia
Camp. Pada pelatihan kali

23 - 25 September 2016

Sebanyak 70 mahasiswa
penerima beasiswa KSE
dari Universitas Syiah Kuala
di Banda Aceh mengikuti
pelatihan UNSYIAH
Leadership Camp di
Yakesma Training Center,
Banda Aceh. Pelatihan ini
bertujuan untuk
membentuk mahasiswa
yang memiliki kepercayaan
diri, sikap kritis, inovatif,
dan juga menjadi figur
individu yang mencintai

29 September 2016

CLSA Indonesia bersama
Yayasan Karya Salemba
Empat melaksanakan
kegiatan Tatap Muka yang
diikuti oleh mahasiswa
penerima beasiswa KSE
bertempat di Kampus
Universitas Cenderawasih
(UNCEN). Sebanyak 60
mahasiswa mengikuti
rangkaian Dialog Interaktif
bertemakan “Menciptakan
Sumberdaya Manusia yang
berkualitas melalui
Pendidikan” dengan
narasumber Prof.Dr.
Onesimus Sahuleka, SH,
M.Hum (Rektor UNCEN),
Helmi Setiawan (General
Affairs Manager Yayasan
Karya Salemba Empat).

ini materi
dititikberatkan pada
materi terkait
pembuatan
program-program
yang berbasiskan
pada kebutuhan
masyarakat.

bangsa dan negara, dan
berkontribusi pada
Indonesia.

Pendidikan menjadi kunci
dan persaingan global
seperti MEA menjadi
tantangan untuk
generasi
penerus
bangsa
yang
menjadi
bahasan

There were 70 KSE
scholarship
recipients from
Universitas Syiah
Kuala in Banda
Aceh participated
in the UNSYIAH
Leadership Camp
in Yakesma Training
Center, Banda
Aceh. This was

CLSA Indonesia and
Yayasan Karya Salemba
Empat jointly organized a
gathering, which was
participated by the
KSE scholarship
recipients at
Universitas
Cenderawasih
(UNCEN).

menarik
yang
disuguhkan
oleh kedua
narasumber
tersebut.
Dilanjutkan dengan
penutup dialog interaktif
oleh Satriadi Indarmawan
(Ketua Dewan Pengawas
Yayasan Karya Salemba
Empat).

There were
60 students
participated in
the interactive
dialog with the
theme “Creating Quality
Human Resources Through
Education”. The event
featured Prof.Dr. Onesimus
Sahuleka, SH, M.Hum
(UNCEN rector) and Helmi

There were 30 students
from 6 state universities
were qualified to join the
Coca Cola Foundation
Indonesia Camp Il Batch 1.
The emphasis of the
training was creating
programs based on the
needs of the surrounding
community.

intended to help students
developing their
self-confidence, critical
thinking, innovative
thinking, and to become
individuals who love the
nation and homeland, and
to have contributions to
Indonesia.

Setiawan (Yayasan Karya
Salemba Empat General
Affairs Manager) as the
speakers. The two speakers
were discussing how
importance of education
and the global competition
like AEC would become the
challenges of the future
generation. This was
followed by an interactive
dialogue led by Satriadi
Indarmawan (the head of
Yayasan Karya Salemba
Empat’ supervisory board).
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30 September 2016

Workshop atau Seminar
Komunikasi dan
Kepemimpinan Penerima
Beasiswa KSE di
Universitas Cenderawasih
(UNCEN). Sebanyak 60
Mahasiswa mengikuti
seminar Komunikasi dan
leadership dengan
Fasilitator yang terkemuka
di antaranya Satriadi
Indarmawan, Ermy
Winarjati, dan lvan Deva.
KSE bersama-sama dengan
narasumber
berpengalaman tersebut
memberikan ilmu soft-skill
yang diharapkan dapat
berguna untuk

2 October 2016

Kegiatan Minggu Ceria
Deutche Bank dihadiri oleh
30 anak-anak bimbingan
belajar. Yang membuat
kegiatan ini berbeda adalah
karena tidak hanya
dukungan keuangan saja
yang diberikan oleh
Deutsche Bank, tetapi juga
para staf dan karyawan dari
Deutsche Bank yang
berjumlah 12 orang
(Yuvensianti Therecia,
Aneke Sumarli, Nana
Nathania, Evonny Arni
Chew, Ruth Patricia, Pradita
Nareswari, Anggraini
Retnawati, Sri Suci
Ramadhani, Fera Marlina,
Maria Ayu Yudhitya, FX
Iswahyudi, dan Akni Astari)

Annual Report
Yayasan Karya Salemba Empat

mengembangkan
mahasiswa-
mahasiswa
tersebut
untuk
menjadi
pemuda
penerus
bangsa
yang
memiliki
integritas yang
tinggi, jiwa
nasionalisme dan cinta
tanah air, pemimpin masa
depan yang berkualitas
serta memiliki kemampuan
komunikasi yang baik.

membantu pelaksanaan
kegiatan ini dengan turut
menjadi peserta senam
bersama, mentor membuat
kerajinan tangan, hingga
menjadi Juri pada
perlombaan balap karung
dan program Indonesia
Pintar.

A workshop on
communications
and leadership
for the KSE
scholarship
recipients at
Universitas
Cenderawasih
(UNCEN).
There were
around 60
Sstudents attended
the workshop led by
prominent facilitators
Satriadi Indarmawan, Ermy
Winarjati, dan Ivan Deva.
They were sharing soft skill

Deutche Bank’s Minggu
Ceria activity was attended
by 30 primary school
students. Deutsche Bank
did not only give the
financial support, but they
also involved 12 staff
(Yuvensianti Therecia,
Aneke Sumarli, Nana
Nathania, Evonny Arni

knowledge, with the
expectation it would be
beneficial to the students
to become the nation’
future generation with
integrity, nationalism, love
the homeland, and qualified
future leaders with good
communication skills.

Chew, Ruth Patricia, Pradita
Nareswari, Anggraini
Retnawati, Sri Suci Ramad-
hani, Fera Marlina, Maria
Ayu Yudhitya, FX Iswahyud|
dan Akni Astari) to help run
the activity by participating
in the aerobic session,
teaching to make handi-
crafts, and being judges in
the various fun events and
the Smart Indonesia
Program (Indonesia Pintar).

2 - 7 October 2016

Sebanyak 60 mahasiswa
dari berbagai Perguruan
Tinggi Negeri di Indonesia
berkesempatan mengikuti
pelatihan Indofood
Leadership Camp IV BISMA
batch 8 yang berlokasi di
Perkebunan Kelapa Sawit
Kayangan Estate PT Salim
lvomas Pratama, Rokan
Hilir, Riau. Pengalaman
yang sangat berharga
rekan-rekan mahasiswa
BISMA tersebut dapat
menimba ilmu langsung
mengenai budaya kerja,
perkebunan sawit serta
pabrik dan kantor yang
memproduksi berbagai

21 - 23 October 2016

Sebanyak 248 mahasiswa
dipertemukan di GDW
Business Accommodation,
Sentul, Jawa Barat,
Indonesia. Program yang
mempertemukan mereka
ini bernama “The
Ambassador Leadership
BPJS Ketenagakerjaan
Camp | Batch 3.” Program
ini sangatlah dibutuhkan
oleh mahasiswa dalam
mengasah berbagai
kemampuan yang ada
dalam diri mereka, yang
terkadang belum disadari
oleh mahasiswa itu sendiri,
seperti kemampuan
berkomunikasi, presentasi,
hingga manajemen diri
sendiri untuk meningkatkan
potensi yang ada dalam diri
mahasiswa. Kemampuan

minyak kelapa sawit. Selain
itu, peserta berkesempatan
untuk menerapkan ilmu
mereka untuk masyarakat
sekitar perkebunan di
bidang pendidikan,
kewirausahaan, kesehatan
dan teknologi terapan.

yang terpendam dari para
mahasiswa inilah yang
dilihat peluangnya oleh
Yayasan Karya Salemba
Empat (KSE), BPJS
Ketenagakerjaan, dan
Manajemen Investasi
hingga adanya kerjasama
untuk mengadakan
kegiatan yang
membangkitkan kreativitas
mahasiswa di seluruh
Indonesia. Program yang
bergengsi ini melibatkan
Pelatih dari Akademi Militer
Magelang dan Tim People
Develop People (PDP)
dalam aktivitas
sehari-harinya sehingga
memberikan hasil yang
padat dan optimal.

There were 60 students
from various state
universities in Indonesia
had the opportunity to take
part in Indofood Leadership
Camp IV BISMA batch 8 at
Kayangan Estate oil palm
plantation of PT Salim

There were 248 students
met at the GDW Business
Accommodation, Sentul,
West Java, under a
program called “The
Ambassador Leadership
BPJS
Ketenagakerjaan
Camp | Batch
Ef oS
program

was

needed by
the

students to
explore

their
capabilities,
such as
communications and
presentation skills,
self~-management to utilize
their full potentials. These
potentials talents that

Ilvomas Pratama, Rokan
Hilir, Riau. It was an
invaluable experience for
BISMA students to learn
about work ethics, how oil
palm plantation and the
processing plants were run.
In addition, the participants
had the opportunity to
apply their knowledge in
education,
entrepreneurship, health
and applied technology to
the community around the
plantation.

Yayasan Karya Semba
Empat (KSE), BRPJS
Ketenagakerjaan, and some
investment management
companies wanted to
optimize, which led to this
Jjoint program to
encourage the
creativity of
students
across
Indonesia.
This
prestigious
program
involved
trainers from
the Magelang
Military Academy
and the People Develop
People team to ensure solid
and optimal results.
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21 - 23 October 2016

Kegiatan pelatihan yang
bertempat di Ole Suites
Sentul, Bogor, Jawa Barat,
ini bertujuan untuk
mencetak trainer-trainer
masa depan dari alumni
penerima beasiswa KSE.
Training for Trainer (TFT)
Batch 1ini diikuti oleh 60
peserta dari alumni
penerima beasiswa KSE
yang sudah tersebar di
berbagai kota di Indonesia.
Mereka dengan sengaja
telah meluangkan waktu
untuk mengikuti TFT agar

17 - 20 November 2016

Kegiatan pelatihan
Leadership yaitu BPJS
Ketenagakerjaan
Mahameru Youth Camp
yang diikuti oleh 116
mahasiswa dari tiga
Perguruan Tinggi Negeri

berlokasi di Villa Talita Kum,

Batu, Malang, Jawa Timur.
Kegiatan pelatihan ini
bertujuan untuk
meningkatkan soft-skill dan
pembentukan karakter dan
perilaku peserta. Selain itu
juga untuk menggalang
kebersamaan, keakraban
dan kekompakan antar
sesama mahasiswa peserta
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nantinya dapat berbagi
ilmu kepada adik-adik
mahasiswa penerima
beasiswa KSE di seluruh
perguruan tinggi mitra KSE
di seluruh Indonesia.

The training program took
place in Ole Suites Sentul,
Bogor, West Java, was
intended to score future
trainers the alumni of KSE

KSE ITS, UB dan UNAIR
dengan harapan ke depan
dapat memunculkan dan
membuat sinergi demi
kemajuan dan kemakmuran
bangsa.

This leadership training
program, BRJS
Ketenagakerjaan Mahameru
Youth Camp, was attended
by 116 students from three
state universities, which
was held in Villa Talita Kum,

scholarship recipients. This
Training for Trainer (TFT)
Batch 1 was attended by 60
alumni, who came from
various cities across
Indonesia. They came and
spared their time to take
part in the TFT program, to
share knowledge to their
Jjuniors, the current KSE
scholarship recipients from
across Indonesia.

Batu, Malang, East Java.
This program was intended
to improve the soft skills
and shape the characters
and behaviour of the
participants. In addition, it
would strengthen the
relationship, the bond and
teamwork amongst the
KSE scholarship recipients
from KSE ITS, UB and Unair,
with the hope that they
could later bring up and
create synergy for the
development and welfare
of the nation.

5 - 7 December 2016

Sebanyak 24 alumni dan
mahasiswa KSE yang
tergabung dalam program
Kewirausahaan Sosial
Yayasan KSE yang
didukung oleh PT Bank
OCBC NISP Tbk.
mendapatkan pelatihan
selama tiga hari di Hotel
Bahtera Pelni,
Megamendung, Bogor,
Jawa Barat. Sebelum
mengikuti pelatihan, para
peserta khususnya alumni
KSE dikunjungi oleh tim
KSE yang memvalidasi
usaha dan menggali
potensi usaha lebih dalam,
termasuk menilai
kebutuhan training yang
tepat. Peserta belajar dari
para coach yang
merupakan praktisi dan
konsultan wirausaha

mengenai cara
mengembangkan bisnis
mereka yang sudah
dijalankan agar lebih besar
lagi. Rangkaian
kegiatan YES
Workshop
2016 lebih
banyak diisi
dengan
diskusi-
diskusi
intensif dari
para coach
dengan
mengambil studi
kasus usaha
masing-masing peserta,
dikaitkan dengan teori dan
alternatif jalan keluar yang
berkaitan dengan strategi
pengembangan bisnis.

s /

L

There were 24 alumni of
KSE program and
scholarship recipients
under KSE Social
Entrepreneurship
Program
sponsored by
PT Bank
OCBC NISP
Tbk.
received a
training for
three days at
Hotel Bahtera
Pelni,
Megamendung,

to joining the training, the
participants especially KSE
alumni were visited by the
KSE team to assess and
explore their business

Bogor, West Java. Prior

potentials further, including
their further training
requirements. The training
participants could learn
from the coaches, who
were real entrepreneurs
and entrepreneurship
consultants, on how to
expand their businesses.
The YES Workshop 2016
was filled with intensive
discussions led by the
coaches on the
participants’ current
businesses, linked with the
business theory and
explored the alternatives in
relation with the business
development strategies.
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Profiles

Profile OF Poard OF Trustees

PROFIL DEWAN PEMBINA

Mirza Adityaswara

Pendiri dan Ketua Dewan Pembina Yayasan KSE sejak
tahun 2004. Anggota Dewan Pengawas KSE periode
2002-2004 dan Ketua KSE periode 2000-2002. Saat ini
menjabat sebagai Deputi Senior Gubernur Bank Indonesia
setelah sebelumnya menjabat sebagai Ketua Eksekutif
Lembaga Penjamin Simpanan. Sebelumnya beliau
menjabat sebagai Chief Economist Bank Mandiri serta
Direktur Pasar Modal Mandiri Sekuritas. Sebelumnya, beliau
berkarir di Credit Suisse Indonesia (2005 - 2008), Bahana
Sekuritas (2002-2005), Indosuez WI Carr Securities
(1988-2001), Deutsche Morgan Grenfell Securities (1997),
BZW Niaga Securities (1995-1997) dan Bank Sumitomo
Niaga (1989-1993).

Memperoleh gelar Master of Applied Finance dari
Macquarie University, Australia pada tahun 1994 dan
merupakan alumni  Fakultas Ekonomi, Universitas
Indonesia.
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A founder and is now acting as the chairman of the Board
of Trustee of KSE since 2004. Member of the Supervisory
Board of KSE 2002-2004 and Chairman of KSE for the
period 2000 - 2002. Currently he serves as the senior
Deputy Governor of Bank Indonesia after previously
serving as Chief Executive of the Indonesian Deposit
Insurance Corporation (LPS). Previously he served as the
Chief Economist at Bank Mandiri and the Director of Capital
Market of Mandiri Securities. He also worked for Credit
Suisse Indonesia (2005-2008), Bahana  Securities
2002-2005), Indosuez WI Carr Securities (1998-2007),
Deutsche Morgan Grenfell Securities (1997). BZW Niaga
Securities (1995-1997) and Bank Sumitono Niaga
(1989-1993).

He earned a Master of Applied Finance from the Macquarie
University, Australia in 1994 and graduated from the Faculty
of Economics, University of Indonesia.

Selain sebagai salah satu pendiri Yayasan KSE, beliau juga
menjabat sebagai Komisaris Utama Trimegah Securities
sejak Februari 2015. Sebelumnya, beliau merupakan salah
satu Anggota Dewan Komisaris di Lembaga Penjamin
Simpanan (LPS) serta Ketua Komite Manajemen Risiko dan
Komite Informasi LPS sejak akhir 2012 hingga Novemlber
2014. Menjalankan 23 tahun karirnya di industri perbankan
investasi, beliau telah bekerja di Jardine Fleming, Chase
Fleming, dan J.P. Morgan Chase (JPM). Pernah juga
menjabat sebagai salah satu Managing Direktur JPM Asia
Pasifik (MD) yang bertanggung jawab dalam pengelolaan
bisnis ekuitas Indonesia (2010 - 2012) dan Country
Manager JPM Indonesia (2008-2010).

Selama 15 tahun berturut-turut selama periode 1993 -
2008, beliau secara konsisten dinobatkan sebagai salah
satu dari lima analis ekuitas terbaik di Indonesia dan terpilih
beberapa kali sebagai analis ekuitas terbaik di Indonesia
oleh survei lembaga investor. Lulusan Fakultas Ekonomi
Universitas Indonesia ini juga pernah mengajar Matematika
Bisnis dan Statistik di kampus almamaternya.

Wakil Presiden Direktur dari Capital Internasional, Inc. dan
Wakil Presiden Direktur Senior dari Capital Internasional
Research, Inc. dengan tanggung jawab riset
perusahaan-perusahaan telekomunikasi di negara-negara
pasar yang baru bangkit di Asia. Selain menjabat sebagai
Anggota Dewan Pembina juga menjabat sebagai Dewan
Pengurus di berbagai organisasi nirlaba, di antaranya For
Love Children (membantu anak-anak bermasalah di
Washington DC), L’Arche (lembaga penyandang cacat
dewasa) dan aktif sebagai pengurus di Gereja Metodis
Dulin United.

F. Chapman Taylor

Rizal Bambang Prasetijo

Besides chairing as a Founder of KSE Foundation, He is also
President Commissioner of Trimegah Securities since
February 2015. He previously chaired as Board of
Commissioners member at Deposit Insurance Agency
(LPS) and Chairman of Risk Management Committee and
Information Committee at LPS since end of 2012 until
November 2014. He embraced 23 years of his career in
investment banking industry, by working at Jardine
Fleming, Chase Fleming, and J.P. Morgan Chase (JPM). He
also served as Managing Director at JPM Asia Pasifik (MD)
with responsibility —on Indonesian equity business
management (2010 - 2012) and Country Manager JPM
Indonesia (2008-2070).

For 15 years in a row starting from 1993 - 2008 period, he
was consistently named as one of top five analyst in
Indonesia and awarded as best equity analyst in Indonesia
in a survey from investor association. He graduated from
Economic Faculty, Universitas Indonesia and currently also
lecturing Business Math and Statistic Subjects in his alma
mater university.

Vice President Director at Capital Internasional, Inc. and
Deputy of Senior President Director of Capital Internasional
Research, Inc. with responsibility of telecommunication
company research activities in Asian emerging market
countries. Besides appointed as Board of Trustee member,
He also acted as Committee in various non-profit
organization Iincluding For Love Children (supporting
troubled children in Washington DC), LArche (Adult
Disability — Foundation) and active participation as
committee at Church Metodis Dulin United.
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Laksono Widodo

Pendiri yang pernah menjabat sebagai Ketua Yayasan KSE
pada periode 2002-2004. Beliau saat ini juga menjabat
sebagai Managing Director di PT Mandiri Sekuritas.
Sebelumnya beliau bertugas di PT RBS Asia Securities
Indonesia sebagai Presiden Direktur. Beliau pernah juga
bertugas di beberapa perusahaan keuangan seperti Ancora
Internasional, Macquarie Securities Indonesia dan ING
Baring Securities. Meraih gelar Master of Business
Administration dari University of Hawaii pada tahun 1992
dan lulus dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia pada
tahun 1989.

Saat ini menjabat sebagai Presiden Komisaris PT Bank
OCBC NISP setelah selama 11 tahun sebelumnya ditunjuk
sebagai Presiden Direktur di bank tersebut. Selain itu,
beliau juga menjabat sebagai Direktur Non- Eksekutif di
Bank OCBC Singapura sejak bulan Juni 2005. Sebelumnya,
beliau menjabat sebagai Managing Director PT Bank NISP,
Tk dari tahun 1989-1998. Karirnya dimulai sebagai trainee
di Bank Daiwa Cabang New York, London, Hongkong dan
Tokyo (1987-1989). Beliau meraih gelar Bachelor of
Science (Finance & Banking) dari San Fransisco State
University dan Master of Business Administration dari
Golden Gate University pada tahun 1985. Sempat

juga belajar di Internasional University of
Japan, Nigata dan menyelesaikan  program-
program eksekutif dari Stanford University,

Massachussets Institute of Technology dan Wharton
and Insead. Saat ini beliau juga aktif sebagai co-
founder dan Ketua Indonesian Overseas Alumni serta
sebagai Anggota Dewan Asia Timur di Insead, Perancis.
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A Founder who served as Chairman of KSE Foundation in
2002-2004 period. He is currently also appointed as
Managing Director at PT Mandiri Sekuritas. He previously
worked at PT RBS Asia Securities Indonesia as President
Director. He was also assigned in several financial
companies such as Ancora Internasional, Macquarie
Securities Indonesia and ING Baring Securities. He earned
Master of Business Administration from University of
Hawaii in 1992 and graduated from Economic Faculty,
Universitas Indonesia in 1989.

Pramukti Surjaudaja

He currently serves as President Commissioner at PT OCBC
NISP Bank after serving as President Director in the bank
for previous 11 years. In addition, He also chaired as
Non-Executive Director at OCBC Bank Singapore since
June 2005. He was formerly appointed as Managing
Director at PT Bank NISRP. Tbk in 1989-1998 period. His
career was Started as trainee at Daiwa Bank New York,
London, Hongkong and Tokyo Branch (1987-1989). He
earned Bachelor of Science (Finance & Banking) Degree
from San Fransisco State University and Master of Business
Administration from Golden Gate University in 1985. He also
enrolled at International University of Japan, Nigata and
completed executive programs by Stanford University,
Massachussets Institute of Technology as well as Wharton
and Insead. He is currently serving as co-founder and
Chairman of Indonesian Overseas Alumni and Board of Far
East member at Insead, France.

Proflles OFf Poard Of Xpyerwors

PROFIL DEWAN PENGAWAS

Pendiri dan mantan Ketua KSE periode 1998-2000. Saat ini
menjabat sebagai Director, CFO PT Cipta Krida Bahari .
Sebelumnya beliau berkarir di PT Cipta Kridatama sebagai
Direktur Keuangan dan Human Capital, Bakrie Construction
sebagai General Manager, di Badan Penyehatan Perbankan
Nasional (2000-2004), di PT Bank Bumi Putera Indonesia
(1995- 2000), Indovest Bank (1995) dan IBM Indonesia
(1990-1995). Memperoleh Master of Applied Finance dari
Macquarie University, Australia pada tahun 1995 dan
merupakan alumni Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia.
Beliau saat ini masih aktif mengajar di STIE PERBANAS
serta aktif membagi ilmunya di kegiatan-kegiatan pelatihan
KSE.

Tatan A. Taufik

Salah satu pendiri Yayasan KSE ini adalah lulusan dari
Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia. Saat ini masih aktif
berkarir sebagai Direktur Utama PT Antam Resourcindo.
Sebelumnya beliau bekerja sebagai Direktur Global
Financial Markets/Country Treasurer American Express
Bank Ltd dan Vice President Global Treasury di JP Morgan
Chase Bank.

Satriadi Indarmawan

Founder and former Chairman of KSE Foundation in 1998 -
2000 period. He is currently appointed as CFO, Director at
PT Cipta Krida Bahari. He previously worked at PT Cipta
Kridatama as Finance Director and Human Capital, Bakrie
Construction as General Manager, at National Banking
Restructuring Agency (2000-2004), at PT Bank
Bumiputera Indonesia (1995-2000), Indovest Bank (1995)
and IBM Indonesia (1990-1995). He earned Master of
Applied Finance from Macquarie University, Australia in
1995 and Alumni of Economic Faculty, Universitas
Indonesia. He is also actively lecturing at STIE PERBANAS
and sharing his knowledge at various KSE training
activities.

A Founder of KSE Foundation and graduate of Economic
Faculty, University of Indonesia. He is currently active as
President Director at PT Antam Resourcindo. He previously
served as Director at Global Financial Markets/ Country
Treasurer American Express Bank Ltd and Vice President
Global Treasury at JP Morgan Chase Bank.
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Salustra Satria

Salah satu pendiri Yayasan KSE yang saat ini menjabat
sebagai Direktur Lembaga Penjamin Simpanan. Beliau lulus
dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia pada tahun
1990 dan memperoleh gelar Master dari Macquarie
University, Australia pada tahun 1993. Beliau juga menjabat
sebagai Komisaris Independen dan Ketua Komite Audit PT
Asuransi Bintang, Tk sejak Juni 2010.

A Founder of KSE Foundation who is currently appointed
as Director of Deposit Insurance Agency. He graduated
from Economic Faculty, Universitas Indonesia in 1990 and
earned Master from Macquarie University, Australia in 1993.
He also chairs Independent Commissioner and Audit
Committee Chairman at PT Asuransi Bintang, Tbk since
June 20]0.

Profiles Of Poard Of Execidives

PROFIL DEWAN PENGURUS

Arief Wana

Ketua dewan pengurus Yayasan KSE yang saat ini juga
menjabat sebagai Direktur di PT Ashmore Asset
Management Indonesia dengan lingkup tanggung jawab
sebagai Kepala Riset dan Pemasaran. Sebelumnya, beliau
pernah menjabat sebagai Direktur Keuangan di PT Elang
Mahkota Teknologi, perusahaan yang bergerak di bidang
media (SCTV, Indosiar, FTA), telekomunikasi, solusi Tl dan
konektivitas. Pernah juga menjabat sebagai Direktur Kepala
Riset untuk Indonesia di Credit Suisse dengan tanggung
jawab meliputi sektor strategis, otomotif dan konsumer di
Bursa Efek Indonesia. Sebelumnya, beliau juga pernah
berkarir di JP Morgan Indonesia selama 8 tahun sebagai
Wakil Presiden Direktur yang menaungi berbagai sektor di
lingkup ASEAN.

Annual Report
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Chairman of KSE Foundation Board of Executives who is
currently also appointed as Director at PT Ashmroe Asset
Management Indonesia with scope of responsibility as
Research and Marketing Head. He previously served as
Finance Director at PT Elang Mahkota Teknologi, a
Company operated in media industry (SCTV, Indosiar, FTA),
telecommunication, IT solution and connectivity. He was
also appointed as Research Executive Director for
Indonesia at Credit Suisse with scope of responsibility
including strategic, automotive and consumer sectors at
Indonesian Stock Exchange. He formerly worked 8 years at
JP Morgan Indonesia as Vice President Director who
supervised several sectors under ASEAN scope.

Ami Tantri

Saat ini beliau menjabat sebagai Investor Relation PT
Semen Indonesia, Tbk. Sebelumnya, beliau menjabat
Direktur Departemen Riset Ekuitas di Credit Suisse yang
bertanggung jawab menangani sektor migas dan
pertambangan di Indonesia, dan CIMB Securities sebagai
Sales Institusi.

She is currently appointed as Investor Relation at PT Semen
Indonesia, Thbk., after working as Equity Research
Department Director at Credit Suisse with responsibility to
handle oil and gas and mining sector in Indonesia and as
Institutional Sales at CIMB Securities.

( @ Kennyarso F. Soejatman

—

Saat ini menjabat sebagai Head of Equity di PT Sun Life
Financial Indonesia. Sebelumnya telah bekerja pada
Manulife Aset Manajemen, Mandiri Investasi, ABN Amro
Securities, First State Investments, Bahana TCW serta
JPMorgan Chase Bank. Lulus dengan gelar BSc Ekonomi
dan MSc dari the London School of Economics and
Political Science, Inggris.

Ahmad Solihin

Saat ini berkarir di PT BNP Paribas Investment Partners.
Sebelumnya beliau berkarir sebagai analis di CLSA,
PT Mandiri Sekuritas dan di Macquarie Securities. Meraih
gelar master di bidang Financial Economics dari
University of Houston, Clearlake tahun 1998 dan gelar
sarjana dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia pada
tahun 1996.

Currently working for PT Sun Life Financial Indonesia as
Head of Equity. Previous work experience include Manulife
Aset Manajemen, Mandiri Investasi, ABN Amro Securities,
First State Investments, Bahana TCW and JPMorgan Chase
Bank. Graduated with BSc Economics and MSc degrees
from ' the London School of Economics & Political
Science, UK.

He currently works at PT BNP Paribas Investment Partners.
Previously, he was serving as analyst at CLSA, PT Mandiri
Sekuritas and Macquarie Securities. He earned Master in
Financial Economics from University of Houston, Clearlake
in 1998 and Bachelor Degree from Economic Faculty,
Universitas Indonesia in 1996.

Annual Report
Yayasan Karya Salemba Empat




Saat ini berkarir di Danareksa Investment Management
sebagai Direktur Investment. Sebelumnya beliau berkarir di
Sun Life Financial sebagai Kepala Bagian Investasi.
Sebelumnya beliau pernah bekerja di Manulife Financial
(2003-2006). Beliau mendapatkan gelar Master of Finance
dari University of Houston, Clearlake pada tahun 1998 dan
gelar sarjana dari Fakultas Ekonomi Universitas Indonesia
pada tahun 1996.

Debby R Handojo

Saat ini menjabat sebagai Partner di salah satu firma
hukum di Jakarta. Sebelumnya menjabat sebagai Kepala
Marketing di PT Prospera Asset Management. Awal karir
beliau jalani di Citibank NA setelah lulus dari University of
Sydney, Australia. Selanjutnya, beliau juga pernah bekerja
sebagai Konsultan Manajemen di OTI Strategy Consulting,
Analis riset di PT Mega Capital Indonesia, Fund Manager di
Batavia Prosperindo, dan Sales Institusi di DBS Vickers
Securities.

N
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Marsangap P Tamba

He currently works at Danareksa Investment Management
as Investment Director. He Previously, worked at Sun Life
Financial as investment Group head. He previously also
worked at Manulife Financial (2003- 2006). He earned
Master of Finance Degree from University of Houston,
Clearlake in 1998 and Bachelor Degree from Economic
Faculty, Universitas Indonesia in 1996.

Debby is currently a Partner at an Indonesian law firm.
Previously Head of Marketing at PT Prospera Asset
Management. Began her career at Citibank NA after
graduating from the University of Sydney, Australia. Other
positions include Management Consultant at OT/ Strategy
Consulting, Research Analyst at PT Mega Capital Indonesia,
Fund Manager at Batavia Prosperindo, and [nstitutional
Sales at DBS Vickers Securities.

Menjabat sebagai Sekretaris Il Yayasan Karya Salemba
Empat pada periode 2015 -2016. Pernah menjabat sebagai
Sekretaris Paguyuban Alumni Karya Salemba Empat. Saat
ini berkarir sebagai Mechanical & Piping Engineer di
multinational oil and gas company BP Indonesia atau BP
Berau (dulu lebih dikenal dengan British Petroleum) yang
mengoperasikan Tangguh LNG site di Teluk Bintuni, Papua
Barat. Sebelumnya pernah dua tahun bekerja sebagai
Product Construction engineer di ASTRA Group tepat
setelah lulus kuliah dari Teknik Mesin ITS.

Inayattulloh

Lulusan Teknik Sipil dari Institut Teknologi Sepuluh
Nopember (ITS) Surabaya ini merupakan Alumni penerima
beasiswa KSE tahun 2008-2009. Termasuk sebagai salah
satu pendiri Paguyuban Alumni KSE pada tahun 2010
kemudian menjabat sebagai wakil ketua Paguyuban Alumni
KSE untuk periode tahun 2010-2013. Berkarir di PT Indo
Energi Alam Contractor (2009-2010) sebagai Mine Plan
Engineer (2009-2010) sebagai Mine Plan Engineer dan PT
JGC Indonesia (2011-sekarang) sebagai Project Engineer
untuk berbagai project oil & gas dan petrochemical
multinasional. Memiliki ketertarikan dalam bidang project
management, energy terbarukan, teknologi aplikatif,
pengembangan SDM dan kewirausahaan.

Mahmudah Widadu Hidlriyyah

She is currently appointed as Secretary Ill Karya Salemba
Empat Foundation in 2015 - 2016 period. She previously
served as the secretary of KSE Alumni Association. She
currently works as a Mechanical and Piping Engineer at BP
Indonesia or BP Berau (formerly known as the British
Petrolium), a multinational oil/gas company, which
operates Tanggung LNG site in Teluk Bintuni, West Papua.
Prior to this, she was working as Product Construction
Engineer for two years at Astra Group, right after
graduated from Mechanical Engineering, Institut Teknologi
Sepuluh Nopember, Surabaya.

Graduated from Institut Teknologi Sepuluh Nopember
(T7S), He is Alumni of KSE scholarship fellows for 2008 -
2009 period. He is one of KSE Alumni Association founders
in in 2010, and served as vice chairman of KSE Alumni
Association in 2010-2013. He began his career at PT Indo
Energi Alam Contractor (2009-2010) as Mine Plan Engineer
and continued his career at PT JGC Indonesia as Project
Engineer (2011 - now) at various multinational oil & gas and
petrochemical projects. He has interest in project
management, renewable energy, applied technology,
human resource development, and entrepreneurship
sectors.
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Profiles OF Ponor B.elation

PROFIL HUBUNGAN DONATUR

Ella Nusantoro

Saat ini beliau berkarir di PT Credit Suisse Securities
Indonesia sebagai Direktur Riset. Sebelumnya berkarir di
beberapa perusahaan, antara lain: Citi Investment
Research, Bahana Securities dan di Pentasena
Arthasentosa. Meraih gelar master di bidang pemasaran
dari San Francisco University dan gelar sarjana di bidang
keuangan dari California State University.

Rani Sofjan

Saat ini beliau menjabat sebagai Direktur PT Delta Makmur,
Tbhk dan sebagai Direktur Eksekutif PT Northstar Pacific
Capital. Sebelumnya beliau menjabat sebagai Head of
Research di Mandiri Sekuritas (2003-2008) setelah berkarir
sebagai Analis senior di PT Bahana Securities (1993-2003).
Memulai karir pada tahun 1994 sebagai Equity Analyst di
Deutche Morgan Grenfell Asia. Meraih gelar sarjana di
bidang keuangan dari Oklahoma State University, Amerika
Serikat tahun 1992.

p Annual Report -
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She currently works at PT Credit Suisse Securities
Indonesia as Research Director. Previously, she worked at
several companies, e, Citi Investment Research, Bahana
Securities and Pentasena Arthasentosa. She earned Master
Degree of Marketing from San Francisco University and
Bachelor Degree of Finance from California State
University.

She currently serves as Director at PT Delta Makmur, Thk
and Executive Director at PT Northstar Pacific Capital.
Previously, she was appointed as Head of Research at
Mandiri Sekuritas (2003-2008) after working as Senior
Analyst at PT Bahana Securities (1993-2003). She started
her career in 1994 as Equity Analyst at Deutche Morgan
Grenfell Asia. She earned Bachelor Degree of Finance from
Oklahoma State University, United States in 1992.

Elizabeth Martadi

Saat ini beliau menjabat sebagai VP Institutional Equity
Sales PT Morgan Stanley Asia Indonesia. Sebelumnya
pernah berkarir di berbagai perusahaan antara lain: sebagai
VP di PT Mandiri Sekuritas (2008-2011), Transaction
Advisory Services di Ernst & Young (2006-2008),
Computer Program Developer di PT  Worxcode
Imagineering Indonesia (2003-2004) dan sebagai Asisten
Dosen di Universitas Indonusa Esa Unggul (2001-2002).
Mendapatkan gelar master di bidang bisnis dari University
of New South Wales dan gelar sarjana di bidang sistem
informasi dari Universitas Bina Nusantara.

Sebelum bergabung dengan Yayasan KSE, beliau berkarir
di berbagai perusahaan dengan posisi yang cukup
strategis. Terakhir berkarir di PT Indofood Sukses Makmur,
Tbk dengan jabatan sebagai SM Corporate Public Relations
(2009-2013). Sebelumnya pernah berkarir sebagai
Procurement and Logistic Director di PT Omedata
Electronics (1999-2009), PT Bank Dagang Nasional
Indonesia (1991-1999), Accounting Manager di PT Panen
Lestari Internusa (SOGO) pada tahun 1990-1991, Group
Control Officer di PT Gajah Tunggal Group (1987-1990),
Kepala Akuntansi di PT Prana Mirna Usaha (Sari Ayu
Indonesia) pada tahun 1984-1987, Internal Auditor di Matari
Advertising, Inc. (1983-1984), dan Auditor di kantor
Akuntan Drs. Hans Kartikahadi & Co. Meraih gelar Master of
Business Administration dari University of Hull, Inggris
pada tahun 1991 dan gelar sarjana dari Fakultas Ekonomi
Universitas Tarumanegara tahun 1984.

Christian P. Somali

She is currently appointed as VP Institutional Equity Sales
at PT Morgan Stanley Asia Indonesia. Previously, she
worked Iin several companies, ie.,. as VP at PT Mandiri
Sekuritas (2008-20711), Transaction Advisory Services at
Ernst & Young (2006-2008), Computer Program
Developer at PT Worxcode Imagineering Indonesia
(2003-2004) and Lecturer Assistant at Universitas
Indonusa Esa Unggul (2001-2002). She earned Master of
Business Degree from University of New South Wales and
Bachelor Degree of Information System from Universitas
Bina Nusantara.

Before joining with KSE Foundation, he worked in several
companies with strategic positions. His latest career was as
Corporate Public Relations Senior Manager (2009-2013).
He was previously appointed as Procurement and Logistic
Director at PT Omedata Electronics (1999-2009), PT Bank
Dagang Nasional Indonesia (1991-1999), Accounting
Manager at PT Panen Lestari Internusa (SOGO) in
1990-1991, Group Control Officer at PT Gajah Tunggal
Group (1987-1990), Accounting Chief at PT Prana Mirna
Usaha (Sari Ayu Indonesia) in 1984-1987, Internal Auditor at
Matari Advertising, Inc. (1983-1984), and Auditor Drs. Hans
Kartikahadi & Co Public Accountant Firm. He earned Master
of Business Administration Degree from University of Hull,
United Kingdom in 1991 and Bachelor Degree from
Economic Faculty, Universitas Tarumanegara in 1984.
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PAGUYUBAN PENERIMA BEASISWA

¢'D=y Insor
reaal ¢

Sebagai sebuah Yayasan
dengan struktur organisasi
yang tidak terlalu kaku dan
budaya organisasi yang
kekeluargaan, KSE
memperlakukan para
penerima beasiswa sebagai
bagian dari keluarga.
Semangat dan nafas KSE
yang kekeluargaan inilah
yang menyebabkan para
penerima beasiswa KSE
yang sudah lulus, telah
bekerja, mempunyai usaha
atau berumah tangga tidak
melepaskan ikatan mereka.
Mereka tetap menjadikan
KSE bagian dari kehidupan
mereka.

|katan emosional yang kuat
dengan KSE inilah yang

menjadi dasar fondasi bagi
para alumni
penerima
beasiswa
untuk
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membentuk komunitas
tersendiri yang dinamakan
“Paguyuban Alumni KSE".

Secara umum, visi, misi,
tujuan maupun
kegiatan-kegiatan
Paguyuban Alumni KSE
adalah sebagai berikut :

1. Bersama-sama turut
bertanggung jawab
mencerdaskan kehidupan
bangsa.

2. Mengimplementasikan
semangat dan motto
KSE terkait Sharing,
Networking, and
Developing.

3. Kegiatan-kegiatan yang
dilakukan selalu
bertujuan untuk kebaikan

internal (para

anggota
paguyuban)
maupun
eksternal
(penerima
beasiswa).

A foundation with flexible
organization structure and
warm organization culture,
KSE treats every
scholarship fellows as part
of family. Kinship spirit and
mentality of KSE inspire the
KSE scholarship fellows
who have been graduated,
worked, entrepreneur or
married to stay engage
with their kinship.
They still treat
KSE

as part of

their lives.

This strong
emotional
bound with

KSE becomes
foundation for
the scholarship
fellows alumni to
establish an autonomous
community named “KSE
Alumni Association.”

In general, vision, mission,
objectives and activities of
KSE Alumni Association are
including:

1. Participate in educating
the nation.

2. Implementing KSE spirit
and tagline related with
Networking, Sharing and
Developing.

3. Activities implemented
aliming for
internal (for

association
members)
and
external

(scholarship
fellows)
benefit.

Sesuai dengan cita-cita
KSE untuk memberikan
beasiswa kepada para
mahasiswa yang
membutuhkan dalam arti
lain mahasiswa penerima
beasiswa harus memiliki
latar belakang kesulitan
dibidang finansial
menyebabkan tingkat
kepercayaan diri penerima
beasiswa masih harus
ditingkatkan termasuk juga
dalam pergaulan
sehari-hari di kampus.
Dalam tata pergaulan
sehari-hari, para penerima
beasiswa dimasing-masing
kampus membentuk
komunitas yang dikenal
dengan sebutan
Paguyuban.

Paguyuban Penerima
Beasiswa memiliki struktur
organisasi tersendiri yang
terlepas dari organisasi
Yayasan Karya Salemba

Empat. Saat ini Paguyuban
Penerima Beasiswa KSE
sudah terbentuk di 29
Perguruan Tinggi Negeri
Mitra KSE dengan berbagai
macam kegiatan.

Dengan adanya Paguyuban
ini, diharapkan penerima
beasiswa dapat terus
menjaga tali silaturrahmi
antara penerima beasiswa,
dengan Yayasan Karya
Salemba Empat dan antara
penerima beasiswa dengan
Para Donatur. Paguyuban
dengan segala macam
kegiatan juga dapat
dijadikan sarana tempat
para penerima beasiswa
untuk mengembangkan
diri serta mengasah dan

memupuk jiwa sosial
diantara penerima
beasiswa.

Pada dasarnya kegiatan

Paguyuban dapat dibagi

dalam 2 kelompok besar,

yaitu:

1. Kegiatan Internal,
kegiatan yang
dilaksanakan oleh dan
ditujukan untuk
kepentingan anggota
paguyuban, semisal:
Pelatihan
Kepemimpinan,
Pelatihan
Wirausaha,
Team
Building,
Pelatihan
Bahasa
Asing dan
Kelompok
Diskusi

2. Kegiatan
Ekternal,
yang
dilakukan oleh
paguyuban sendiri
maupun dilakukan
bersama dengan pihak
lain (Donatur, Alumni,
BEM, dll) yang ditujukan
bagi kepentingan
masyarakat, semisal:
Pemberdayaan
Masyarakat, Bimbingan
Belajar, Bina Desa, Bakti
Sosial.

According to KSE’s goal to
provide scholarship to the
students who needed or
meaning that scholarship
fellows students shall

have financial constraint
background that influenced
confidence of scholarship
fellows needs to be
developed including in daily
social life in the university.
In the daily social life, the
scholarship fellows in each
university has to establish a
community known as
Association (Paguyuban).

The Scholarship Fellows
Association has
autonomous
organization
structure
separated
from Karya
Salemba
Empat
Foundation
Organization
Structure. The
KSE Scholarship
Fellows Association is
currently established in 30
KSE's Partner Public
Universities with various
activities.

Within this association, the
scholarship fellows are
expected to continuously
maintain kinship among the

scholarship fellows,
between the scholarship
fellows and Karya Salemba
Empat Foundation and
between scholarship
fellows with the Donators.
Association has various
activities to be used as
forum for scholarship
fellows to develop their
potential as well as train
and foster social capacity
among the scholarship
fellows.

The Association activities
are principally classified
into 2 major groups, as
follows:

1. Internal activity, the
activity that is
implemented by and
aiming for interest of the
association members,
including: Leadership
Training,
Entrepreneurship
Training, Team Building,
Foreign Language
Training and Discussion
Group.

2. External Activity,
implemented by the
association internally
or collaborating with
other parties (Donators,
Alumni, BEM, etc.) aiming
for interest of the society,
such as Community
Development, Study
Course, Village
Development, Social
Charity.
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Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan Keuangan
Untuk tahun yang berakhir pada tanggal-tanggal
31 Desember 2016 dan 2015*/

Financial Statements
For the years ended

31 December 2016 and 2015%)

beserta Laporan Auditor Independen/
with Independent Auditors’ Report thereon

*) Disajikan kembali / As restated
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Karya
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Cita-cita dan semangat

SURAT PERNYATAAN BADAN PENGURUS

TENTANG

TANGGUNGJAWAB ATAS LAPORAN KEUANGAN
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR
31 DESEMBER 2016 dan 2015

BOARD OFF DIRECTOR STATEMENTS

REGARDING
THE RESPONSIBILTY FOR THE FINANCIAL STATEMENTS

FOR THE YEAR ENDED
31 DECEMBER 2016 and 2015
YAYASAN KARYA SALEMBA FMPAT

untuk bersama-sama YAYASAN KARYA SALEMBA EMPAT
bertanggung jawab
mencerdaskan Kamiyang bertanda-tangan dibawah ini;
kehidupan bangsa | N, . Ariefl Cahyadi Wana
Alamat kantor : JI. Bank Raya [I No.14 B
Kel.Pela Mampang, Kec. Mampang
Prapatan, Jakarta 12720
Telepon :021-7182191 / 0816803536
Jabatan : Ketua Eksekuitf
2. Nama : Marsangap P. Tamba

Alamat kantor

: JI. Bank Rava [l No.14 B

We, the undersigned :

1. Nama

Office address

Telephone
Tule

Nama
Office address

: Arief Cahyadi Wana

o JI Bank Raya Il No.14 B

Kel Pela Mampang, Kec. Mampang
Prapatan, Jakarta [2720

2021-7182191 /0816803536

: Excecutive Chairman

S Marsangap P. Tamba
2 JI. Bank Raya Il No.14 B

Kel.Pela Mampang, Kec. Mampang
Prapatan, Jakarta 12720
:021-7182191 /081510523010

: Bendahara

Telepon
Jabatan

menyatakan bahwa :

1. Bertanggung jawab atas penvusunan dan penyajian
laporan keuangan Yayvasan Karya Salemba Empat;

2. Laporan keuangan Yayasan Karva Salemba Empat tclah
disusun dan disajikan sesuai dengan Standar Akuntansi
Keuangan di Indonesia;

a. Semua informasi dalam laporan keuangan Yayasan
Karva Salemba Empat telah dimuat secara lengkap
dan benar;

b. Laporan keuangan Yayasan Karva Salemba Empat
tidak mengandung informasi atau fakta material yang
tidak benar, dan tidak menghilangkan informasi atau

fakta matenal;

tad

4. Bertanggung jawab atas sistem pengendalian intern dalam
Yavasan Karya Salemba Empat.

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenamya.

mummn
g |

Afiel Cahyadi 11;1,'.
tua Eksekutif / Fxcecutive Chairman

Telephone
Title

Kel Pela Mampang, Kee. Mampang
Prapatan, Jakarta 12720
2 021-7182191 /081510523010
: Treasurer

hereby state that :

I.  Responsible for the preparation and presentation of
Yayasan Karya Salemba Empat financial statements;

2. Yavasan Karva Salemba Empat financial statements

have been prepared and presented in accordance with
the Indonesian Financial Accounting Standards;

3 a

All information contained in the Yayasan Karya
Salemba Empat financial statements is complete and
correcl;

Yavasan Karya Salemba Empat financial statements
do not contain incorrect material information or
Sfacts, and do not omit material information or facts:

4. Responsible for Yavasan Karva Salemba Empat internal
control system

This statement letter is made truthfully.

Jakarta, 18 Agustus / August 2017%

Bendahara / Treasurer

JI. Bank Raya Il No. 14 B, Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan, Jakarta 12720 - Indonesia | T. (021) 7182 191/92 | F. (021) 7182 190

www.kse.or.id



Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Achmad, Suharli & Rekan

Registered Public Accountants

Decree of the Finance Minister of the Republic of Indonesia No. B19/KM.1/2015

No. PHHAAS/728/Bdn/BP/2017

Laporan Auditor Independen

Badan Pengurus
Yayasan Karya Salemba Empat

Kami telah mengaudit laporan keuangan Yayasan
Karya Salemba Empat, yang terdiri dari laporan
posisi keuangan pada tanggal 31 Desember 2016,
laporan aktivitas dan laporan arus kas untuk tahun
yang berakhir pada tanggal tersebut, dan suatu

ikhtisar ~ kebijakan akuntansi signifikan dan
informasi penjelasan lainnya.
Tanggung jawab manajemen atas laporan

keuangan

Manajemen bertanggungjawab atas penyusunan
dan penyajian wajar laporan keuangan ini sesuai
dengan Standar Akuntansi Keuangan di Indonesia,
dan atas pengendalian internal yang dianggap perlu
oleh manajemen untuk memungkinkan penyusunan
laporan keuangan yang bebas dari kesalahan
penyajian material, baik yang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan.

Tanggung jawab auditor

Tanggung jawab kami adalah untuk menyatakan
suatu opini atas laporan keuangan ini berdasarkan
audit kami. Kami melaksanakan audit kami
berdasarkan Standar Audit yang ditetapkan oleh
Institut Akuntan Publik Indonesia. Standar tersebut
mengharuskan kami untuk mematuhi ketentuan
etika serta merencanakan dan melaksanakan audit
untuk memperoleh keyakinan memadai tentang
apakah laporan keuangan bebas dari kesalahan
penyajian material.

Accountants &
business advisers

Independent Auditors’ Report

The Board of Directors
Yayasan Karva Salemba Empat

We have audited the accompanying financial
statements of Yayvasan Karya Salemba Empat,
which comprise the statement of financial position
as of 31 December 2016, statement of activities and
statement of cash flows for the year then ended,
and a summary of significant accounting policies
and other explanatory information.

Management’s responsibility for the financial
statements

Management is responsible for the preparation and
fair presentation of these financial statements in
accordance with Indonesian Financial Accounting
Standards, and for such internal control as
management determines is necessary to enable the
preparation of financial statements that are free
from material misstatement, whether due to fraud
or error.

Auditors’ responsibility

Our responsibility is to express an opinion on these
financial statements based on our audit. We
conducted our audit in accordance with Standards
on Auditing established by the Indonesian Institute
of Certified Public Accountants. Those standards
require that we comply with ethical requirements
and plan and perform the audit to obtain
reasonable assurance about whether such financial
statements are free from material misstatement.

Tel + 6221 314 4003 « Fax + 6221 314 4213 « 314 4363 (Finance )

E-mail jkt-office@pkfhadiwinata.com « www.pkfhadiwinata.com

JI. Kebon Sirih Timur 1 No. 267 (JI. Jaksa) « Jakarta Pusat 10340 « PO. Box 3190 « Jakarta 10031 « Indonesia

Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Achmad, Suharli & Rekan is a member firm of the PKF International Limited network of legally independent firms and does not
accept any responsibility or liability for the actions or inactions of any individual member or correspondent firm or firms



Paul Hadiwinata, Hidajat, Arsono, Achmad,
Registered Public Accountants

Suatu audit melibatkan pelaksanaan prosedur untuk
memperoleh bukti audit tentang angka-angka dan
pengungkapan dalam laporan keuangan. Prosedur
yang dipilih bergantung pada pertimbangan auditor,
termasuk penilaian atas risiko kesalahan penyajian
material dalam laporan keuangan, baik yang
disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan.
Dalam melakukan penilaian risiko tersebut, auditor
mempertimbangkan pengendalian internal yang
relevan dengan penyusunan dan penyajian wajar
laporan  keuangan entitas untuk  merancang
prosedur audit yang tepat sesuai dengan
kondisinya, tetapi bukan untuk tujuan menyatakan
opini atas keefektivitasan pengendalian internal
entitas.

Suatu audit juga mencakup pengevaluasian atas
ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan dan
kewajaran estimasi akuntansi yang dibuat oleh
manajemen, serta pengevaluasian atas penyajian
laporan keuangan secara keseluruhan.

Kami yakin bahwa bukti audit yang telah kami
peroleh adalah cukup dan tepat untuk menyediakan
suatu basis bagi opini audit kami.

Opini

Menurut opini kami, laporan keuangan terlampir
menyajikan secara wajar, dalam semua hal yang
material, posisi keuangan Yayasan Karya Salemba
Empat tanggal 31 Desember 2016, serta kinerja
keuangan dan arus kas untuk tahun yang berakhir
pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar
Akuntansi Keuangan di Indonesia.

Paul Hadiwinata, Hidajat,

Suharli & Rekan

PKF

Accountants &
business advisers

An audit involves performing procedures to obtain
audit evidence about the amounts and disclosures
in the financial statements. The procedures selected
depend on the auditors’ judgment, including the
assessment of the risks of material misstatement of
the financial statements, whether due to fraud or
error. In making those risk assessments, the
auditors consider internal control relevant to the
entity’s preparation and fair presentation of the
financial statements in order to design audit
procedures  that are appropriate in  the
circumstances, but not for the purpose of
expressing an opinion on the effectiveness of the
entity's internal control.

An  audit  also  includes  evaluating  the
appropriateness of accounting policies used and
the reasonableness of accounting estimates made
by management, as well as evaluating the overall
presentation of the financial statements.

We believe that the audit evidence we have
obtained is sufficient and appropriate to provide a
basis for owr audit opinion.

Opinion

In our opinion, the accompanying financial
statements present fairly, in all material respects,
the financial position of Yayasan Karya Salemba
Empat as of 31 December 2016, and its financial
performance and cash flows for the year then
ended, in accordance with Indonesian Financial

—Aecounting Standards.

rsono, Achmad; S\}lharli & Rekan

Drs. Sikanlo,‘ Ak., CA, MM
Izin Akuntan Publik/ Public Agcountant License No. AP.0259
Izin Usaha KAP/ Business B{'cense No. 819/KM.1/2015

18 Agustus / August 2017



Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan posisi keuangan

Per 31 Desember 2016, 2015 dan

1 Januari 2015

Yayasan Karya Salemba Empat
Statements of financial position
As of 31 December 2016, 2015
and 1 January 2015

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
2016 2015%) 1 Januari 2015
Aset Assets
Aset lancar Current assets
Kas dan setara kas 2d,3 29.292.050.238 20.214.520.470 10.704.981.026 Cash and cash equivalents
Piutang 21.500.000 31.250.000 35.000.000 Receivable
Uang muka 1.174.742.891 320.325.953 565.502.502 Advance payment
Jumlah aset lancar 30.488.293.129 20.566.096.423 11.305.483.528 Total current assets
Aset tidak lancar Non current asset
Aset tetap 157.465.320 182.470.591 214.234.739 Fixed assets
Jumlah aset tidak lancar 157.465.320 182.470.591 214.234.739 Total non current asset
Jumlah aset 30.645.758.449 20.748.567.014 11.519.718.267 Total assets

*) Disajikan kembali lihat catatan 14

As restated see note 14 *)

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian The accompanying notes to financial statement
tidak terpisahkan dari laporan keuangan ini secara form an integral part of these financial statements.

keseluruhan.



Yayasan Karya Salemba Empat Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan posisi keuangan Statements of financial position
Per 31 Desember 2016, 2015 dan As of 31 December 2016, 2015
1 Januari 2015 and 1 January 2015
(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
Catatan/ 2016 2015%) 1 Januari 2015
Notes
Liabilitas dan aset bersih Liabilities and net assets
Liabilitas jangka pendek - - - Current liabilities

Jumlah liabilitas

jangka pendek - - Total current liabilities
Aset bersih Net assets
Aset bersih tidak terikat 7 2.646.291.012 - (22.268.520.313)  Unrestricted net assets
Aset bersih terikat 7 27.999.467.437 20.748.567.014 33.788.238.580 Restricted net assets
Jumlah aset bersih 30.645.758.449 20.748.567.014 11.519.718.267 Total net assets
Jumlah liabilitas dan Total liabilities and

aset bersih 30.645.758.449 20.748.567.014 11.519.718.267 net assets
*) Disajikan kembali lihat catatan 14 As restated see note 14 *)

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian The accompanying notes to financial statement
tidak terpisahkan dari laporan keuangan ini secara form an integral part of these financial statements.
keseluruhan.



Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan aktivitas

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal-tanggal

31 Desember 2016 dan 2015

Yayasan Karya Salemba Empat

Statements of activities
For the years ended

31 December 2016 and 2015

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
2016 2015%)
Tidak terikat/ Terikat/ Jumlah/ Catatan/ Tidak Terikat/ Terikat/ Jumlah/
Unrestricted Restricted Total  Notes Unrestricted Restricted Total

Pendapatan Revenues
Hibah dan sumbangan 6.567.720.148 30.302.075.381 36.869.795.529 2e,8 13.390.783.952 14.091.156.246 27.481.940.198 Grant and donation
Pendapatan lain-lain 1.861.261.340 - 1.861.261.340 2e,9 901.231.373 - 901.231.373 Other income
Jumlah pendapatan 8.428.981.488 30.302.075.381 38.731.056.869 14.292.015.325 14.091.156.246 28.383.171.571 Total revenues
Beban-beban Expenses
Beban program 3.331.745.111  23.051.174.958 26.382.920.069  2e, 10 - 17.184.654.201 17.184.654.201 Program expenses
Beban umum dan General and administrative

administrasi 1.935.940.920 - 1.935.940.920 2e,11 1.339.588.863 - 1.339.588.863 expenses
Beban penggalangan dana 121.654.107 - 121.654.107  2e, 12 281.091.337 - 281.091.337 Fundraising expenses
Beban lain-lain 393.350.338 - 393.350.338  2e, 13 348.988.423 - 348.988.423 Other expenses
Jumlah beban-beban 5.782.690.476  23.051.174.958 28.833.865.434 1.969.668.623 17.184.654.201 19.154.322.824 Total expenses
Kenaikan/penurunan Increase/decrease

aset bersih 2.646.291.012  7.250.900.423 9.897.191.435 12.322.346.702 (3.093.497.955) 9.228.848.747 in net assets
Aset bersih Net assets
Saldo awal aset Beginning balance

bersih - 20.748.567.014 20.748.567.014 (22.268.520.313) 33.788.238.580 11.519.718.267 of net assets
Perubahan aset bersih Changing in net assets

- Penyesuaian aset bersih Prior year adjustment

periode lalu 9.946.173.611 (9.946.173.611) - of net assets

- Kenaikan/penurunan Increase/decrease

aset bersih 2.646.291.012  7.250.900.423 9.897.191.435 12.322.346.702 (3.093.497.955) 9.228.848.747 in net assets
Saldo akhir Ending balance

aset bersih 2.646.291.012 27.999.467.437 30.645.758.449 - 20.748.567.014 20.748.567.014 of net assets

*) Disajikan kembali lihat catatan 14
Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian tidak terpisahkan dari laporan
keuangan ini secara keseluruhan.

statements.

*) As restated see note 14

The accompanying notes to financial statement form an integral part of these financial



Yayasan Karya Salemba Empat

Laporan arus kas

Untuk tahun yang berakhir pada tanggal-tanggal

31 Desember 2016 dan 2015

Yayasan Karya Salemba Empat
Statements of cash flows

For the years ended

31 December 2016 and 2015

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
2016 2015%)

Arus kas dari Cash flows from operating
aktivitas operasi : activities :
Kenaikan (penurunan) Increase (decrease) in
aset bersih tidak terikat 2.646.946.791 22.283.265.336 unrestricted net assets
Kenaikan (penurunan) Increase (decrease) in
aset bersih terikat 7.250.900.422 (13.039.671.566) restricted net assets
Penyesuaian untuk rekonsiliasi Adjustment to reconcile net
aset bersih menjadi kas bersih yang assets to net cash provided
diperoleh dari aktivitas operasi : from operating activities :
Beban penyusutan 61.385.836 83.767.298 Depreciation expense

9.959.233.049 9.327.361.068
Perubahan dalam aset lancar Changes in current assets
dan liabilitas jangka pendek : and current liabilities :
Aset lancar Current assets
Piutang 9.750.000 3.750.000 Receivables
Uang muka (854.416.939) 245.176.550 Advance payment
Jumlah aset lancar (844.666.939) 248.926.550 Total current assets
Liabilitas jangka pendek Current liabilities
Utang - - Payable
Beban yang masih dibayar - - Accrued expenses
Jumlah liabilitas jangka pendek - - Total current liabilities
Arus kas bersih diperoleh Net cash flows provided from
dari aktivitas operasi 9.114.566.110 9.576.287.618 operating activities
Arus kas dari aktivitas Cash flows from operating
investasi : activitiy :
Penambahan aset tetap (36.380.564) (52.003.150) Additional of fixed assets
Arus kas bersih digunakan Net cash flows used
untuk aktivitas investasi (36.380.564) (52.003.150) in investing activity

Kenaikan (penurunan)

Net increase (decrease) in cash

bersih kas dan setara kas 9.078.185.546 9.524.284.468 and cash equivalents
Saldo awal kas dan Beginning balance of cash and

setara kas 20.214.520.471 10.704.981.026 cash equivalents
Effect of foreign exchange

Pengaruh perubahan kurs (655.779) (14.745.024) rate changes
Saldo akhir kas dan Ending balance of cash and

setara kas 29.292.050.238 20.214.520.470 cash equivalents

*) Disajikan kembali lihat catatan 14

As restated see note 14 *)

Catatan atas laporan keuangan merupakan bagian tidak The accompanying notes to financial statement form an

terpisahkan  dari
keseluruhan.

laporan

keuangan ini secara integral part of these financial statements.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements

(In Rupiah)

1. a. Umum

Yayasan Karya Salemba Empat
(selanjutnya "Yayasan") berdomisili di
Jakarta, dideklarasikan pada 3 Oktober
1998. Pendeklarasian ini  kemudian
ditetapkan dengan akta notaris H. Asmawel
Amin, SH, notaris di Jakarta nomor 10,
tanggal 3 Oktober 1998. Yayasan ini
merupakan yayasan di bidang sosial yang
didirikan untuk memberikan bantuan
dukungan dana kepada lembaga pendidikan
di Indonesia dalam bentuk program
beasiswa.

Tujuan dari Yayasan adalah memberikan
bantuan dukungan dana beasiswa kepada
para mahasiswa dan bentuk dukungan
lainnya yang dapat memberikan tambahan
kemudahan dalam proses belajar mengajar.

Kegiatan Yayasan saat ini adalah
memberikan beasiswa kepada siswa yang
membutuhkan dana tambahan untuk
mendukung studi mereka.

Anggaran Dasar Yayasan mengalami
perubahan berdasarkan notulen rapat
Pendiri Yayasan pada tanggal 17 Maret
2004 dan 11 Agustus 2004 dan terakhir
pada tahun 2008 dengan akta notaris Linda
Herawati, SH, notaris di Jakarta Nomor 45
tanggal 5 Mei 2008 dan Akta notaris Linda
Herawati, SH, nomor 9 tanggal
5 Nopember 2009. Perubahan Anggaran
Dasar  tersebut telah  mendapatkan
pengesahan dari Departemen Hukum dan
HAM No. AHU-883.AH.01.04.Tahun
2010, tertanggal 11 Maret 2010.

1. a. General

Yayasan Karya Salemba Empat
(subsequently *““Foundation’’), domiciled in
Jakarta, declared on 3 October 1998. The
declaration subsequently set by notarial
deed No. 10 dated 3 October 1998 of
H. Asmawel Amin, SH, notary in Jakarta.
The Foundation is a non profit
organization that established to support
fund of educational institution in Indonesia
on scholarship program.

The objective of the Foundation is
supporting scholarship fund to students
and other supporting as well additional
facilities in learning and teaching process.

The current activity of the Foundation is
providing scholarship to students who
need additional funds to support their
studies.

The Foundation Articles of association
were amended based on minutes of
founders’ meeting dated 17 March 2004
and 11 August 2004 and the latest
amendment in 2008 based notarial deed of
Linda Herawati, SH, notary in Jakarta
number 45 dated 5 May 2008 and based
on notarial deed of Linda Herawati, SH,
notary in Jakarta number 9 dated
5 November 2009. The Amendment has
obtained authorization from the
Ministry of Justice and Human Rights
No. AHU-883.AH.01.04.Tahun 2010,
dated 11 March 2010.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

1. a. Umum (lanjutan)

Berdasarkan akta perubahan kepengurusan
Yayasan nomor 10 pada tanggal 6 April
2015 susunan Dewan Pembina, Dewan
Pengawas dan Dewan Pengurus sebagai

berikut :

Dewan Pembina

Ketua : Mirza Adityaswara
Anggota . Rizal B. Prasetijo
Anggota : Laksono Widito
Anggota . Pramukti Surjaudaja

Dewan Pengawas

Ketua : Satriadi Indarmawan
Anggota . Salusra Satria
Anggota . Tatan A. Taufik

Dewan Pengurus

Ketua . Arief C. Wana
Wakil Ketua : Ami Tantri

Sekretaris | : Kennyarso Soejatman

Sekretaris Il : Ahmad Solihin

Sekretaris 111 : Mahmudah W. Hidlriyyah
Bendahara | : Marsangap P. Tamba

Bendahara Il : Debby Rima
Bendahara Il : Inayattulloh

b. Penerbitan laporan keuangan

Berdasarkan akta perubahan kepengurusan
Yayasan nomor 54 pada tanggal 19 Juli
2011, susunan Dewan Pembina, Dewan
Pengawas dan Dewan Pengurus sebagai

berikut :

Dewan Pembina

Ketua : Mirza Adityaswara
Anggota . Rizal B. Prasetijo
Anggota . Laksono Widito

Anggota : Pramukti Surjaudaja

1. a. General (continued)

Based on the amendment deed No. 10
dated 6 April 2015, Board of Trustees,
Board of Supervisors and the Board of
managements as follows :

Board of Trustees

Chairman : Mirza Adityaswara
Member . Rizal B. Prasetijo
Member . Laksono Widito
Member : Pramukti Surjaudaja

Board of Supervisors

Chairman : Satriadi Indarmawan
Member : Salusra Satria
Member : Tatan A. Taufik

Board of Management

Chairman . Arief C. Wana

Vice Chairman: Ami Tantri

Secretary I  : Kennyarso Soejatman
Secretary Il : Ahmad Solihin

Secretary Il : Mahmudah W. Hidlriyyah
Treasurer I : Marsangap P. Tamba
Treasurer 11 : Debby Rima
Treasurer 1l : Inayattulloh

Issuance of financial statements

Based on the amendment deed No. 54 dated
19 July 2011, Board of Trustees, Board of
Supervisors and the Board as Management
follows :

Board of Trustees

Chairman : Mirza Adityaswara
Member . Rizal B. Prasetijo
Member . Laksono Widito
Member : Pramukti Surjaudaja



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

1. Umum (lanjutan)

b. Penerbitan laporan keuangan (lanjutan)

Berdasarkan akta perubahan kepengurusan
Yayasan nomor 54 pada tanggal 19 Juli
2011, susunan Dewan Pembina, Dewan
Pengawas dan Dewan Pengurus sebagai
berikut : (lanjutan)

Dewan Pengawas

Ketua : Satriadi Indarmawan
Anggota . Yasmine Nasution
Anggota . Salusra Satria

Dewan Pengurus

Ketua . Tatan A. Taufik
Wakil Ketua : Arief C. Wana
Sekretaris | : Kennyarso Soejatman
Sekretaris Il : Ahmad Solihin
Bendahara | : Marsangap P. Tamba
Bendahara Il : Ami Tantri

Manajemen Yayasan bertanggung jawab
atas  penyusunan laporan  keuangan
terlampir yang telah diselesaikan pada
tanggal 18 Agustus 2017.

2. Ikhtisar kebijakan akuntansi penting
a. Dasar penyajian laporan keuangan

Pencatatan dan pembukuan Yayasan
disajikan dengan konsep historical cash.
Laporan keuangan Yayasan disusun sesuai
dengan prinsip akuntansi yang berlaku
umum di Indonesia, yaitu Pernyataan
Standar Akuntansi Keuangan (PSAK) 45
tentang  “Pelaporan Keuangan untuk
Organisasi Nirlaba”.

1. General (continued)

b.

Issuance of financial statements
(continued)

Based on the amendment deed No. 54 dated
19 July 2011, Board of Trustees, Board of
Supervisors and the Board as Management
follows : (continued)

Board of Supervisors

Chairman : Satriadi Indarmawan
Member : Yasmine Nasution
Member : Salusra Satria

Board of Management

Chairman . Tatan A. Taufik

Vice Chairman: Arief C. Wana
Secretary 1 : Kennyarso Soejatman
Secretary Il : Ahmad Solihin
Treasurer | : Marsangap P. Tamba
Treasurer 11 : Ami Tantri

The  Foundation’s  management s
responsible for the preparation of the
financial statements that were completed
on 18 August 2017.

2. Summary of significant accounting policies

a. Basis of financial statement presentation

The Foundation's books and accounts are
presented on a historical cash concept.
The financial statements of the
Foundation are prepared in accordance
with the generally accepted accounting
principles in Indonesia covering Statement
of Financial Accounting Standards (SFAS)
45: "Financial Reporting of Non-Profit
Organization™.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

2. lkhtisar kebijakan akuntansi penting 2. Summary of significant accounting policies
(lanjutan) (continued)

a. Dasar penyajian laporan keuangan

(lanjutan)

Laporan keuangan menurut PSAK 45
menyajikan jumlah masing-masing
kelompok aset bersih berdasarkan ada
tidaknya pembatasan oleh penyumbang
yaitu :

1. Terikat permanen,
2. Terikat sementara, dan
3. Tidak terikat.

Pembatasan yang bersifat permanen adalah
pembatasan penggunaan sumber daya yang
ditetapkan oleh penyumbang agar sumber
daya tersebut dipertahankan  secara
permanen.

Pembatasan yang bersifat sementara adalah
pembatasan penggunaan sumber daya oleh
penyumbang Yyang menetapkan agar
sumber tersebut dipertahankan untuk
periode tertentu atau sampai dengan
terpenuhinya keadaan tertentu.

Sumbangan tidak terikat adalah sumber
daya penggunaannya tidak dibatasi untuk
tujuan tertentu oleh penyumbang.

Basis akuntansi

Basis akuntansi yang digunakan untuk
penyajian laporan keuangan adalah basis
akrual.

Periode akuntansi

Periode pelaporan Kkeuangan Yayasan
adalah 1 Januari sampai  dengan
31 Desember. Periode akuntansi ini
berbeda dengan periode program beasiswa
yang mengikuti tahun akademik masing-
masing perguruan tinggi.

a. Basis of financial statement presentation

(continued)

The financial statements based on SFAS
45 were preparing and classifying the
amount group of each net assets based on
whether or not there are restrictions
imposed by donors, namely :

1. Permanent restricted,
2. Temporary restricted, and
3. Unrestricted.

Permanent restricted means the restriction
in resources usage that set by donors in
order to those resources can be
maintained permanently.

Temporary  restricted means  the
restriction in resources usage that set by
donors in order to those resources can be
maintained for a specific period or until a
specific condition is met.

Unrestricted donation means the usage of
resources is unrestricted for specific
purposes used by donors.

Accounting basis

The accounting basis used to present the
financial statements is the accrual basis.

Accounting period

The Foundation financial reporting period
is from 1 January until 31 December. The
accounting period is different from
scholarship program that following
academic year of each university.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

2. lkhtisar kebijakan akuntansi penting 2. Summary of significant accounting policies
(lanjutan) (continued)

d. Kas dan setara kas d. Cash and cash equivalents

Kas dan setara kas Yayasan terdiri dari kas,
kas di bank dan deposito berjangka yang
memiliki periode tidak lebih dari 3 bulan.

Penerimaan dan beban

Yayasan mengakui penerimaan dari
sumbangan baik dari Perusahaan maupun
individu ketika kepastian penerimaan serta
jumlah yang diterima dapat diukur secara
andal.

Beban-beban Yayasan merupakan beban
untuk program beasiswa, operasional dan
penggalangan dana. Beban dibebankan
secara akrual pada saat terjadi transaksi.

Aset tetap

Aset tetap diakui sebesar harga perolehan,
setelah dikurangi akumulasi penyusutan.

Penyusutan aset tetap dihitung dengan
menggunakan metode garis lurus selama
estimasi umur ekonomisnya, yaitu :

Tahun
Komputer 4
Inventaris kantor 4
Kendaraan 8

Perbaikan dan pemeliharaan aset tetap
dibebankan pada periode berjalan,
perbaikan  dan  pemeliharaan  yang
signifikan dikapitalisasi. Aset tetap yang
tidak digunakan lagi atau yang dijual
dikeluarkan dari kelompok aset tetap
berikut akumulasi penyusutannya.
Keuntungan dan kerugian dari penjualan
aset tetap tersebut dibukukan ke dalam
laporan laba rugi tahun yang bersangkutan.

The Foundation cash and cash equivalents
consist of cash on hand, cash in bank and
time deposit with period less than 3
(three) months.

Receipt and expenses

The Foundation recognizes receipt from
donation both form corporate and
individual when there is from certainty of
receipt and the amount can be reliably
measured.

The Foundation expenses represent all of
expenses for scholarship  program,
operational and fundraising. Expenses are
recognized as accrual when the
transaction incurred.

Fixed assets

Fixed assets are stated at cost, less
accumulated depreciation.

Depreciation of fixed assets is calculated
using the straight-line method over the
estimated economic life, i.e :

Years
Computer 4
Office furniture and fixtures 4
Vehicle 8

The cost of maintenance and repairs are
charged to operation as incurred,
significant renewals and betterments are
capitalized. When assets are retired or
otherwise disposed of, their carrying
values and the related accumulated
depreciation are removed from the
accounts, any resulting gain or loss is
recorded in the current operations.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

2. Ikhtisar
(lanjutan)

kebijakan akuntansi penting 2. Summary of significant accounting policies

(continued)

g. Perpajakan g. Taxation

Berdasarkan Undang-Undang nomor 10
tahun 1994 yang telah diubah dengan
Undang-Undang nomor 36 tahun 2008
tentang pajak penghasilan, bantuan atau
donasi yang diterima dari donor bagi
yayasan maupun organisasi sejenis bukan
merupakan objek pajak sepanjang tidak
memiliki hubungan antar pemberi dan
penerima donor.

10

Based on Law No. 10 year 1994 which
recently had been amended with Law
No. 36 year 2008 concerning the income
tax, donor or donation receipt from the
grant or donor for similar foundation or
organization is not a tax object as long it
does not have connection between the
donor and recipient.
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

3. Kas dan setara kas 3. Cash and cash equivalents

31 Des 2016/

31 Des 2015/

31 Dec 2016 31 Dec 2015
Kas 5.300.421 740.923 Cash on hand
Jumlah 5.300.421 740.923 Total
Bank: Cash in banks:
Rekening Rupiah Rupiah accounts
PT Bank Negara Indonesia 46 PT Bank Negara Indonesia 46
(Persero) Thk 230.431.560 1.017.579.273 (Persero) Thk
PT CIMB Niaga Tbk 21.641.803 204.376.113 PT CIMB Niaga Thk
PT Bank OCBC NISP Tbk 608.017.030 215.941.447 PT Bank OCBC NISP Thk
PT Bank Central Asia Tbk 208.869.440 695.084.845 PT Bank Central Asia Thk
PT Bank Mandiri (Persero) Thk 9.975.951 9.977.707 PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk 1.474.001 1.474.000 PT Bank Mandiri (Persero) Tbk
PT Bank International PT Bank International
Indonesia Thk 16.534.139 16.892.413 Indonesia Thk
PT Bank Mandiri (Persero) Thk PT Bank Mandiri (Persero) Thk
- Tabungan Bisnis 456.596.811 1.447.032.971 - Tabungan Bisnis
PT Bank Mandiri (Persero) Thk PT Bank Mandiri (Persero) Thk
- Tabungan Bisnis BPJS 1.600.038.170 2.606.542.558 - Tabungan Bisnis BPJS
PT Bank Rakyat Indonesia PT Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Thk 262.134 18.825.600 (Persero) Thk
PT Bank Permata Tbk 50.824.895 59.798.895 PT Bank Permata Thk
Rekening Dolar
- Amerika Serikat US Dollar account
PT Bank Central Asia Tbk 82.083.883 4.520.253.725 PT Bank Central Asia Thk
Setara kas Cash equivalents
- Deposito berjangka - Time deposits
PT BTPN Tbk 7.600.000.000 2.500.000.000 PT BTPN Thk
PT CIMB Niaga Thk 400.000.000 400.000.000 PT CIMB Niaga Thk
PT Bank Permata Thk 12.000.000.000 6.500.000.000 PT Bank Permata Thk
PT Bank OCBC NISP 4.000.000.000 - PT Bank OCBC NISP

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk 2.000.000.000

PT Bank Mandiri (Persero) Tbk

Jumlah

29.292.050.238 20.214.520.470

Total

11
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

3. Kas dan setara kas (lanjutan) 3. Cash and cash equivalents (continued)

Saldo deposito PT BTPN Thk per 31 Desember
2016 dan 2015 masing-masing sebesar
Rp 7.600.000.000 dan Rp 2.500.000.000,
berjangka waktu 1 bulan dengan tingkat bunga
rata-rata sebesar 7,25% per tahun untuk tahun
2016 dan sebesar 8,75% per tahun untuk tahun
2015 diperpanjang secara ARO (Automatic
Roll Over).

Saldo deposito PT CIMB Niaga Tbk per
31 Desember 2016 dan 2015 masing-masing
sebesar Rp 400.000.000, berjangka waktu
1 bulan dengan tingkat bunga rata-rata sebesar
5,50% per tahun untuk tahun 2016 dan sebesar
7,50% per tahun untuk tahun 2015 dan
diperpanjang secara ARO (Automatic Roll
Over).

Saldo deposito PT Bank Permata Thk per
31 Desember 2016 dan 2015 masing-masing
sebesar Rp 12.000.000.000 dan
Rp 6.500.000.000, berjangka waktu 1 bulan
dengan tingkat bunga rata-rata sebesar 7% dan
8,75% per tahun untuk tahun 2016 dan 2015.

Saldo deposito PT Bank OCBC NISP per
31 Desember 2016 dan 2015 masing-masing
sebesar Rp 4.000.000.000 dan nihil, berjangka
waktu 1 bulan dengan tingkat bunga rata-rata
sebesar 6,75% dan nihil per tahun untuk tahun
2016 dan 2015.

Saldo deposito PT Bank Mandiri (Persero) Thk
31 Desember 2016 dan 2015 masing-masing
sebesar Rp 2.000.000.000 dan nihil, berjangka
waktu 1 bulan dengan tingkat bunga rata-rata
sebesar 6,75% dan nihil per tahun untuk tahun
2016 dan 2015.

12

Balance of deposit in PT BTPN Thk as of
31 December 2016 and 2015 amounting to
Rp 7,600,000,000 and Rp 2,500,000,000,
respectively, with a term of 1 month with an
average interest rate at 7,25% per annum for
2016 and at 8.75% per annum for the year
2015 extented at ARO (Automatic Roll Over).

Balance of deposit in CIMB Niaga Tbk as of
31 December 2016 and 2015 amounting to
Rp 400,000,000, respectively, with maturity
period of 1 month average interest rate at
5.50% per annum for 2016 and at 7.50% per
annum for the year 2015 and extended at ARO
(Automatic Roll Over).

Balance of deposit in PT Bank Permata Thk as
of 31 December 2016 and 2015 amounting to
Rp 12,000,000,000 and Rp 6,500,000,000,
respectively, with maturity period of 1 month
average interest rate at 7% and 8.75% per
annum for 2016 and 2015.

Balance of deposit in PT OCBC NISP Thk as
of 31 December 2016 and 2015 amounting to
Rp 4,000,000,000 and nil, respectively, with
maturity period of 1 month average interest
rate at 6.75% and nil per annum for 2016 and
2015.

Balance of deposit in PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk as of 31 December 2016 and
2015 amounting to Rp 2,000,000,000 and nil,
respectively, with maturity period of 1 month
average interest rate at 6.75% and nil per
annum for 2016 and 2015.
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

4. Piutang 4. Receivable

Saldo piutang per 31 Desember 2016 dan 2015
masing-masing sebesar Rp 21.500.000 dan
Rp 31.250.000 merupakan piutang kepada

mahasiswa penerima beasiswa  yang
mengundurkan diri dan piutang kepada
karyawan.
Uang muka

Saldo uang muka per 31 Desember 2016
dan 2015, masing-masing sebesar
Rp 1.174.742.891 dan Rp 320.325.953,
merupakan uang muka perjalanan dinas, uang
muka program dan uang muka kegiatan. Uang
muka tersebut telah terealisasi sampai dengan
Januari 2017 sebesar Rp 842.256.340.

Aset tetap

Saldo aset tetap per 31 Desember 2016 adalah
sebagai berikut :

The balance of receivable as of 31 December
2016 and 2015 amounted to Rp 21,500,000
and Rp 31,250,000 respectively represents
receivable from student who was granted a
scholarship that withdrew from scholarship
program and receivable from employees.

Advance payment

The balance of advance as of 31 December
2016 and 2015, amounted to
Rp 1,174,742,891 and Rp 320,325,953
respectively represents the official travel
advances, program advances and activities
advances. The advance has been realized up
to January 2017 amounting to
Rp 842,256,340.

Fixed assets

Balance of fixed assets as of 31 December
2016 is as follows :

Saldo awal/ Saldo akhir/
Beginning balance Penambahan/ Pengurangan/  Reklasifikasi/ Ending balance
1-1-2016 Addition Deduction Reclassification 31-12-2016
Harga perolehan Acquisition cost
Komputer 245.088.494 6.419.999 9.289.500 260.797.993 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 118.702.054  29.960.565 (9.289.500) 139.373.119 and fixtures
Kendaraan 145.500.000 - - 145.500.000 Vehicle
Jumlah 509.290.548  36.380.564 545.671.112 Total
Komputer 199.040.046  24.747.360 735.199 224.522.605 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 56.545.536  18.450.975 (735.199) 74.261.312 and fixtures
Kendaraan 71.234.375  18.187.500 - 89.421.875 Vehicle
Jumlah 326.819.957 61.385.835 388.205.792 Total
Nilai buku 182.470.591 157.465.320 Book value

13



Yayasan Karya Salemba Empat Yayasan Karya Salemba Empat

Catatan atas laporan keuangan (lanjutan) Notes to financial statements (continued)
(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
6. Aset tetap (lanjutan) 6. Fixed assets (continued)
Saldo aset tetap per 31 Desember 2015 adalah Balance of fixed assets as of 31 December
sebagai berikut: 2015 is as follows:
Saldo awal/ Saldo akhir/

Beginning balance Penambahan/ Pengurangan/  Reklasifikasi/ Ending balance
1-1-2015 Addition Deduction Reclassification 31-12-2015

Harga perolehan Acquisition cost
Komputer 240.691.744  16.596.500 - (12.199.750)  245.088.494 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 71.095.654  35.406.650 12.199.750 118.702.054 and fixtures
Kendaraan 145.500.000 - - - 145.500.000 Vehicle
Jumlah 457.287.398  52.003.150 - - 509.290.548 Total
Akumulasi Accumulated
penyusutan depreciation
Komputer 161.034.889  38.005.157 199.040.046 Computer
Inventaris Office furniture
kantor 28.970.895 27.574.641 56.545.536 and fixtures
Kendaraan 53.046.875 18.187.500 71.234.375 Vehicle
Jumlah 243.052.659 83.767.298 326.819.957 Total
Nilai buku 214.234.739 182.470.591 Book value
7. Aset bersih 7. Net assets
Akun ini terdiri dari : This account consists of :

31 Des 2016/ 31 Des 2015/
31 Dec 2016 31 Dec 2015

Tidak terikat Unrestricted
Saldo awal aset bersih Beginning balance
aset bersih - (22.268.520.313) of net assets
Penyesuaian aset bersih - 9.946.173.610 Prior year adjustment
periode tahun lalu of net assets
Perubahan aset bersih Changing in net assets
tahun berjalan 2.646.291.012  12.322.346.703 for the year
Sub jumlah 2.646.291.012 - Subtotal

14



Yayasan Karya Salemba Empat

Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat

Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
7. Aset bersih (lanjutan) 7. Net assets (continued)
31 Des 2016/ 31 Des 2015/
31 Dec 2016 31 Dec 2015
Terikat Restricted
Saldo awal Beginning balance
aset bersih 20.748.567.014  33.788.238.580 of net assets
Penyesuaian aset bersih Prior year adjustment
periode tahun lalu - (9.946.173.610) of net assets
Perubahan aset bersih Changing in net assets
tahun berjalan 7.250.900.423  (3.093.497.956) for the year
Sub jumlah 27.999.467.437  20.748.567.014 Subtotal
Jumlah aset bersih 30.645.758.449  20.748.567.014 Total net assets

8. Hibah dan sumbangan

Akun ini terdiri dari :

8. Grant and donation

This account consists of :

31 Des 2016/

31 Des 2015/

31 Dec 2016 31 Dec 2015
Tidak terikat Unrestricted
Donasi korporasi 6.346.333.348  13.149.183.952 Corporate donation
Donasi individu 102.386.800 154.200.000 Individual donation
Kontribusi 29.500.000 45.000.000 Contribution
Donasi alumni 89.500.000 25.200.000 Alumni donation
Donasi OCBC untuk ILS - 17.200.000 Donate OCBC to ILS
Sharing biaya kegiatan - - Activities cost sharing
Sub jumlah 6.567.720.148  13.390.783.952 Subtotal
Terikat Restricted
Donasi korporasi 30.287.675.381  14.001.401.246 Corporate donation
Donasi individu 14.400.000 15.000.000 Individual donation
Kontribusi - 8.000.000 Contribution
Donasi Alumni - 48.000.000 Alumni donation
Donasi OCBC untuk ILS - 18.755.000 Donate OCBC to ILS-
Sharing biaya kegiatan - - Activities cost sharing
Sub jumlah 30.302.075.381  14.091.156.246 Subtotal
Total hibah dan sumbangan  36.869.795.529  27.481.940.198 Total grant and donation
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Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat

Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

8. Hibah dan sumbangan (lanjutan)

Rincian donasi korporasi tidak terikat diatas
10% dari total hibah dan sumbangan adalah

Grant and donation (continued)

Details of unrestricted corporate donations
over 10% of the total grants and donations are

sebagai berikut : as follows :
2016 2015
% Rupiah % Rupiah
PT Perusahaan Gas Negara 38,43%  2.438.948.000 - - PT Perusahaan Gas Negara
Give 2 Asia - 27,82 3.658.067.840 Give 2 Asia
RD Mandiri Investasi UGM - - 17,35 2.281.614.333 RD Mandiri Investasi UGM
PT Tri Megah Asset PT Tri Megah Asset
Management - - 10,88 1.430.884.221 Management

PT Danareksa 10,42% 661.000.000 10,39 1.366.000.000 PT Danareksa
Jumlah 48,85%  3.099.948.000 66,44 8.736.566.394 Total

Rincian donasi korporasi terikat diatas 10%
dari total hibah dan sumbangan adalah sebagai

Details of restricted corporate donations over
10% of the total grants and donations are as

berikut : follows :
2016 2015
% Rupiah % Rupiah

PT Perusahaan Gas Negara - - 17,42 2.438.948.000 PT Perusahaan Gas Negara
PT Indofood Sukses PT Indofood Sukses

Makmur Thk 10,83%  3.280.660.000 25,48 3.567.145.000 Makmur Thk
PT Mandiri Manajemen PT Mandiri Manajemen

Investasi 16,51% 4.999.218.255 21,16 2.963.186.841 Investasi
Give 2 Asia 12,98%  3.930.337.960 - - Give 2 Asia
Jumlah 40,32% 12.210.216.215 64,06 8.969.279.841 Total

9. Pendapatan lain-lain

Akun ini terdiri dari :

Other income

This account consists of :

31 Des 2016/

31 Des 2015/

31 Dec 2016 31 Dec 2015
Tidak terikat Unrestricted
Pendapatan bunga bank 47.625.803 41.851.724 Bank interest income
Jasa giro 64.232.288 53.262.916 service current account
Bunga deposito 896.817.888 222.943.276 Interest from bank deposit
Laba selisih kurs 852.585.361 583.173.457 Gain from foreign exchange
Jumlah 1.861.261.340 901.231.373 Total
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

(Dalam Rupiah)

Yayasan Karya Salemba Empat

Notes to financial statements (continued)

(In Rupiah)

10. Beban program

Akun ini terdiri dari :

10. Program expenses

This account consists of :

31 Des 2016/

31 Des 2015/

31 Dec 2016 31 Dec 2015
Tidak terikat Unrestricted
Program beasiswa Scholarship program
2016/2017 3.331.745.111 - 2016/2017
Program beasiswa Scholarship program
2015/2016 - - 2015/2016
Sub jumlah 3.331.745.111 - Sub total
Terikat Restricted
Program beasiswa Scholarship program
2016/2017 23.051.174.958 - 2016/2017
Program beasiswa Scholarship program
2015/2016 - 17.184.654.201 2015/2016
Sub jumlah 23.051.174.958 - Subtotal

Jumlah beban program

26.382.920.069

17.184.654.201

Total program expenses

11. Beban administrasi dan umum

11. General administrative expenses

31 Des 2016/

31 Des 2015/

31 Dec 2016 31 Dec 2015
Tidak terikat Unrestricted
Gaji karyawan 1.091.598.052 708.505.000 Staff salary
Sharing biaya kegiatan 212.161.316 237.857.445 Activities cost sharing
Biaya depresiasi 61.385.835 83.767.298 Depreciation expenses
Biaya audit 45.182.000 33.287.000 Audit fee
Operasional lainnya 525.613.717 276.172.120 Other operating expenses
Sub jumlah 1.935.940.920  1.339.588.863 Subtotal
Terikat Restricted
Biaya operasional - - Operational expenses
Sub jumlah - - Subtotal
Jumlah beban administrasi Total general and
dan umum 1.935.940.920  1.339.588.863 administrative expenses
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Catatan atas laporan keuangan (lanjutan) Notes to financial statements (continued)
(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
12. Beban penggalangan dana 12. Fundraising expenses

Akun ini terdiri dari : This account consists of :

31 Des 2016/ 31 Des 2015/
31 Dec 2016 31 Dec 2015

Tidak terikat Unrestricted

Beban event 4.285.492 169.486.537 Event expenses

Beban cetak 117.368.615 111.604.800 Printing expenses

Total beban penggalangan dana 121.654.107 281.091.337 Total fundraising expenses
13. Beban lain-lain 13. Other expenses

Akun ini terdiri dari : This account consists of :

31 Des 2016/ 31 Des 2015/
31 Dec 2016 31 Dec 2015

Tidak terikat Unrestricted
Beban administrasi bank 393.350.338 348.888.423 Bank administration expenses
Sub jumlah 393.350.338 348.888.423 Subtotal
Terikat Restricted
Beban lainnya - 100.000 Other expenses
Sub jumlah - 100.000 Subtotal
Total beban lain-lain 393.350.338 348.988.423 Total other expenses
14. Penyajian kembali 14. As restated
Penjelasan atas laporan keuangan per Explanations to the restated financial
31 Desember 2015 yang disajikan kembali statements as of 31 December 2015
Setelah disajikan kembali/After restated Sebelum disajikan kembali/before restated
Beban program tidak terikat/Unrestricted Beban program tidak terikat/Unrestricted
program expenses = Rp 17.184.654.202 program expenses = Rp 14,918,204,233

Beban program terikat/Restricted program

Beban program terikat/Restricted program
expenses = Rp 2,266,449,969

expenses = Rp -
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Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
14. Penyajian kembali (lanjutan) 14. As restated (continued)
Penjelasan atas laporan keuangan per Explanations to the restated financial
31 Desember 2015 yang disajikan kembali statements as of 31 December 2015

15.

(lanjutan)

Setelah disajikan kembali/After restated

Aset bersih tidak terikat/Unrestricted net assets

Aset bersih terikat sebesar/Restricted net assets
=Rp 20.748.567.014

Perjanjian

Perjanjian di tahun 2016
PT Bank Permata Thk
Hibah

Perjanjian Bina

Lingkungan

Program

Pada hari Kamis, tanggal 14 April 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan antara PT Bank Permata Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah
dana yang diberikan oleh PT Bank Permata
Tbk sebesar Rp 50.000.000 dari yang
sebelumnya diberikan pada atahun 2014
sebesar Rp 50.000.000 sehingga jumlah dana
yang diberikan setelah perjanjian ini adalah
sebesar Rp 100.000.000.
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15.

(continued)

Sebelum disajikan kembali/before restated
Aset bersih tidak terikat/Unrestricted net
assets = Rp (24,864,377,843)

Aset bersih terikat sebesar/Restricted net
assets = Rp 45,612,944,857

Agreements

Agreements in 2016

PT Bank Permata Thk

Grant Agreement for Community
Development Program
On Thursday, 14 April 2016, an

Environmental Development Grant Agreement
has been signed between PT Bank Permata
Tbk and Yayasan Karya Salemba Empat in the
case of Granting Student Scholarship. The
amount of funds granted by PT Bank Permata
Tbk amounting to Rp 50,000,000 from those
previously granted in the year 2014 amounted
to Rp 50,000,000 so that the amount of funds
granted after this agreement amounted to
Rp 100,000,000.
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Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)

PT Manualife Aset Manajemen Indonesia

Perjanjian Kerjasama

No. MAMI: 091/AGR/MAMI-CORPA/1X/2016

No. 003/MoU-KSE/1X/2016

Pada tanggal 5 September 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT Manualife Aset Manajemen Indonesia
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah
dana yang diberikan oleh PT Manualife Aset
Manajemen Indonesia sebesar Rp 832.300.000
untuk 20 mahasiswa. Perjanjian ini berlaku
efektif sejak tanggal penandatanganan sampai
dengan 5 September 2019. Perubahan
perjanjian ini dapat dilakukan setelah melalui
konsultasi dan mendapat persetujuan secara
tertulis dari kedua belah pihak.

The Coca Cola Foundation

Perjanjian Kerjasama

Pada tanggal 30 September 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
The Coca Cola Foundation dengan Yayasan
Karya Salemba Empat dalam hal Pemberian
Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana yang
diberikan oleh The Coca Cola Foundation
sebesar USD 50.000 untuk 58 mahasiswa dari
14 Perguruan Tinggi di Indonesia. Perjanjian
ini berlaku efektif selama 1 (satu) tahun sejak
ditandatangani.
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Agreements in 2016 (continued)

PT Manulife Aset Manajemen Indonesia

Cooperaton agreement
No.MAMI:091/AGR/MAMI-CORPA/1X/2016
No. 003/MoU-KSE/1X/2016

On 5 September 2016, Cooperation
Agreement between PT Manualife Aset
Manajemen Indonesia and Yayasan Karya
Salemba Empat was granted in the Granting
of Student Scholarship. Total funding provided
by PT Manualife Aset Manajemen Indonesia
amounting to Rp 832,300,000 for 20 students.
This agreement is effective from the date of
signature up to 5 September 2019. The
amendment of this agreement may be made
after consultation and written approval by
both parties.

The Coca Cola Foundation

Cooperation agreement

As of 30 September 2016 has signed a
Cooperation Agreement between The Coca
Cola Foundation with Karya Salemba Empat
Foundation in Granting Student Scholarship.
The amount of funding provided by The Coca
Cola Foundation is USD 50,000 for 58
students from 14 universities in Indonesia.
This Agreement is effective for 1 (one) year
from the signing.
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(Dalam Rupiah) (In Rupiah)
15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)
Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan) Agreements in 2016 (continued)
PT Schroder Investment Management PT Schroder Investment Management
Indonesia Indonesia
Nota Kesepahaman Memorandum

Pada hari Senin, tanggal 18 Juli 2016 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT  Schroder Investment Management
Indonesia dengan Yayasan Karya Salemba
Empat. Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman
ini adalah untuk pengembangan program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT Schroder Investment
Management Indonesia memiliki produk reksa
dana yang terdapat fitur dana endowment yang
akan digunakan untuk pengembangan program
pendidikan dan PT Schroder Investment
Management Indonesia bermaksud
menyalurkan  sebagian dana endowment
tersebut untuk  pengembangan  program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Pelaksanaan pembagian dana endowment
merupakan diskresi sepenuhnya PT Schroder
Investment Management dan bukan merupakan
suatu kewajiban PT Schroder Investment
Management Indonesia terhadap Yayasan
Karya Salemba Empat. Jangka waktu Nota
Kesepahaman ini tidak ditentukan dan
pembagian dana kepada Yayasan Karya
Salemba Empat dapat diberikan kapan saja
selama Yayasan Karya Salemba Empat masih
berdiri.
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On Monday, 18 July 2018 it has already been
signed a Memorandum of Understanding
between PT Schroder Investment Management
Indonesia with Yayasan Karya Salemba
Empat. The intent and purpose of this MoU is
for the development of educational programs
of Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT  Schroder Investment Management
Indonesia has a mutual fund that is a feature
of endowment funds that will be used for the
development of education programs and
PT  Schroder Investment Management
Indonesia intends to portion most of the
endowment fund for the development of
education programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. The distribution of the
endowment fund is fully discretion of the
PT Schroder Investment Management and do
not constitute an obligation of PT Schroder
Investment Management Indonesia to Yayasan
Karya Salemba Empat. Memorandum of
Understandings time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan Karya
Salemba Empat can be given anytime during
Yayasan Karya Salemba Empat still exists.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)
PT BNI — Asset Management
Nota Kesepahaman

Pada hari Senin, tanggal 4 Maret 2016 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT BNI — Asset Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat. Maksud dan tujuan
Nota Kesepahaman ini adalah  untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini PT BNI -
Asset Management merupakan Perusahaan
yang telah mendapatkan ijin sebagai Manajer
Investasi dari  Otoritas Jasa Keuangan
berdasarkan Surat Keputusan Ketua Bapepam
No.KEP - 05/BL/ML/2011, tanggal 7 Juli
2011. PT BNI Asset Management mempunyai
produk reksa dana yang sebagian pendapatan
atas management fee yang diterima oleh
PT BNI Asset Management dialokasikan untuk
program Corporate Social Responsibility
(CSR) berupa program bantuan pendidikan,
dan PT BNI - Asset Management bermaksud
menyalurkan sebagian dari dana CSR tersebut
untuk program bantuan pendidikan yang
dikelola oleh Yayasan Karya Salemba Empat.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2016 (continued)
PT BNI — Asset Management
Memorandum

On Monday, 4 March 2016, a Memorandum of
Understanding has been signed between
PT BNI - Asset Management and Yayasan
Karya Salemba Empat. The purpose and
objective  of this Memorandum  of
Understanding is to develop the educational
program of Yayasan Karya Salemba Empat. In
this case PT BNI - Asset Management is a
Company that has been granted the license as
an Investment Manager of the Financial
Services Authority based on the Decree of
Chairman of Bapepam No.KEP-05/BL/ML
/2011, dated 7 July 2011. PT BNI Asset
Management has a mutual product funds
earned on the management fee received by
PT BNI Asset Management are allocated for
Corporate  Social Responsibility (CSR)
program in the form of education assistance
program, and PT BNI - Asset Management
intends to disburse some of the CSR funds for
education assistance program managed by
Yayasan Karya Salemba Empat.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan) Agreements in 2016 (continued)

PT Bank OCBC - NISP PT Bank OCBC - NISP

Perjanjian Kerjasama Young Cooperation Agreement Young

Entrepreneurship Spirit (YES)
No: 021/CCD - CSR — RS/PKS/X/2016

Pada hari Senin, tanggal 17 Oktober 2016 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama
Penyediaan Jasa Program Entrepreneurship
Spirit antara PT Bank OCBC - NISP Thbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat
mengenai program CSR Kewirausahaan Bank
OCBC NISP yang bertujuan memberikan
dukungan dan pembekalan bagi wirausaha
muda dalam meningkatkan usahanya menjadi
lebih besar dan berkesinambungan. Program
YES ini dilaksanakan dengan tahapan: Seleksi,
Penjurian, Pembekalan, Mentoring  dan
Funding untuk unit usaha terpilih. Jangka
waktu perjanjian berlaku sejak tanggal
17 Oktober 2016 dan akan berakhir pada
tanggal 17 Oktober 2017. Perjanjian ini dapat
diperpanjang berdasarkan kesepakatan para
pihak yang tertuang dalam
Amandemen/Addendum Perjanjian ini.

PT Insight Invesment Management

Addendum Dalam Rangka Pelaksanaan
Tanggung Jawab Sosial.

No: 366/11M/BOD/V/2016 dan
No:005/Mou-KSE/V/2016

Pada hari Rabu, tanggal 4 Mei 2016 telah
ditandatangani Addendum Kesepakatan
Bersama Dalam  Rangka  Pelaksanaan
Tanggungjawab Sosial antara PT Insight
Invesment Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat yang berisi perubahan
sebagai berikut:
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Entrepreneurship Spirit (YES)
No: 021/ CCD - CSR - RS/ PKS/ X /2016

On Monday, 17 October 2016, an
Entrepreneurship Spirit Service
Entrepreneurship Service Agreement between
PT Bank OCBC - NISP Tbk and Yayasan
Karya Salemba Empat on Bank OCBC NISP
Entrepreneurship CSR program aimed at
providing support and provision for young
entrepreneurs in increasing their business to
be more large and sustainable. The YES
program is implemented with the following
stages:  Selection, Judging, Debriefing,
Mentoring and Funding for selected business
units. The term of the agreement is valid from
17 October 2016 and will expire on
17 October 2017. This agreement may be
extended based on the agreement of the
parties set forth in the Amendment /
Addendum of this Agreement.

PT Insight Invesment Management

Addendum In The Framework of Social
Responsibility Implementation.

No: 366 /11M / BOD /V / 2016 and

No: 005/ Mou-KSE / V / 2016

On Wednesday, 4 May 2016, the Addendum of
Joint Agreements Within the Framework of
Implementation of Social Responsibility
between PT Insight Investment Management
with Yayasan Karya Salemba Empat which
contains the following changes:
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15. Perjanjian (lanjutan)

Perjanjian di tahun 2016 (lanjutan)

PT Insight Invesment Management

1. Para pihak sepakat bahwa Kesepakatan
Bersama berlaku untuk jangka waktu yang
tidak terbatas terhitung sejak tanggal
penandatanganan perjanjian ini.

2. Apabila salah satu pihak ingin mengakhiri
Perjanjian ini setiap saat, maka pihak yang
bermaksud mengakhiri Perjanjian wajib
menyampaikan  pemberitahuan  tertulis
mengenai hal tersebut kepada pihak
lainnya selambat lambatnya 14 (empat
belas) hari sebelum tanggal efektif
pengakhiran Perjanjian yang
diinginkannya.

Perjanjian di tahun 2015
PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Perjanjian Kerjasama
No. FST.CSC/PK.0120/2015

Pada hari Sabtu, tanggal 21 Nopember 2015
telah  ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Mandiri (Persero) Thk dengan
Yayasan Karya Salemba Empat dalam hal
Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana
yang diberikan oleh PT Bank Mandiri (Persero)
Tbhk sebesar Rp 500.000.000. Perjanjian ini
berlaku efektif sejak tanggal penandatanganan
sampai dengan 31 Desember 2016. Perubahan
perjanjian ini dapat dilakukan setelah melalui
konsultasi dan mendapat persetujuan secara
tertulis dari kedua belah pihak.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2016 (continued)

PT Insight Invesment Management

1. The Parties agree that the Collective
Agreement shall be valid for an indefinite
period commencing from the date of
signing of this Agreement.

2. If either party wishes to terminate this
Agreement at any time, then the party
intending to terminate the Agreement shall
submit the written notification of such
matter to the other without later than 14
(fourteen) days before the effective date of
termination of the Agreement which it
wishes.

Agreements in 2015
PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Cooperation Agreements
No. FST.CSC/PK.0120/2015

On Saturday, 21 November 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Mandiri (Persero) Thk with Yayasan
Karya Salemba Empat in terms of Student
Scholarship. Total grants provided by
PT Bank Mandiri (Persero) Tbk amounting to
Rp 500,000,000. This agreement is effective
from the date of signing until 31 December
2016. This agreement changes can be made
after consultation and approval in writing of
both parties.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thk

Perjanjian Kerjasama
No. PBT/5/0095/R dan
No. 002/PK-KSE/1/2015

Pada hari Selasa, tanggal 27 Januari 2015 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa. Jumlah
dana yang diberikan oleh PT Bank Negara
Indonesia (Persero) Thk sebesar
Rp 370.000.000 untuk 48  mahasiswa
Universitas  Pendidikan  (UPI)  Bandung.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan sampai dengan
31 Desember 2015. Perubahan perjanjian ini
dapat dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari kedua
belah pihak.

PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Tbk

Perjanjian Kerjasama
No. 06/MoU-KSE/I1X/2015 dan
No. 19/CCOM/IX/2015

Pada hari Senin, tanggal 21 September 2015
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Thk dengan Yayasan Karya Salemba Empat
dalam hal Pemberian Beasiswa Mahasiswa.
Jumlah dana yang diberikan oleh PT Bank
Tabungan Pensiunan Nasional Tbk sebesar
Rp 200.000.000. Perjanjian ini berlaku efektif
selama 1 (satu) tahun sejak ditandatangani.
Perjanjian ini dapat diperpanjang setelah
dilakukan evaluasi oleh para pihak pada akhir
masa berlakunya kerjasama.

25

Agreements in 2015 (continued)
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thk

Cooperation Agreements
No. PBT/5/0095/R and
No. 002/PK-KSE/1/2015

On Tuesday, 27 January 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Thk with
Yayasan Karya Salemba Empat in terms of
Student Scholarship. Total grants provided by
PT Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk
amounting to Rp 370,000,000 for 48 students
of the University of Education (UPI) in
Bandung. This agreement is effective from the
date of signing until 31 December 2015. This
agreement changes can be made after
consultation and approval in writing of both
parties.

PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional Tbhk

Cooperation Agreements
No. 06/MoU-KSE/I1X/2015 and
No. 19/CCOM/1X/2015

On Monday, 21 September 2015, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional Tbk
with Yayasan Karya Salemba Empat in terms
of Student Scholarship. Total grants provided
by PT Bank Tabungan Pensiunan Nasional
Tbk amounting to Rp 200,000,000. This
agreement is effective for 1 (one) year since it
was signed. This Agreement may be extended
after an evaluation by the parties at the end of
the validity period of cooperation.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk

Berita Acara Serah Terima
No. 87 A/IBA-HM.05/1X/2015

Pada hari Jumat, tanggal 18 September 2015
telah  ditandatangani Berita Acara Serah
Terima antara PT Citra Marga Nusaphala
Persada Thk dengan Yayasan Karya Salemba
Empat dalam hal Pemberian Beasiswa
Mahasiswa. Jumlah dana yang diberikan oleh
PT Citra Marga Nusaphala Persada Thbk
sebesar Rp 36.500.000 untuk 5 mahasiswa dari
Perguruan Tinggi Negeri. Perjanjian ini berlaku
efektif selama 1 (satu) tahun (September 2015 -
Agustus 2016).

Deutsche Bank AG, Cabang Jakarta

Pada hari Jumat, tanggal 21 Agustus 2015 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama Deutsche
Bank AG, Cabang Jakarta dengan Yayasan
Karya Salemba Empat dalam hal Pemberian
Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana yang
diberikan oleh Deutsche Bank AG, Cabang
Jakarta sebesar Rp 166.000.000 untuk 10
mahasiswa  dari  Universitas  Indonesia,
Universitas Negeri Jakarta dan Institute
Pertanian Bogor. Perjanjian ini berlaku untuk
jangka waktu 12 bulan (1 September 2015 -
31 Agustus 2016). Perubahan perjanjian ini
dapat dilakukan setelah melalui konsultasi dan
mendapat persetujuan secara tertulis dari kedua
belah pihak.
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Agreements in 2015 (continued)
PT Citra Marga Nusaphala Persada Thk

Minutes of Hand Over
No. 87 A/IBA-HM.05/1X/2015

On Friday, 18 September 2015, it has been
signed the Minutes of Hand Over between
PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk with
Yayasan Karya Salemba Empat in terms of
Student Scholarship. Total grants provided by
PT Citra Marga Nusaphala Persada Tbk
amounting to Rp 36,500,000 for 5 students
from State University. This agreement is
effective for 1 (one) year (September 2015 -
August 2016).

Deutsche Bank AG, Jakarta Branch

On Friday, 21 August 2015, it has been signed
the Cooperation Agreement between Deutsche
Bank AG, Jakarta Branch with Yayasan Karya

Salemba Empat in terms of Student
Scholarship. Total grants provided by
Deutsche Bank AG, Jakarta Branch

amounting to Rp 166,000,000 for 10 students
from the University of Indonesia, Jakarta State
University and Bogor Institute of Agriculture.
This agreement is valid for a period of 12
months (1 September 2015 — 31 August 2016).
This agreement changes can be made after
consultation and approval in writing of both
parties.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2015 (lanjutan)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk

Berita Acara Serah Terima
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

Pada hari Selasa, tanggal 28 April 2015 telah
ditandatangani Berita Acara Serah Terima
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Dana Sektor Pendidikan Dalam
Program Kewirausahaan Sosial dan Teknologi
untuk Indonesia. Total dana yang diberikan
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
sebesar Rp 153.247.000.

PT Syailendra

Perjanjian Kerjasama
No. 007/MoU-KSE/1/2015 dan
No. 002/PSC-KS4/1/2015

Pada hari Kamis, tanggal 15 Januari 2015 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT Syailendra dengan Yayasan Karya Salemba
Empat dalam hal terbatas pada Pemberian
Beasiswa Mahasiswa. Jumlah dana yang
diberikan adalah sebesar 0,25% dari biaya
manajemen fee reksa dana Syailendra Dana
Ekuitas Sejahtera. Perjanjian ini berlaku selama
2 (dua) tahun sejak tanggal ditandatangani dan
dapat diperpanjang dikemudian hari setelah
dilakukan evaluasi oleh kedua belah pihak pada
akhir masa berlakunya kerjasama.
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Agreements in 2015 (continued)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Minutes of Hand Over
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

On Tuesday, 28 April 2015 it has already been
signed Handover of PT Perusahaan Gas
Negara (Persero) Tbhk with Yayasan Karya
Salemba Empat in terms of Funds Granted

for Education Sector in Social
Entrepreneurship and Technology Program in
Indonesia.  Total funds provided by

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
amounting to Rp 153,247,000.

PT Syailendra

Cooperation Agreements
No. 007/MoU-KSE/1/2015 and
No. 002/PSC-KS4/1/2015

On Thursday, 15 January 2015 Cooperation
Agreement was signed between PT Syailendra
with Yayasan Karya Salemba Empat in terms
limited to the Student Scholarship. Total funds
provided are 0.25% of the cost of management
fees of mutual funds Syailendra Dana Ekuitas
Sejahtera. The agreement is valid for two (2)
years from the signing date and can be
extended later after being evaluated by both
parties at the end of the validity period of
cooperation.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk
Perjanjian No. 01472.PK/HM.05/KEU/2014

Pada hari Rabu, tanggal 13 Agustus 2014 telah
ditandatangani Perjanjian Pemberian Dana
Pendidikan untuk Mahasiswa oleh
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thk dan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dari
perjanjian ini sebagai pelaksanaan Program
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan sesuai
ketentuan Pasal 74 Undang-Undang No. 40
Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas, yang
dilakukan sebagai wujud kepedulian PGN
terhadap lingkungan masyarakat. Tujuan dari
perjanjian ini untuk membantu mahasiswa yang
berprestasi  tetapi  mengalami  kesulitan
pembiayaan untuk menyelesaikan studinya.
Perjanjian ini berlaku untuk jangka waktu 3
(tiga) tahun terhitung sejak  tanggal
ditandatangani  sampai  dengan  tanggal
31 Agustus 2017. Jumlah dana pendidikan
yang diberikan kepada Yayasan adalah sebesar
Rp 2.438.948.000.

PT Indika Energy Thk

Pada hari Senin, tanggal 21 Oktober 2014 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT Indika Energy Tbk dengan Yayasan Karya
Salemba Empat tentang Kegiatan Pemberian
Beasiswa untuk Mahasiswa Perguruan Tinggi
Tahun 2014 - 2016. Maksud dan tujuan dari
perjanjian kerjasama ini untuk meningkatkan
kualitas pendidikan dan sekaligus sebagai
perwujudan kegiatan Program Corporate Social
Responsibility (CSR) PT Indika Energy Tbk.
Perjanjian Kerjasama ini untuk periode 3 (tiga)
tahun dengan dievaluasi setiap tahun, dan
jangka waktu perjanjian bisa diperpanjang atas
kesepakatan para pihak secara tertulis dalam
bentuk Addendum. Jumlah bantuan hibah yang
diberikan adalah senilai Rp 500.000.000.
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Agreements in 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
Agreement. No. 01472.PK/HM.05/KEU/2014

On Wednesday, 13 August 2014, it has been
signed the Agreement for Students Education
Fund by PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Thk and Yayasan Karya Salemba
Empat. The purpose of this agreement is as the
implementation of Social and Environmental
Responsibility Program in accordance with
Article 74 of Law No. 40 of 2007 regarding
Limited Liability Company, which is done by
PGN as a form of concern to society. The
purpose of this agreement is to assist
outstanding students who are experiencing
financial difficulties to complete their studies.
This agreement is valid for a period of 3
(three) years from the signing date until
31 August 2017. Total educational funds given
to the Foundation = amounting  to
Rp 2,438,948,000.

PT Indika Energy Tbk

On Monday, 21 October 2014, it has been
signed Cooperation Agreement between
PT Indika Energy Tbk with Yayasan Karya
Salemba Empat of Student Activities
Scholarship for Higher Education Years 2014
- 2016. The aims and objectives of this
cooperation agreement are to improve the
quality of education as well as the realization
of activities of Corporate Social Responsibility
(CSR) of PT Indika Energy Tbk. This
cooperation agreement for a period of
3 (three) years will be evaluated every year,
and the term of the agreement may be
extended by agreement of the parties in
writing in the form of Addendum. The total
grant award is valued at Rp 500,000,000.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2014 (lanjutan)
PT Bank Central Asia Tbk

Perjanjian Kerjasama No. 246/PKS/BCA-
CSR /2014

Pada hari Selasa, tanggal 30 Desember 2014
telah ditandatangani Perjanjian Kerjasama
antara PT Bank Central Asia Tbk dengan
Yayasan Karya Salemba Empat tentang
Penyelenggaraan Kegiatan Penerimaan
Beasiswa. Maksud perjanjian kerjasama ini
adalah untuk turut berpartisipasi dalam
memberikan beasiswa bagi
mahasiswa/mahasiswi  dari 15 Perguruan
Tinggi Negeri melalui Program Beasiswa
Karya Salemba Empat 2014 - 2015. Perjanjian
ini  berlaku  terhitung  sejak  tanggal
ditandatangani  sampai  dengan  seluruh
kewajiban para pihak selesai dilaksanakan.
Jumlah  bantuan yang diberikan untuk
partisipasi beasiswa adalah sebesar
Rp 250.000.000.

PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan No. SH-BL/132/2014

Pada hari Kamis, tanggal 12 Juni 2014 telah
ditandatangani Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan antara PT Bank Mandiri (Persero)
Tbk dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan perjanjian ini adalah
sebagai salah satu bentuk kepedulian untuk
meningkatkan  kualitas  pendidikan  dan
sekaligus  sebagai  perwujudan  kegiatan
Program Corporate Social Responsibility
PT Bank Mandiri (Persero) Thk. Jumlah donasi
yang diberikan senilai Rp 500.000.000 untuk
beasiswa 80 mahasiswa Perguruan Tinggi
Negeri. Perjanjian ini berlaku efektif sejak
tanggal penandatanganan hingga 31 Juli 2015.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2014 (continued)
PT Bank Central Asia Thk

Cooperation Agreement No. 246/PKS/BCA —
CSR/2014

On Tuesday, 30 December 2014, it has been
signed the Cooperation Agreement between
PT Bank Central Asia Tbk with Yayasan
Karya Salemba Empat concerning Admission
Scholarship Activities. The purpose of this
agreement is to participate in giving
scholarship for students of 15 State
Universities through Karya Salemba Empat
Scholarships Program 2014 - 2015. This
agreement is valid from the signing date until
all obligations of the parties have been
completed. Total funds provided for
scholarships participation amounting to
Rp 250,000,000.

PT Bank Mandiri (Persero) Thk

Community Development Program Grant
Agreement No. SH-BL/132/2014

On Thursday, 12 June 2014, it has been
signed Community Development Program
Grant Agreement between PT Bank Mandiri
(Persero) Tbk with Yayasan Karya Salemba
Empat. The purpose and objective of the
agreement are as a concern to improve the
quality of education as well as the realization
of the activities of Corporate Social
Responsibility Program of PT Bank Mandiri
(Persero)  Tbk. Total donations for
scholarships amounting to Rp 500,000,000 for
scholarships of 80 State Universities students.
This agreement is effective from the signing
date until 31 July 2015.
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15. Perjanjian (lanjutan)
Perjanjian di tahun 2014 (lanjutan)
PT UBS Securities Indonesia

Pada tanggal 10 Nopember 2014 telah
ditandatangani Perjanjian Kerjasama antara
PT UBS Securities Indonesia dengan Yayasan
Karya Salemba Empat tentang Penyaluran
Beasiswa untuk Mahasiswa untuk tahun
akademik  2014/2015 dengan  periode
September 2014 sampai dengan Agustus 2015.
Pemberian beasiswa diberikan kepada 3
Universitas Negeri di Indonesia yaitu
Universitas Indonesia, Universitas Padjadjaran
dan Institut Pertanian Bogor dan diberikan
untuk 15 mahasiswa. Perjanjian ini akan
berakhir otomatis setelah tanggal 31 Agustus
2015. Jumlah donasi yang diberikan sebesar
Rp 120.000.000.

PT Bank Permata Thk

Perjanjian Hibah Program Bina
Lingkungan No. 001/PKS/CR 2/X/2014

Pada hari Kamis, tanggal 30 Oktober 2014
telah ditandatangani Perjanjian Hibah Program
Bina Lingkungan antara PT Bank Permata Tbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan perjanjian ini adalah
sebagai salah satu bentuk kepedulian untuk
meningkatkan  kualitas  pendidikan  dan
sekaligus  sebagai  perwujudan  kegiatan
Program Corporate Social Responsibility
PT Bank Permata Tbk. Total donasi yang
diberikan senilai Rp 50.000.000 untuk
beasiswa mahasiswa Perguruan Tinggi Negeri.
Perjanjian ini berlaku efektif sejak tanggal
penandatanganan hingga 30 Oktober 2017.
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15. Agreements (continued)

Agreements in 2014 (continued)
PT UBS Securities Indonesia

On 10 November 2014, Cooperation
Agreement was signed between PT UBS
Securities Indonesia with the Yayasan Karya
Salemba Empat regarding Scholarships
Distribution for Students for the academic
year 2014/2015 with the period September
2014 to August 2015. Scholarships awarded to
the top 3 at the State University in Indonesia,
i.e University of Indonesia, Padjadjaran
University and Bogor Agricultural Institute
and awarded to 15 students. This agreement
will expire automatically after 31 August
2015. The number of donations amounting to
Rp 120,000,000.

PT Bank Permata Tbhk

Community Development Program Grant
Agreement No. 001/PKS/CR 2/X/2014

On Thursday, 30 October 2014, it has been
signed Community Development Program
Grant Agreement between PT Bank Permata
Tbk with Yayasan Karya Salemba Empat. The
purpose and objective of the agreement are as
a concern to improve the quality of education
as well as the realization of the activities of
Corporate Social Responsibility Program of
PT Bank Permata Tbk. Total donations for
scholarships amounting to Rp 50,000,000 for
State Universities students scholarship. This
agreement is effective from the date signed
until 30 October 2017.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Perjanjian di tahun 2014 (lanjutan)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Berita Acara Serah Terima
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

Pada hari Selasa, tanggal 28 April 2015 telah
ditandatangani Berita Acara Serah Terima
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat dalam
hal Pemberian Dana Sektor Pendidikan Dalam
Program Kewirausahaan Sosial dan Teknologi
untuk Indonesia. Jumlah dana yang diberikan
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
sebesar Rp 153.247.000.

Nota Kesepahaman di tahun 2015
PT Panin Asset Management

Nota Kesepahaman No.013/PERJ-

PAM/V11/2015

Pada hari Selasa, tanggal 14 Juli 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Panin Asset Management dengan Yayasan
Karya Salemba Empat. Maksud dan tujuan
Nota Kesepahaman ini adalah  untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini PT Panin
Asset Management memiliki produk reksa dana
yang terdapat fitur dana endowment yang akan
digunakan untuk pengembangan program
pendidikan dan PT Panin Asset Management
bermaksud untk menyalurkan sebagian dana
endowment tersebut untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba
Empat.  Pelaksanaan  pembagian  dana
endowment merupakan diskresi sepenuhnya
dari PT Panin Asset Management dan bukan
merupakan suatu kewajiban PT Panin Asset
Management terhadap Yayasan Karya Salemba
Empat. Jangka waktu Nota Kesepahaman ini
tidak ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat diberikan
kapan saja selama Yayasan Karya Salemba
Empat masih berdiri.
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Agreements in 2014 (continued)
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Minutes of Hand Over
No. 026802.BA/HM.05.02/TJSL/2015

On Tuesday, 28 April 2015 it has already been
signed Handover of PT Perusahaan Gas
Negara (Persero) Thk with Yayasan Karya
Salemba Empat in terms of Funds Granted

for Education Sector in Social
Entrepreneurship and Technology Program in
Indonesia. Total funds provided by

PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk
amounting to Rp 153,247,000.

Memorandum in 2015
PT Panin Asset Management

Memorandum No. 013/PERJ-PAM/VI11/2015

On Tuesday, 14 July 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Panin Asset Management with Yayasan
Karya Salemba Empat. The intent and purpose
of this MoU is for the development of
educational programs of Yayasan Karya
Salemba Empat. In this case PT Panin Asset
Management has a mutual fund that is a
feature of endowment funds that will be used
for the development of educational programs
and PT Panin Asset Management intends to
distribute partial remedy the endowment fund
for the development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of the endowment fund is fully
discretion of PT Panin Asset Management and
do not constitute an obligation of
PT Panin Asset Management to Yayasan
Karya Salemba Empat. Memorandum of
Understanding’s time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan Karya
Salemba Empat can be given anytime during
Yayasan Karya Salemba Empat still exist.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepahaman di tahun 2015 (lanjutan)
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen

Nota  Kesepahaman No. 013/PERJ-

PAM/VI11/2015

Pada hari Kamis, tanggal 23 April 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman ini
adalah  untuk  pengembangan  program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen adalah merupakan Perusahaan
yang bergerak di bidang Pasar Modal dan
memiliki izin sebagai Manajer Investasi dari
Otoritas Jasa Keuangan. PT Batavia
Prosperindo Aset Manajemen dapat
memberikan sebagian dari management fee
untuk digunakan sebagai pengembangan
program pendidikan dan bermaksud untuk
menyalurkan sebagian dana tersebut untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Pelaksanaan pembagian
dana  endowment  merupakan  diskresi
sepenuhnya dari PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen dan bukan merupakan suatu
kewajiban PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen terhadap Yayasan Karya Salemba
Empat. Jangka waktu Nota Kesepahaman ini
tidak ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat diberikan
kapan saja selama Yayasan Karya Salemba
Empat masih berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen

Memorandum No. 013 / PERJ-PAM / VII /
2015

On Thursday, 23 April 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Batavia Prosperindo Asset Management
with Yayasan Karya Salemba Empat. The
intent and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Batavia Prosperindo Aset Manajemen is a
company engages in the capital market and is
licensed as an Investment Manager from the
Financial Services Authority. PT Batavia
Prosperindo Aset Manajemen can give a
portion of the management fee to be used as
the development of educational programs and
intends to distribute some of those funds for
the development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of the endowment fund is fully
discretion of PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen and do not constitute an
obligation of PT Batavia Prosperindo Aset
Manajemen to Yayasan Karya Salemba
Empat. Memorandum of Understandings time
period is not specified and the distribution of
funds to Yayasan Karya Salemba Empat can
be given anytime during Yayasan Karya
Salemba Empat still exist.



Yayasan Karya Salemba Empat
Catatan atas laporan keuangan (lanjutan)

Yayasan Karya Salemba Empat
Notes to financial statements (continued)

(Dalam Rupiah) (In Rupiah)

15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepaham di tahun 2015 (lanjutan)
PT Danareksa Investment Management
Nota Kesepahaman No. PJ-23/25/LG-DIM

Pada hari Selasa, tanggal 14 April 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Danareksa Investment Management dengan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dan
tujuan Nota Kesepahaman ini adalah untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini
PT Danareksa Investment Management
memiliki produk reksa dana yang terdapat fitur
dana endowment yang akan digunakan untuk
pengembangan program pendidikan dan
PT Danareksa Investment Management
bermaksud menyalurkan  sebagian  dana
endowment tersebut untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba
Empat.  Pelaksanaan  pembagian  dana
endowment merupakan diskresi sepenuhnya
dari PT Danareksa Investment Management
dan bukan merupakan suatu kewajiban
PT Danarekasa Investment Management
terhadap Yayasan Karya Salemba Empat.
Jangka waktu Nota Kesepahaman ini tidak
ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat diberikan
kapan saja selama Yayasan Karya Salemba
Empat masih berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Danareksa Investment Management
Memorandum No. PJ-23/25/LG-DIM

On Tuesday, 14 April 2015 it has already been
signed a Memorandum of Understanding
between PT Danareksa Investment
Management with Yayasan Karya Salemba
Empat. The intent and purpose of this MoU is
for the development of educational programs
of Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Danareksa Investment Management has a
mutual fund that is a feature of endowment
funds that will be used for the development of
education programs and PT Danareksa
Investment Management intends to portion

most of the endowment fund for the
development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The

distribution of the endowment fund is fully
discretion of the PT Danareksa Investment
Management and do not constitute an
obligation of PT Danareksa Investment
Management to Yayasan Karya Salemba
Empat. Memorandum of Understandings time
period is not specified and the distribution of
funds to Yayasan Karya Salemba Empat can
be given anytime during Yayasan Karya
Salemba Empat still exists.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepaham di tahun 2015 (lanjutan)
PT Insight Investment Management

Nota Kesepahaman
No. 136/11M/BOD/V/2015

Pada hari Selasa, tanggal 5 Mei 2015 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Insight Investment Management dengan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dan
tujuan Nota Kesepahaman ini adalah untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini
PT Insight Investment Management
merupakan Perusahaan Efek yang telah
mendapatkan ijin sebagai manajer investasi
sesuai dengan ketentuan hukum dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku di Republik
Indonesia, terutama yang menyangkut pasar
modal, bermaksud menerbitkan suatu produk
reksa dana dengan nama Reksa Dana Insight
Fellowship (RD I - Fellowship). Bahwa dalam
rangka melaksanakan tanggung jawab sosial
(corporate  social  responsibility), Insight
sepakat untuk menyalurkan sejumlah dana
yang diperolehnya dari imbalan jasa manajer
investasi RD | - Fellowship kepada Yayasan
Karya Salemba Empat maksimum 25% dari
imbalan jasa manager investasi yang diterima
oleh Insight. Jangka waktu Nota Kesepahaman
berlaku untuk 1 (satu) tahun terhitung sejak
tanggal penandatanganan perjanjian ini.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Insight Investment Management

Memorandum No. 136/1IM/BOD/V/2015

On Tuesday, 5 May 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Insight Investment Management with
Yayasan Karya Salemba Empat. The intent
and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Insight Investment Management is the
Company's securities which have been
approved as an investment manager in
accordance with the provisions of the laws
and regulations in force in the Republic of
Indonesia, especially concerning the capital
market, intends to issue a mutual fund with the
name of the Mutual Fund Insight Fellowship

(RD I - Fellowship). That in order to
implement social responsibility (corporate
social responsibility), Insight agreed to

channel some of the funds it was received in
return for investment management services
RD I - Fellowship to Yayasan Karya Salemba
Empat maximum at 25% of compensation for
services received by the investment manager
of Insight. The term of the MoU is valid for
one (1) year from the date of signing of this
agreement.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepaham di tahun 2015 (lanjutan)
PT Bahana TCW Investment Management

Pada hari Selasa, tanggal 11 Agustus 2015
telah ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Bahana TCW Investment Management
dengan Yayasan Karya Salemba Empat.
Maksud dan tujuan Nota Kesepahaman ini
adalah  untuk  pengembangan  program
pendidikan Yayasan Karya Salemba Empat.
Dalam hal ini PT Bahana TCW Investment
Management memiliki produk reksa dana yang
terdapat fitur dana endowment yang akan
digunakan untuk pengembangan program
pendidikan dan PT Bahana TCW Investment
Management bermaksud menyalurkan sebagian
dana endowment tersebut untuk pengembangan
program pendidikan Yayasan Karya Salemba
Empat.  Pelaksanaan  pembagian  dana
endowment merupakan diskresi sepenuhnya
dari PT Bahana TCW Investment Management
dan bukan merupakan suatu kewajiban
PT Bahana TCW Investment Management
terhadap Yayasan Karya Salemba Empat.
Jangka waktu Nota Kesepahaman ini tidak
ditentukan dan pembagian dana kepada
Yayasan Karya Salemba Empat dapat diberikan
kapan saja selama Yayasan Karya Salemba
Empat masih berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT Bahana TCW Investment Management

On Tuesday, 11 August 2015 it was signed a
Memorandum of Understanding between
PT Bahana TCW Investment Management
with Yayasan Karya Salemba Empat. The
intent and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT Bahana TCW Investment Management has
a mutual fund that is a feature of endowment
funds that will be used for the development of
educational programs and PT Bahana TCW
Investment Management intends to distribute a
portion of the endowment fund for the
development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat.
The distribution of the endowment fund is fully
discretion of the PT Bahana TCW Investment
Management and is not an obligation of
PT Bahana TCW Investment Management to
Yayasan Karya Salemba Empat. Memorandum
of Understandings time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan Karya
Salemba Empat can be given anytime during
Yayasan Karya Salemba Empat still exists.
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15. Perjanjian (lanjutan) 15. Agreements (continued)

Nota Kesepahaman di tahun 2015 (lanjutan)
PT First State Investment Indonesia

Pada hari Jumat, tanggal 18 Desember 2015
telah ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT First State Investment Indonesia dengan
Yayasan Karya Salemba Empat. Maksud dan
tujuan Nota Kesepahaman ini adalah untuk
pengembangan program pendidikan Yayasan
Karya Salemba Empat. Dalam hal ini PT First
State Investment Indonesia memiliki produk
reksa dana yang terdapat fitur dana endowment
yang akan digunakan untuk pengembangan
program pendidikan dan PT First State

Investment  Indonesia  bermaksud  untuk
menyalurkan  sebagian dana endowment
tersebut untuk  pengembangan  program

pendidkan Yayasan Karya Salemba Empat.
Pelaksanaan pembagian dana endowment
merupakan diskresi sepenuhnya dari PT First
State Investment Indonesia dan bukan
merupakan suatu kewajiban PT First State
Investment Indonesia terhadap Yayasan Karya

Salemba Empat. Jangka waktu Nota
Kesapahaman ini tidak ditentukan dan
pembagian dana kepada Yayasan Karya

Salemba Empat dapat diberikan kapan saja
selama Yayasan Karya Salemba Empat masih
berdiri.
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Memorandum in 2015 (continued)
PT First State Investment Indonesia

On Friday, 18 December 2015 signed a
Memorandum of Understanding between
PT First State Investments Indonesia with
Yayasan Karya Salemba Empat. The intent
and purpose of this MoU is for the
development of educational programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. In this case
PT First State Investments Indonesia has
mutual fund products that have features of
endowment funds that will be used for the
development of education programs and
PT First State Investments Indonesia intends
to distribute most of the endowment fund for
the development of education programs of
Yayasan Karya Salemba Empat. The
distribution of funds from the endowment is
fully discretionary of PT First State
Investments Indonesia and is not an obligation
of PT First State Investments Indonesia to
Yayasan Karya Salemba Empat. Memorandum
of Understandings time period is not specified
and the distribution of funds to Yayasan Karya
Salemba Empat can be given anytime during
Yayasan Karya Salemba Empat still exists.
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Kesepahaman di tahun 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Nota Kesepahaman
No. 012203.Mou/HM.05/KEU/2014

Pada hari Rabu, tanggal 13 Agustus 2014 telah
ditandatangani Nota Kesepahaman antara
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Thbk
dengan Yayasan Karya Salemba Empat tentang
kerjasama pelaksanaan Program Kemitraan dan
Bina Lingkungan PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk. Maksud dan tujuan Nota
Kesepahaman ini adalah sebagai pedoman
untuk melaksanakan koordinasi, perencanaan,
pelaksanaan  dan  pemantauan  kegiatan
tanggung jawab sosial dan lingkungan dalam
rangka mendukung pelaksanaan program. Nota
Kesepahaman ini berlaku selama 1 (satu) tahun
sejak tanggal ditandatangani dan dapat diubah,
diperpanjang serta diakhiri  berdasarkan
kesepakatan serta akan dievaluasi setiap 6
(enam) bulan.
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Memorandum in 2014
PT Perusahaan Gas Negara (Persero) Tbk

Memorandum
No. 012203.Mou/HM.05/KEU/2014

On Wednesday, 13 August 2014, it has been
signed a Memorandum of Understanding
between PT Perusahaan Gas Negara
(Persero) Tbk with Yayasan Karya Salemba
Empat regarding the cooperation of
implementation of the Partnership and
Community Development of PT Perusahaan
Gas Negara (Persero) Tbk. The purpose and
objective of this MoU are as a guide to the
coordination, planning, implementation and
monitoring  of  social activities and
environmental responsibility in order to
support the implementation of the program.
This MoU is valid for 1 (one) year from the
date signed and can be modified, extended and
terminated by the agreement and will be
evaluated every 6 (six) months.



Other Info

INFORMASI LAINNYA

Karya
Salemba
Empat

Nama :
Yayasan Karya Salemba Empat

Kegiatan :
Pemberian Beasiswa

Maksud dan Tujuan :

Memberikan bantuan dukungan dana
~kepada mahasiswa strata 1 dalam bentuk

dana beasiswa dan bentuk dukungan lain

yang dapat memberikan kemudahan

tambahan dalam proses perkuliahan.

Awal Kegiatan :
Agustus 1995

Dasar Hukum Pendirian :
Akta Pendirian Yayasan Nomor 10
tertanggal 3 Oktober 1998

Organisasi Yayasan :
Dewan Pembina
Dewan Pengawas
Dewan Pengurus

Yayasan Karya Salemba Empat
Jalan Bank Raya Il No. 14B
Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan

Jakarta Selatan 12720
Telp. 6221 718 2191/ 2, Fax. 6221 718 2190
www.karyasalemba4.org

Annual Report
ayasan Karya Salemba Empat

Name :
Karya Salemba Empat Foundation

Activities :
Distributing Scholarship

Aim and Objectives :

Giving financial support for undergraduate
students in a form of scholarship fund and

other supports, which could facilitate
academic process.

First Establishment :
August 1995

Legal Established :
Deed Number 10 Dated 3 October 1998

Foundation’s Organization :
Board of Trustee :
Board of Supervisory
Executive Board

DONATE

Anda dapat menghubungi Yayasan Kami melalui
alamat dan nomor kontak dibawah ini.

Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B

Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191/ 2, Fax. 6221 718 2190
www.karyasalemba4.org

Jika Anda ingin ikut mendukung program beasiswa
kami, silakan transfer komitmen Anda ke Rekening
bank dibawah ini atas nama Yayasan Karya Salemba
Empat

Bank BCA

Cabang/branch : KCP Kebayoran Blok M
No. Rek : 679 0300 392 (IDR)

679 0808 388 (USD)

Bank MANDIRI
Cabang/branch : Blok M
No. Rek : 126 00 0579 3921

Bank BNI
Cabang/branch : 60 Dukuh Bawah
No. Rek : 0014489700

Bank OCBC NISP
Cabang/branch : Bank NISP Tower
No. Rek : 5458 00000 303

Anda juga dapat meninggalkan pesan lewat formulir
yang tersedia di website kami :
www.karyasalemba4.org

You can contact our Foundation through below
address and numbers.

Yayasan Karya Salemba Empat

Jalan Bank Raya Il No. 14B

Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221 718 2191 / 2, Fax. 6221 718 2190
www.karyasalemba4.org

If you want to support our scholarship programs,
you can transfer your donation through below bank
accounts on behalf of Yayasan Karya Salemba
Empat

Bank BCA

Cabang/branch : KCP Kebayoran Blok M
No. Rek : 679 0300 392 (IDR)

679 0808 388 (USD)

Bank MANDIRI
Cabang/branch : Blok M
No. Rek : 126 00 0579 3921

Bank BNI
Cabang/branch : 60 Dukuh Bawah
No. Rek : 0014489700

Bank OCBC NISP
Cabang/branch : Bank NISP Tower
No. Rek : 5458 00000 303

You can also leave a message using the contact
form available on our website :
www.karyasalemba4.org

Yayasan Karya Salemba Empat
Kal'ya Jalan Bank Raya Il No. 14B
Kel. Pela Mampang, Kec. Mampang Prapatan
salemba Jakarta Selatan 12720

Telp. 6221718 2191/ 2, Fax. 6221 718 2190
Empat 4 o

www.karyasalemba4.org

Annual Report
Yayasan Karya Salemba Empat



